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1. Resumen Ejecutivo

La universidad es una comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia,
que brinda una formaciéon humanista, cientifica y tecnolégica con una clara conciencia de
nuestro pais como realidad multicultural. Adopta el concepto de educacion como derecho
fundamental y servicio publico esencial. Estd integrada por docentes, estudiantes y
graduados. Participan en ella los representantes de los promotores, de acuerdo a ley."

La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas (UNTRM), es una de
las universidades publicas de mas alto crecimiento de las Ultimas décadas, nuestro impacto
en las personas, en nuestra regién y en el Perl, pues hemos sido desafiantes,
caracterizadndonos por el impulso a la innovacién y el desarrollo en la investigacidn
cientifica y tecnolégica.

La UNTRM, presenta el Informe de Evaluacion Institucional correspondiente al primer
semestre del afio 2025, donde se destaca los logros mas significativos en las actividades
académicas, administrativas, Investigacion, Posgrado y Centros de Produccién con enfoque
innovador, el informe tiene como Marco Legal el Plan Estratégico Institucional 2023-2030
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, aprobado
mediante Resolucidén de Consejo Universitario N° 494-2023-UNTRM/CU. Este plan consta
de cinco (05) Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) y veinticuatro (24) Acciones
Estratégicas Institucionales (AEl).

El Plan Operativo Institucional 2025 de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, incluye la Actividades Operativas vinculadas al cumplimiento de
los Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales aprobadas en el PElI de la UNTRM, el
pliego 541-UNTRM al primer semestre del 2025, cuenta con 24 Acciones Estratégicas
Instituciones, las cuales son medibles y evaluadas a través de 37 indicadores y como
resultado de dicha evaluacion se ha obtenido un 63.6% del cumplimiento de dichos
indicadores.

Cabe precisar que en marco del art. 124 Responsabilidad Social Universitaria® de la Ley
Universitaria, el Estatuto de la UNTRM se ha modificado?; por ende, las funciones de la
Direccion de Proyeccion Social, Extensién Cultural y Responsabilidad Social Universitaria.
Dicho ello, los indicadores del OEI.03 definidos en el PEl se debe modificar.
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2. Prioridades de la politica institucional

La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas (UNTRM), busca garantizar
que los estudiantes del pais tengan acceso a un servicio educativo universitario de calidad y
excelencia, que ofrezca una formacién integral y humanista, buscando el perfeccionamiento
continuo, hacia la competitividad profesional y en la incorporacion de valores ciudadanos que
permiten una reflexion académica nacional y global, a través de la investigaciéon, desarrollo de
ciencia y tecnologia, innovacion, sostenibilidad y la responsabilidad social.

La mision de la UNTRM, se establece a partir de sus competencias y funciones definidas por su
ley de creacidn, en tanto que en su calidad de entidad adscrita al sector Educacion.

Asi, la misidon de la UNTRM se enuncia en los siguientes términos:

“Formar profesionales lideres a través de una educacion de calidad basada en
investigacion e innovacion con sentido humanista, a estudiantes universitarios
capaces de afrontar los retos de un entorno globalizado con ética, comprometidos
con la diversidad cultural y el desarrollo sostenible de la sociedad”.

En ese sentido, la UNTRM establece los siguientes principios que fueron disefiados en su Modelo
Educativo.

a) Busqueday difusion de la verdad

b) Calidad académica

c¢) Autonomia

d) Libertad de catedra

e) Espiritu critico y de investigacion

f)  Democracia Institucional

g) Meritocracia

h)  Pluralismo, tolerancia, didlogo intercultural e inclusion

i) Pertinencia y compromiso con el desarrollo del pais

j)  Afirmacion de la vida y dignidad humana

k)  Mejoramiento continuo de la calidad académica

)  Creatividad e innovacion

m) Internacionalizacion

n) Elinterés superior del estudiante

o) Pertinencia de la ensefianza e investigacion con la realidad social
p) Rechazo atoda forma de violencia, intolerancia y discriminacion
q) Etica publicay profesional.

Los mencionados principios representan el nlcleo de la institucién, metas y compromisos con la
excelencia académica.

3. Analisis de implementacién de las acciones estratégicas institucionales (AEI)
3.1. Estado integral de las AEI

El nivel de implementacion alcanzado en las AEl en el primer semestre del afio 2025 es el que se
etalla en el siguiente cuadro donde podemos visualizar el avance alcanzado por cada indicador
orrespondiente a cada AEl, también se detalla la unidad organica responsable de cada indicador

y la meta trazada para el afio 2025.

Firnado digitalmente por:
FERNANDEZ RAMIREZ
“weranica Erita FAL 20479303568
soft
iativo: Unidad de
Flaneamiento
Fecha: 10/08/2025 12:31:35-0500 4 | 33



Firmado digitalm
FERMANDEZ R

‘“eronica Erita FAL 20

soft

hotivio: Unidad
Planearniento

Fecha: 10/08/2025 12:

AEL.01.04

AEL.01.06

AEL.01.07

AEIL.02.01

.

Porcentaje de condiciones
basicas de calidad del
modelo de renovacion de
licencia institucional (CBC-
R) implementadas

Numero de programas
académicos con
estandares nacionales o
internacionales
acreditados

Porcentaje de estudiantes
satisfechos con el
desempefio de los
docentes

Numero de planes de
estudio de pregrado
actualizados y aprobados
por la autoridad
competente

Numero de planes de
estudio de posgrado
actualizados y aprobados

Porcentaje de estudiantes
satisfechos con el servicio
de apoyo académico
brindados

Porcentaje de estudiantes
satisfechos con el servicio
de bienestar universitario y
asistencia social

Porcentaje de estudiantes
satisfechos con el
mantenimiento de
infraestructura y
equipamiento

Porcentaje de estudiantes
satisfechos con el Soporte
tecnoldgico

Porcentaje de docentes
que realizan investigacion

Numero de docentes
calificados en RENACYT

Informe de Evaluacion Institucional (POI)

12.01-OFICINA DE
GESTION DE LA
CALIDAD

12.01-OFICINA DE
GESTION DE LA
CALIDAD

08.01-
VICERRECTORADO
ACADEMICO

08.01-
VICERRECTORADO
ACADEMICO

07.02-ESCUELA DE
POSGRADO

08.01-
VICERRECTORADO
ACADEMICO

08.03.01-
DIRECCION DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

16.01-DIRECCION
GENERAL DE
ADMINISTRACION

15.01-OFICINA DE
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

09.01-
VICERRECTORADO
DE
INVESTIGACION
09.03.01-
DIRECCION DE
INNOVACION Y

100

65

23

13

80

80

80

80

27

50

Semestre 2025

100 100
2 100
60 92.31
22 95.65
ND ND
93 100
43 53.75
ND ND
46 57.50
422 100
129 100
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Numero de docentes
investigadores
reconocidos por la
UNTRM

Numero de proyectos de
investigacion con
financiamiento externo

Numero de beneficiados
directos a través de
proyectos de
investigacion, con
financiamiento externo

Ndmero de estudiantes
incorporados en equipos
de investigacion

Numero de tesis bajo la
modalidad de articulo
cientifico

Numero de capacitaciones
en temas de
emprendimiento

Numero de ideas de
negocio en incubacion

Numero de
emprendimientos
liberados

Informe de Evaluacion Institucional (POI)
Semestre 2025

TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA

09.02.02-UNIDAD 32 129 100
DE EVALUACION Y

SEGUIMIENTO DE

LA

INVESTIGACION

09.01- 60 16 26.67
VICERRECTORADO

DE

INVESTIGACION

09.03.01- 480 142 29.58
DIRECCION DE

INNOVACION Y

TRANSFERENCIA

TECNOLOGICA

09.01- 160 87 54.38
VICERRECTORADO

DE

INVESTIGACION

09.03.01- 30 23 76.67
DIRECCION DE

INNOVACION Y

TRANSFERENCIA

TECNOLOGICA

09.04.01- 4 ND ND
DIRECCION DE

INCUBADORA DE

EMPRESAS

01-ASAMBLEA 2 ND ND
UNIVERSITARIA

01-ASAMBLEA 2 ND ND
UNIVERSITARIA

Numero de libros 09.01- 8 0 0
publicados VICERRECTORADO
DE
INVESTIGACION
Numero de articulos 09.03.01- 15 206 100
cientificos publicados DIRECCION DE
INNOVACION Y
TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA
Numero de convenios 09.03.01- 30 0 0
pactados en materia de DIRECCION DE
investigacion cientifica y INNOVACION Y
Fimnadao digitalment tecnolégica TRANSFERENCIA
_FERNANDEZ RAMI TECNOLOGICA
‘veronica Elita FAL 204 AELU2.06
soft
hativo: Unidad d
Planeamiento Numero de patentes 09.01- 5 1 20
Fecha: 10/08/2025 12:32 otorgadas VICERRECTORADO
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DE
INVESTIGACION
Numero de tecnologias 09.03.01- 9 ND ND
transferidas a la DIRECCION DE
comunidad INNOVACION Y
TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA
Numero de proyectos de 09.01- 35 0 0
investigacion ejecutados VICERRECTORADO
en el marco de las lineas DE
de investigacion de la INVESTIGACION
UNTRM
Numero de participantes 16.07-UNIDAD DE 200 ND ND
en el programa de SERVICIOS
proteccion del medio GENERALES Y
ambiente GESTION
AMBIENTAL
Numero de participantes 08.02-DIRECCION 200 354 100
en el programa de DE PROYECCION
responsabilidad social SOCIALY
EXTENSION
CULTURAL
Numero de participantes 08.02-DIRECCION 200 614 100
en el programa de DE PROYECCION
extension artistico cultural ~ SOCIAL Y
EXTENSION
CULTURAL
Porcentaje de unidades de  11.05-UNIDAD DE 50 ND ND
organizacion con el MODERNIZACION
manual de gestién por
procesos implementado
Porcentaje de 11.05-UNIDAD DE 90 ND ND
instrumentos de gestion MODERNIZACION
actualizados e
implementados
AEIL.04.03
Porcentaje del Plan de 16.02-UNIDAD DE 100 ND ND
Desarrollo de la Personas RECURSOS
implementado HUMANOS
V 1E1.04.04
Porcentaje de la fase 01y 16.02-UNIDAD DE 100 ND ND

02 del Transito a la Ley del
Servicio Civil
implementado

RECURSOS
HUMANOS

soft
hative: Unidad AE.04.05
Planearnientd
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Porcentaje implementado  15.01-OFICINA DE

del Plan de Gobierno TECNOLOGIAS DE

Digital de la UNTRM LA INFORMACION

Porcentaje del Plan de 16.01-DIRECCION 100 ND ND
Gestién de Riesgos de GENERAL DE

desastres de peligros ADMINISTRACION

generados por fenémenos
de origen natural
implementado

Porcentaje del Plan 16.01-DIRECCION 100 ND ND
gestion de riesgos de la GENERAL DE

Gestion Institucional ADMINISTRACION

implementado

63.6

El avance promedio logrado en el primer semestre es de un 63.6% habiendo obtenido el
siguiente resultado

Escalas N° de acciones
0% - 75% 7
75% - 95% 2
Mayor 95% 6
ND 9
Total: 24

Al primer corte del presente afio hemos logrado cumplir con la meta trazada de 6 AEl "AEI.04.05
plan de gobierno digital implementado para la comunidad universitaria, AEI.03.03 programa de
extension artistico cultural promovido para la comunidad universitaria, AEI.03.02 programa de
responsabilidad social universitaria eficiente para la comunidad universitaria, AEI.02.01 plan de
desarrollo de capacidades en investigacién pertinente y especializada para docentes
universitarios, AEL.01.02 programas académicos acreditados con estdndares nacionales e
internacionales para la comunidad universitaria, AEL.01.01 condiciones basicas de calidad para la
comunidad universitaria.” Teniendo 2 AEl en proceso y 7 AEl en un nivel de inicio estando muy
lejanos de la meta trazada. El logro obtenido en estas acciones estratégicas institucionales
corresponde al compromiso del personal responsable de los centros de costos relacionados
directamente con los indicadores correspondientes y asi mismo el correcto planteamiento de los
indicadores siendo estos bien definidos para las actividades que corresponde a estos centros de
costos.

3.2. Proceso de implementacion de las AEI
Analisis de las AEI criticas.

Firmada digitalmente ff: 1a | primer semestre se observa 7 AEl que se encuentran en un estado critico en cuanto al

FERNANDEZ RAM L . ‘2 .
\erbrics Efita FAU mﬂgﬁ[‘g&hmlento de sus logros esperados, a continuacién, detallaremos y analizaremos a cada una

soft de ellas:
hdativo: Unidad de

Planearniento
Fecha: 10/08/2025 12:32:38-0500
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—_

AEL02.06 Planes de desarrollo tecnologico y transferencia eficientes para la comunidad
universitaria; en esta accién estratégica institucional podemos ver que es medida por dos
indicadores:

Denominacion Responsable Meta 2025 Logro  Avance
PLANES DE DESARROLLO TECNOLOGICO Y TRANSFERENCIA
EFICIENTES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. 10
(Prioridad:6)
Numero de 09.01- 5 1 20
patentes otorgadas ~ VICERRECTORADO DE

INVESTIGACION
Numero de 09.03.01-DIRECCION 9 ND ND
tecnologias DE INNOVACION Y
transferidas a la TRANSFERENCIA
comunidad TECNOLOGICA

En esta AEL.02.06, no se ha logrado su cumplimiento; en el IND.01.AE.02.06 obtenemos como
avance del 20; lo cual con lleva a una meta fuera de contexto y por consecuente relativamente
alta para su logro, y en el IND.02.AE.02.06 el responsable del indicador no ha brindado
informacion oportuna para su registro.

A

AEL02.05 Planes de desarrollo de la produccion cientifica e intelectual implementado para
la comunidad universitaria; en esta accion estratégica institucional podemos ver que es
medida por los siguientes indicadores:

Denominacion Responsable Meta 2025 Logro Avance
PLANES DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA E
INTELECTUAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. 33.33
(Prioridad:5)
Numero de libros 09.01- 8 0 0
publicados VICERRECTORADO DE

INVESTIGACION
Numero de articulos 09.03.01-DIRECCION 15 206 100
cientificos publicados DE INNOVACION Y

TRANSFERENCIA

TECNOLOGICA
Numero de convenios 09.03.01-DIRECCION 30 0 0
pactados en materia de DE INNOVACION Y
investigacion cientificay =~ TRANSFERENCIA
tecnoldgica TECNOLOGICA

En esta accion estratégica institucional el responsable de los IND 01.AEI.02.05 Y IND.03.AEI.02.05
reporto informacién menor a la meta establecida, indicando que en el segundo semestre
reportara datos favorables al logro de la meta.

w

AEl. 02.03. Programas de investigacion formativa implementados para los estudiantes

universitarios; en esta accion estratégica institucional podemos ver que es medida por los

siguientes indicadores:

Firmada digitalmerte por:
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)
Semestre 2025

Denominacio Responsable Meta 2025 Logro Avance
PROGRAMAS DE INVESTIGACION FORMATIVA IMPLEMENTADOS

PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:3) 65.52
NUmero de 09.01- 160 87 54.38
estudiantes VICERRECTORADO DE
incorporados en INVESTIGACION
equipos de
investigacion
Numero de tesis bajo  09.03.01-DIRECCION 30 23 76.67
la modalidad de DE INNOVACION Y
articulo cientifico TRANSFERENCIA

TECNOLOGICA

En esta accion estratégica institucional podemos evidenciar un avance razonable de los
indicadores correspondientes a la misma, y los resultados obtenidos en ambos indicadores
cumplen la expectativa de avance tomando en cuenta que es una evaluacion semestral.

4. AEI.02.02 Plan de acceso a fuentes de financiamiento externo de la investigacién eficaz
para la comunidad universitaria; en esta accion estratégica institucional podemos ver que
es medida por los siguientes indicadores:

AEI Denominacion Responsable Meta 2025 Logro Avance
PLAN DE ACCESO A FUENTES DE FINANCIAMIENTO EXTERNO DE LA
INVESTIGACION EFICAZ PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. 28.12
(Prioridad:2)

Ndmero de proyectos  09.01-VICERRECTORADO 60 16 26.67

de investigacion con DE INVESTIGACION

financiamiento

externo

Numero de 09.03.01-DIRECCION DE 480 142 29.58
beneficiados directos ~ INNOVACION Y

a través de proyectos TRANSFERENCIA

de investigacion, con  TECNOLOGICA

financiamiento

externo

En esta actividad estratégica institucional tenemos indicadores con metas relativamente altas al
contexto de la institucion, razén por la cual el avance se encuentra en un nivel poco deseable.

5. AEL01.04 Planes de estudio actualizado e implementados para la comunidad universitaria;
en esta accidn estratégica institucional podemos ver que es medida por los siguientes
indicadores:

AEI Denominacion Responsable Meta 2025 Logro Avance

_ PLANES DE ESTUDIO ACTUALIZADOS E IMPLEMENTADOS PARA

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:4) 47.82
Numero de planes 08.01- 23 22 95.65
de estudio de VICERRECTORADO
pregrado ACADEMICO

actualizados y
aprobados por la

autoridad
competente
Numero de planes 07.02-ESCUELA DE 13 ND ND

Firmado digitalm de estudio de POSGRADO

. F.EF!N.ﬂ?NEIIZ R posgrado

‘weronica Bdlita FAL 2 .
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En esta actividad estratégica institucional tenemos dos indicadores y podemos observar que en
el primero de ellos ya estamos muy cerca de la meta trazada pero el calificativo del avance se ve
mermado por el segundo indicador ya que el centro de costo responsable de este no informo de
sus avances correspondientes.

6. AEI.01.07 Soporte tecnoldgico eficiente para la comunidad universitaria; en esta accion
estratégica institucional podemos ver que es medida por un solo indicadore:

AEI Denominacion Responsable Meta 2025 Logro Avance
SOPORTE TECNOLOGICO EFICIENTE PARA LA COMUNIDAD 57.50
UNIVERSITARIA. (Prioridad:7)

Porcentaje de estudiantes  15.01-OFICINA DE 80 46 57.50
satisfechos con el Soporte ~ TECNOLOGIAS DE
tecnolégico LA INFORMACION

De la evaluacion del indicador, se ha registrado su medicion por primera vez desde el afio base
2022, evidenciandose un resultado desfavorable conforme a la semaforizacion del nivel de
cumplimiento de logros esperados; ya que no se esta logrando con los valores esperados
declarados en la ficha del indicador. En efecto, el 54% de la comunidad universitaria califica
este servicio como deficiente, lo que refleja la necesidad de fortalecer las acciones de mejora
orientadas a incrementar la percepcion de calidad. No obstante, se prevé que, con la
implementacion progresiva de medidas correctivas, se podra encaminar el cumplimiento de la
meta establecida para el 2025.

7. AEL02.07 Programa de fomento en investigacion, eficiente para la comunidad
universitaria; en esta accidn estratégica institucional podemos ver que es medida por un
solo indicadores:

AEI Denominacion Responsable Meta 2025 Logro Avance

_ PROGRAMA DE FOMENTO EN INVESTIGACION, EFICIENTE PARA LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:7) 0
Numero de proyectos de  09.01- 35 0 0
investigacion ejecutados  VICERRECTORADO

en el marco de las lineas  DE INVESTIGACION

de investigacion de la

UNTRM

En esta accion estratégica institucional el responsable de los IND 01.AEL.02.07 informacién menor
a la meta establecida, indicando que en el segundo semestre reportara datos favorables al logro
de la meta.
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4. Conclusiones

4.1 El avance promedio de implementacién de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl) del
PEI 2023-2030 Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, en el primer semestre del
2025 representa un 63.60%.

4.2 El nivel de implementaciéon en las 24 AEl del PEI 2023-2030 Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza es el siguiente:

Seis (06) AEl presentan desempefio Alto, es decir, avance igual o mayor al 95%.

Dos (2) AEl presenta desempefio Medio, es decir, avance entre 75%-95%

Siete (07) presentan desempefio Bajo, es decir, avance menor al 75%.

Nueve (09) AEl presenta la situacién de No Definido (ND), al no contarse con informacion para su
medicion.

4.3 El nivel de ejecucion fisica de las 217 actividades operativas (AO) programadas en el POI 2025
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza es de 216 AO, que alcanzaron una
ejecucion fisica igual o mayor al 99.5%.
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5. Recomendaciones

Con el fin de garantizar el cumplimiento anual de las AEI del PEI, se recomienda lo siguiente:

A través del centro de costo VICERRECTORADO DE INVESTIGACION; debe reformular revaluar
junto a la unidad de planeamiento el indicador IND.01.AEI.02.06 “Numero d patentes otorgadas”
con el fin de plantear nuevas metas factibles para el centro de costo y con el indicador
IND.02.AEI.02.06 “Numero de tecnologias trasferidas a la comunidad”, se recomienda mayor
compromiso con brindar la oportuna informacion de los logros obtenidos.

A través del centro de costo VICERRECTORADO DE INVESTIGACION; se debe revaluar junto a la
unidad de planeamiento los indicadores IND.01.AEL.02.02 y IND.02.AEI.02.02 “NuUmero de
proyectos de investigacion con financiamiento externo” y “numero de beneficiados directos a
través de proyectos de investigacién, con financiamiento externo”, a fin de proponer metas mas
accesibles a las posibilidades de los centros de costos.

Firnada digitalmerte por:
FERMNANDEZ RAMIREZ
‘“eronica Erita FAL 20470303562
soft
hiativo: Unidad de
Planeamniento
Fecha: 10/08/2025 12:33:35-0500
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)
Semestre 2025

Nota: Los siguientes cuadros son calculados en base a los registros del aplicativo Ceplan, como
material de apoyo.

Cuadro 1: Nivel de implementacion medido por el indicador de la AE/

Linea Base LE Vo Avance Tipo | (%)

Cadigo AEl/ Indicador 2025 2025
Aiio | Valor = 2025

Sem1 Anual Sem1 Anual

CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD PARA LA COMUNIDAD
AEL01.01 UNIVERSITARIA. 100 ND

Porcentaje de condiciones
basicas de calidad del
IND.01.AEI.01.01 modelo de renovacién de 2022 100 100 ND 100 ND
licencia institucional (CBC-
R) implementadas

PROGRAMAS ACADEMICOS ACREDITADOS CON ESTANDARES
AEL01.02 NACIONALES E INTERNACIONALES PARA LA COMUNIDAD 100 ND
UNIVERSITARIA.

Numero de programas
IND.OTAELQ102  2cadémicos con estandares ), 2 2 ND 100 ND
nacionales o internacionales

acreditados

PLAN DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES CONTINUO Y
S EFECTIVO PARA DOCENTES UNIVERSITARIOS. 92.31 ND

Porcentaje de estudiantes
IND.01.AEI01.03 satisfechos con el 2022 65 60 ND 92.31 ND
desempefio de los docentes

PLANES DE ESTUDIO ACTUALIZADOS E IMPLEMENTADOS PARA LA
s COMUNIDAD UNIVERSITARIA. 47.83 ND

Numero de planes de
estudio de pregrado
actualizados y aprobados
por la autoridad competente

IND.01.AEL01.04 2022 23 22 ND 95.65 ND

Numero de planes de
IND.02.AEI.01.04 estudio de posgrado 2022 13 ND ND ND ND
actualizados y aprobados

SERVICIOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, ASISTENCIA SOCIAL Y
AEL01.05 APOYO ACADEMICO EFICIENTES PARA LA COMUNIDAD 76.88 ND
UNIVERSITARIA.

Porcentaje de estudiantes
INDO1AELOT0s  Sousfechos conel senvicio ) 8 9 ND 100  ND
de apoyo académico

brindados

Porcentaje de estudiantes

IND.02AEL0105  Salisfechos con el servicio ), 80 43 ND 5375  ND
Firmado digitalmente por: de bienestar universitario y

FERNANDEZ RAMIREZ asistencia social
‘“werdnica Edita FALU 20479393568
soft o PLAN DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO | - .
’"b;irﬂ: Uniﬁﬂ'%' ADECUADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
aneamiento

Fecha: 10/09/2025 12:33:48-0500
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)
Semestre 2025

Linea Base LE Vo Avance Tipo | (%)
Cédigo AEIl/ Indicador 2025 2025
Ao | Valor | 2025
Sem1  Anual Sem1 Anual
Porcentaje de estudiantes
satisfechos con el
IND.01.AEI.01.06 mantenimiento de 2022 80 ND ND ND ND
infraestructura y
equipamiento
AEL02.01 PLAN DE DESARROLLO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACION 100.00 ND
o PERTINENTE Y ESPECIALIZADA PARA DOCENTES UNIVERSITARIOS. ’
Porcentaje de docentes que
IND.01.AEI.02.01 o o 2022 | 17.84 27 42.20 ND 100 ND
realizan investigacion
IND.O2AEL0201  humero de docentes 202 29 5 129  ND 100 ND
T calificados en RENACYT
Numero de docentes
IND.03.AEI.02.01 investigadores reconocidos = 2022 21 32 129 ND 100 ND
por la UNTRM
AEL02.02 PLAN DE ACCESO A FUENTES DE FINANCIAMIENTO EXTERNO DE LA 28.43 ND
o INVESTIGACION EFICAZ PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. )
Numero de proyectos de
IND.01.AEI.02.02 investigacion con 2022 40 60 16 ND 26.67 ND
financiamiento externo
Numero de beneficiados
IND.O2AEIQ20p ~ Oreclosatavésde 480 142 ND 2958 | ND
proyectos de investigacion,
con financiamiento externo
PROGRAMAS DE INVESTIGACION FORMATIVA IMPLEMENTADOS
A PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. o AL
Numero de estudiantes
IND.01.AEI.02.03 incorporados en equipos de | 2022 160 87 ND 54.38 ND
investigacion
Numero de tesis bajo la
IND.02.AEI.02.03 modalidad de articulo 2022 30 23 ND 76.67 ND
cientifico
PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO EFICIENTES PARA LOS
SRR ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. A A
Numero de capacitaciones
IND.01.AEI.02.04 en temas de 2022 4 ND ND ND ND
emprendimiento
IND.O2AEIQ204  umerodeideas de 2022 2 ND ND ND ND
negocio en incubacion
IND.O3AEL0204  Numerode 2022 2 ND ND ND ND
emprendimientos liberados
Firmada digitair@RITE PLANES DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA E
FERNANDEZ HAE{I:S@;_OS INTELECTUAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD 33.33 ND
werdnica Efita FAL 20470303568 UNIVERSITARIA.
soft
Motive: Unidad de \\p 01 AEI.02.05 ~ Numero de libros publicados 2022 8 0 ND 0 ND
Planeamiento
Fecha: 10/08/2025 12:34:04-0500
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)
Semestre 2025

Linea Base LE Vo Avance Tipo | (%)

Cédigo AEl / Indicador 2025 2025
Ao | Valor | 2025
Sem1 Anual Sem1 Anual

IND.O2AEL0205  umero dearticulos 202 8 15 26  ND 100 ND
cientificos publicados

Numero de convenios
pactados en materia de
investigacion cientifica y
tecnoldgica

IND.03.AEL02.05 2022 12 30 0 ND 0 ND

AEL02.06 PLANES DE DESARROLLO TECNOLOGICO Y TRANSFERENCIA 10 b
o EFICIENTES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

Numero de patentes

IND.01.AEI.02.06
otorgadas

2022 1 5 1 ND 20 ND

Numero de tecnologias

IND.02.AF1.02.08 transferidas a la comunidad

2022 3 9 ND ND ND ND

PROGRAMA DE FOMENTO EN INVESTIGACION, EFICIENTE PARA LA

e COMUNIDAD UNIVERSITARIA. U 22
Numero de proyectos de
IND.O1AELO2o7  vestigaciénejecitadosen )y, g ND 0 ND
el marco de las lineas de
investigacion de la UNTRM
AEL03.02 100 ND

PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
EFICIENTE PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

Numero de participantes en
IND.01.AEI.03.02 el programa de 2022 200 354 ND 100 ND
responsabilidad social

GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD
ad UNIVERSITARIA. ND ND

Porcentaje de unidades de
organizacién con el manual
de gestion por procesos
implementado

IND.01.AEI.04.01 2022 50 ND ND ND ND

AEL04.02 INSTRUMENTOS DE GESTION INSTITUCIONAL ACTUALIZADOS E ND ND
e IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

Porcentaje de instrumentos

IND.01.AEL.04.02 de gestion actualizados e 2022 75 90 ND ND ND ND
implementados
PLAN DE DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE CONOCIMIENTOS,
1.04.03 COMPETENCIAS Y HABILIDADES EFICIENTE PARA LOS SERVIDORES ND ND
CIVILES DE LA UNTRM.
Firmada digitalmente por: Porcentaje del Plan de
FERNANDEZ RAMIREZIND.01.AEL.04.03 Desarrollo de la Personas | 2022 100 100 ND ND ND ND
‘erdnica Brfita FAL 20470393588 implementado
soft

r"hg:ﬁ;a”n':::ffﬁ%ta: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

Fecha: 10/08/2025 12:34:18-0500

uadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AE/
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Nimero de AO con

Promedio de

Cadlgo Denominacién Accién Estratégica Numero de AO Ejecuciéno fisica .Ejecucién fisica
Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
1/ 2/ 3/
CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD
eetlll PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. S 23 L
07.02 ESCUELA DE POSGRADO 1 1 100
07.03.03 CENTRO PREUNIVERSITARIO 4 4 100
07.03.04 CENTRO DE IDIOMAS 3 3 100
07.03.05 CENTRO DE COMPUTO 1 1 100
08.01 VICERRECTORADO ACADEMICO 6 5 100
08.05 DIRECCION DE BIBLIOTECA CENTRAL 3 3 100
INSTITUTO DE INVESTIGACION DE
09.02.03 ARQUEOLOGIA Y ANTROPOLOGIA 2 1 100
KUELAP - INAAK
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN
09.02.05 GANADERIA Y BIOTECNOLOGIA - IGBI 2 2 100
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN
09.02:12 CIENCIAS DE LA INGENIERIA CIVIL - INIC 2 2 100
09.05.03 PLANTA PILOTO AGROINDUSTRIAL 5 5 100
12.01 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 2 2 100
UNIDAD DE CALIDAD ACADEMICA Y
1202 ACREDITACION ! ! 100
OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN
13.01 INSTITUCIONAL ! ! 100
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
1501 INFORMACION ! ! 100
DIRECCION GENERAL DE
16.01 ADMINISTRACION ! ! 100
16.08 UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES 1 0 S.P.
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
18.04 INTERCULTURAL BILINGUE 3 3 100
ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS
18.06 DE LA COMUNICACION 4 3 100
19.06 UNIDAD DE POSGRADO DE LA FARAN 1 1 100
20.01 DECANATO DE LA FACISA 3 3 100
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA
W 20.02 FACISA 2 2 100
' - ESCUELA PROFESIONAL DE
Firnado digitalmert
ERNAND =2 iR TECNOLOG{A MEDICA 2 1 100
‘erdnica Efita FAU 20470303568
soft 20.06 ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA 4 4 100
Wotivo: Unidad de
Planearniento DECANATO DE LA FICA 3 3 100

.01
Fecha: 10/09/2025 12:34:34-0500
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Nimero de AO con

Promedio de

Cadlgo Denominacién Accién Estratégica Numero de AO Ejecuciérl fisica .Ejecucién fisica
Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
1/ 2/ 3/
2102 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA 9 9 100
FICA
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA
2108 AGROINDUSTRIAL ! ! 100
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA
21.04 AGRONOMA 3 2 100
22.01 DECANATO DE LA FICIAR 1 1 100
2203 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA 9 1 100
CIVIL
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA
2204 AMBIENTAL 2 2 100
ESCUELA PROFESIONAL DE
22.05 ARQUITECTURA'Y URBANISMO 3 3 100
23,02 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA 9 9 100
FIZAB
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA
2804 EN AGRONEGOCIOS 1 1 100
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA
2305 EN CIENCIAS DE DATOS 4 4 100
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA
25.02 FACEA 2 2 100
ESCUELA PROFESIONAL DE
25.03 ADMINISTRACION EN TURISMO 2 2 100
25.05 ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA 3 2 100
ESCUELA PROFESIONAL DE
25.06 ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 1 100
26.01 DECANATO DE LA FADCIP 1 1 100
27.01 DECANATO DE LA FAMED 1 1 100
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA
27.02 FAMED 2 2 100
28.01 D_ecanato dela Ifa_cultadlde _Ingenlerla de 3 3 100
Sistemas y Mecdnica Eléctrica
PROGRAMAS ACADEMICOS
ACREDITADOS CON ESTANDARES
EEULN2 NACIONALES E INTERNACIONALES . . L
PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
Firmado digtalmente por: ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA
FERNANDEZ Raniirez  21.05 FORESTAL 4 4 100
‘erdnica Erfita FAL 20470393558
Mt soft PLAN DE FORTALECIMIENTO DE
ivo: Unidad de
Planeamiznto AEL01.03 CAPACIDADES CONTINUO Y EFECTIVO 6 6 100

Fecha: 10/09/2025 12:34:48-0500

PARA DOCENTES UNIVERSITARIOS.
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Nimero de AO con

Promedio de

Cadlgo Denominacién Accién Estratégica Nimero de AO Ejecuciérl fisica .Ejecucién fisica
Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
1/ 2/ 3/
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA
19.02 FARAN 4 4 100
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA
22.02 FICIAR 2 2 100
PLANES DE ESTUDIO ACTUALIZADOS E
AEL01.04 IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD 3 1 100
UNIVERSITARIA.
ESCUELA PROFESIONAL DE
19.04 ANTROPOLOGIA 3 ! 100
SERVICIOS DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO, ASISTENCIA SOCIAL Y
FLELTE APOYO ACADEMICO EFICIENTES PARA ) ) e
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
DIRECCION DE BIENESTAR
08.03.01 UNIVERSITARIO 5 5 100
PLAN DE MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
HLELTE ADECUADOS PARA LA COMUNIDAD = - e
UNIVERSITARIA.
07.02 ESCUELA DE POSGRADO 1 1 100
09.01 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 1 1 100
INSTITUTO DE INVESTIGACION PARA EL
09.02.04 DESARROLLO SUSTENTABLE DE CEJA 7 7 100
DE SELVA - INDES CES
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN
09.02.05 GANADERIA Y BIOTECNOLOGIA - IGBI ! 0 SP.
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN
09.02.06 NEGOCIOS AGROPECUARIOS - INNA 2 2 100
INSTITUTO DE INVESTIGACION,
INNOVACION Y DESARROLLO PARA EL
09.02.08 SECTOR AGRARIO Y AGROINDUSTRIAL - 5 5 100
IIDAA
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN
09.02:12 CIENCIAS DE LA INGENIERJA CIVIL - INIC ! ! 100
12.01 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 1 1 100
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
Qy 1501 INFORMACION 2 2 100
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y
] e 16.07 GESTION AMBIENTAL 7 7 100
Firmado digitalmente por:
FERMANDEZ RAKlIR
\erénica Erita FAU 20 4?9%%98 UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES 8 8 100
soft
Motiva: Unidad de 90 04 ESCUELA PROFI,ESIONAL DE 3 3 100
Planearmiento ' ESTOMATOLOGIA

Fecha: 10/09/2025 12:35:02-0500
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Nimero de AO con

Promedio de

Cadlgo Denominacién Accién Estratégica Nimero de AO Ejecucic’m0 fisica .Ejecucién fisica
Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
1/ 2/ 3/
23.01 DECANATO DE LA FIZAB 1 1 100
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA
25.02 FACEA 1 1 100
26.01 DECANATO DE LA FADCIP 1 1 100
27.01 DECANATO DE LA FAMED 1 1 100
29.01 FILIAL UTCUBAMBA 1 1 100
PLAN DE DESARROLLO DE
CAPACIDADES EN INVESTIGACION
ety PERTINENTE Y ESPECIALIZADA PARA J U i
DOCENTES UNIVERSITARIOS.
INSTITUTO DE INVESTIGACION DE
09.02.11 ESTUDIOS ESTADISTICOS Y CONTROL 5 5 100
DE CALIDAD - |EC
UNIDAD DE INVESTIGACION DE LA
19.05 FARAN 1 1 100
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERTA
22.04 AMBIENTAL 2 1 100
PLAN DE ACCESO A FUENTES DE
FINANCIAMIENTO EXTERNO DE LA
HEIEE INVESTIGACION EFICAZ PARA LA . . 100
COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN
09.02.05 GANADERIA Y BIOTECNOLOGIA - IGBI 4 4 100
PROGRAMAS DE INVESTIGACION
AEL02.03 FORMATIVA IMPLEMENTADOS PARA 7 4 100
LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
ESCUELA PROFESIONAL DE
19.03 ARQUEOLOGIA 2 0 S.P.
ESCUELA PROFESIONAL DE
20.08 ENFERMERIA 3 3 100
ESCUELA PROFESIONAL DE
25.06 ADMINISTRACION DE EMPRESAS 2 1 100
PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO
AEL02.04 EFICIENTES PARA LOS ESTUDIANTES 3 3 100
UNIVERSITARIOS.
DIRECCION DE INCUBADORA DE
W 09.04.01 EMPRESAS 3 3 100
PLANES DE DESARROLLO DE LA
PRODUCCION CIENTIFICA E
Firmada dig'rtalmentAngIEu(r):z 0k INTELECTUAL IMPLEMENTADO PARA LA 2 ) Sl
_FERNANDEZ RAWIREZ COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
weronica Elita FAL 204793035658
soft 4
Mitive: Unidad de  09.02.06 INSTITUTO DE INVESTIGACION EN 1 1 100

Flanearniento
Fecha: 10/08/2025 12:35:17-0500

NEGOCIOS AGROPECUARIOS - INNA
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Nimero de AO con

Promedio de

Cadlgo Denominacién Accién Estratégica Nimero de AO Ejecucic’m0 fisica .Ejecucién fisica
Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AQ
1/ 2/ 3/
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN
09.02.07 ENFERMEDADES TROPICALES - [ET 3 2 %
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN
09.02.09 ECONOMIA'Y DESARROLLO - IDED 3 2 100
INSTITUTO DE INVESTIGACION DE
09.02.13 SALUD INTEGRAL INTERCULTURAL - ISI 2 2 100
ESCUELA PROFESIONAL DE
2004 ESTOMATOLOGIA 1 1 100
UNIDAD DE INVESTIGACION DE LA
25.07 FACEA 2 1 100
PLANES DE DESARROLLO
TECNOLOGICO Y TRANSFERENCIA
A EFICIENTES PARA LA COMUNIDAD 2 2 100
UNIVERSITARIA.
DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES
09.05.01 Y SERVICIOS 2 2 100
PROGRAMA DE FOMENTO EN
AEL02.07 INVESTIGACION, EFICIENTE PARA LA 5 4 100
COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
09.01 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 2 2 100
DIRECCION DE INNOVACION Y
09.030T  TRANSFERENCIA TECNOLGGICA 3 2 100
PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD
AEL03.02 SOCIAL UNIVERSITARIA EFICIENTE 1 1 100
PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
DIRECCION DE PROYECCION SOCIAL Y
08.02 EXTENSION CULTURAL ! ! 100
GESTION POR PROCESOS
AEI.04.01 IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD 33 32 100
UNIVERSITARIA.
04.01 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 2 2 100
0601  DEFENSORIA UNIVERSITARIA 1 1 100
DIRECCION DE ADMISION Y REGISTROS
08.04.01 ACADEMICOS 3 3 100
10.01 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 2 2 100
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
) o 1.01 PRESUPUESTO ! ! 100
Firmada digitalmente por:
FERNANDEZ RAMIR
\rénica Eriita FAL 2n4?9:%gﬁg2 UNIDAD FORMULADORA 3 3 100
I 1301 OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN . ; 100

Planearniento
Fecha: 10/0942025 12:35:28-0500

INSTITUCIONAL
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Nimero de AO con

Promedio de

Cadlgo Denominacién Accién Estratégica Numero de AO Ejecuciérl fisica .Ejecucién fisica
Institucional / Centro de Costo 2100% Ajustado de las AO
1/ 2/ 3/
14.01 OFICINA DE COOPERACION Y 1 1 100
' RELACIONES INTERNACIONALES
DIRECCION GENERAL DE
16.01 ADMINISTRACION ! ! 100
16.02 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 7 7 100
16.03 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO 1 1 100
16.04 UNIDAD DE TESORERIA 1 1 100
16.05 UNIDAD DE CONTABILIDAD 1 1 100
16.06 UNIDAD PATRIMONIAL 2 2 100
17.01 SECRETARIA GENERAL 1 1 100
UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y
17.03 ARCHIVO 2 2 100
INSTRUMENTOS DE GESTION
INSTITUCIONAL ACTUALIZADOS E
Al IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD J J 0
UNIVERSITARIA.
05.01 TRIBUNAL DE HONOR 1 1 100
11.05 UNIDAD DE MODERNIZACION 2 2 100
PLAN DE DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE
AEL.04.03 CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS Y 2 2 100
HABILIDADES EFICIENTE PARA LOS
SERVIDORES CIVILES DE LA UNTRM.
09.05.05 CLINICA INTEGRAL DE SALUD 2 2 100

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado al primer semestre.
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% al primer

semestre.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO al
primer semestre. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AQ. En los promedios solo se consideran
las AO con programacidn fisica mayor a 0 al primer semestre.

Firmado digitalmente por:
FERNANDEE RAMIREZ
weronica Eriita FAU 20479393568

soft

lativo: Unidad de
Planeamiento

Fecha: 10/08/2025 12:35:43-0500

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AE/
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Cadigo

AEL01.01

AO finalizado la
Denominacion Accion  ¢consistencia POI

Estratégica Institucional / -PIA

Centro de Costo
1/

CONDICIONES BASICAS
DE CALIDAD PARA LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

45

AO del POI
modificado

2/

94

AO
creadas

3/

AO inactivadas

4

AO reprogramadas

5/

07.02

ESCUELA DE POSGRADO 1

07.03.02

07.03.03

07.03.04
07.03.05

08.01

CENTRO DE APLICACION
BLAS VALERA

CENTRO
PREUNIVERSITARIO

CENTRO DE IDIOMAS 1
CENTRO DE COMPUTO 1

VICERRECTORADO
ACADEMICO

08.05

DIRECCION DE
BIBLIOTECA CENTRAL

09.02.03

09.02.04

09.02.05

INSTITUTO DE

INVESTIGACION DE
ARQUEOLOGIAY 2
ANTROPOLOGIA KUELAP -

INAAK

INSTITUTO DE

INVESTIGACION PARA EL
DESARROLLO 0
SUSTENTABLE DE CEJA

DE SELVA - INDES CES

INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN
GANADERIA Y
BIOTECNOLOGIA - IGBI

09.02.12

09.05.03

INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN
CIENCIAS DE LA
INGENIERIA CIVIL - INIC

PLANTA PILOTO
AGROINDUSTRIAL

12.01

12.02

Fimnado digitalmente p&%-m
FERNANDEZ RAWIREE
werdnica Edita FAL 20470303588

OFICINA DE GESTION DE
LA CALIDAD

UNIDAD DE CALIDAD
ACADEMICAY 0
ACREDITACION

OFICINA DE
COMUNICACION E IMAGEN 1
INSTITUCIONAL

soft
hotive: Unidad de 15.01
Planearnierto

OFICINA DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION

Fecha: 10/09/2025 12:35:55-0500
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

AO finalizado la

Denominacién Accién  consistencia POI O dd.]sl P:' AOd AO inactivadas AO reprogramadas
Codigo | Estratégica Institucional / -PIA HIOTIICACORREIEa0 S
Centro de Costo
1 2l 3l 4 5/
DIRECCION GENERAL DE
1601 ADMINISTRACION 0 ! 0 0 0
UNIDAD EJECUTORA DE
1608 \\VERSIONES ! ! 0 0 0
1801 DECANATO DE LA FECICO 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO
1802\ CADEMICO DE LA FECICO 0 0 0 0 0
ESCUELA PROFESIONAL
1803 be EpUCACION 0 0 0 0 0
ESCUELA PROFESIONAL
1804 DE EDUCACION 3 3 0 0 0
INTERCULTURAL BILINGUE
ESCUELA PROFESIONAL
18.06  DE CIENCIAS DE LA 1 4 0 0 0
COMUNICACION
19.01  DECANATO DE LA FARAN 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO
1902 )\ CADEMICO DE LA FARAN 0 0 0 0 0
ESCUELA PROFESIONAL
1904 he ANTROPOLOGIA 0 0 0 0 0
UNIDAD DE POSGRADO DE
1906 poaeat 1 1 0 0 0
2001  DECANATO DE LA FACISA 2 3 0 0 1
DEPARTAMENTO
2002 |\ CADEMICO DE LA FACISA 1 2 0 0 1
ESCUELA PROFESIONAL
2005 pE TECNOLOGIA MEDICA L 2 0 0 0
ESCUELA PROFESIONAL
2006 b pgicOLOGIA 1 4 0 0 0
2101  DECANATO DE LA FICA 1 3 0 0 0
DEPARTAMENTO
2102 ) CADEMICO DE LA FICA 0 2 0 0 0
ESCUELA PROFESIONAL
2103 DE INGENIERIA 0 1 0 0 0
AGROINDUSTRIAL
ESCUELA PROFESIONAL
2104  DE INGENIERIA 2 3 0 0 0
AGRONOMA
e e P3501  DECANATO DE LA FICIAR 0 1 0 0 0
verenica Erita FA 20479383508 o o JEL A PROFESIONAL
soft 22.03 2 2 0 0 0

iativo: Unidad de
Planeamiento

DE INGENIERIA CIVIL

Fecha: 10/02/2025 12:36:07-0500
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)
Semestre 2025

AO finalizado la
Denominacién Accién  consistencia POl O dd.]sl P:' AOd AO inactivadas AO reprogramadas
Codigo | Estratégica Institucional / -PIA HIOTIICACORREIEa0 S
Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4] 5/
ESCUELA PROFESIONAL
22.04 DE INGENIERIA 0 2 0 0 0
AMBIENTAL
ESCUELA PROFESIONAL
22.05 |DEARQUITECTURAY 1 3 0 0 0
URBANISMO
DEPARTAMENTO
2302 AGADEMICO DE LA FIZAB ! 2 0 0 0
ESCUELA PROFESIONAL
23.03 DE INGENIERIA 0 0 0 0 0
ZOOTECNISTA
ESCUELA PROFESIONAL
23.04 |DE INGENIERIA EN 0 1 0 0 0
AGRONEGOCIOS
ESCUELA PROFESIONAL
23.05 |DE INGENIERIA EN 3 4 0 0 0
CIENCIAS DE DATOS
UNIDAD DE
23.06  INVESTIGACION DE LA 0 0 0 0 0
FIZAB
UNIDAD DE POSGRADO DE
23.07 LA FIZAB 0 0 0 0 0
2401 DECANATO DE LA FISME 0 0 0 0 0
ESCUELA PROFESIONAL
24.04 DE INGENIERIA DE 0 0 0 0 0
MECANICA ELECTRICA
ESCUELA PROFESIONAL
24.05 |DE INGENIERIA EN 0 0 0 0 0
BIOSISTEMAS
25.01 DECANATO DE LA FACEA 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO
2502 ACADEMICO DE LA FACEA ! 2 0 0 0
ESCUELA PROFESIONAL
25.03 |DE ADMINISTRACION EN 0 2 0 0 0
TURISMO
ESCUELA PROFESIONAL
25.04 DE CONTABILIDAD 0 0 0 0 0
ESCUELA PROFESIONAL
2505 ne EcoNOMiA 0 3 0 ! 0
Fimmada digitalmente por: ESCUELA PROFESIONAL
FERMANDEZ RANIR 4
\erinica Edita F AL 2D4?9§5’9&68 DE ADMINISTRACION DE 0 1 0 0 0
coft EMPRESAS
Wotivio: Unidad de
Planeamients  206.01 DECANATO DE LA FADCIP 0 1 0 0 0
Fecha: 10/08/2025 12:36:22-0500
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Cadigo

26.02

AO finalizado la
Denominacion Accion  ¢consistencia POI

Estratégica Institucional / -PIA

Centro de Costo
1/

DEPARTAMENTO
ACADEMICO DE LA FADCIP

AO del POI
modificado

2/

AO
creadas

3/

AO inactivadas

4

AO reprogramadas

5/

26.03

ESCUELA PROFESIONAL
DE DERECHO Y CIENCIAS 0
POLITICAS

27.01

27.02

DECANATO DE LA FAMED 0

DEPARTAMENTO
ACADEMICO DE LA FAMED

27.03

28

28.01

29.01

ESCUELA PROFESIONAL
DE MEDICINA HUMANA

FILIAL BAGUA 0

Decanato de la Facultad de
Ingenieria de Sistemas y 3
Mecanica Eléctrica

FILIAL UTCUBAMBA 0

AEL01.02

PROGRAMAS
ACADEMICOS
ACREDITADOS CON
ESTANDARES
NACIONALES E
INTERNACIONALES PARA
LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

21.05

25.06

AEL01.03

ESCUELA PROFESIONAL
DE INGENIERIA FORESTAL

ESCUELA PROFESIONAL
DE ADMINISTRACION DE 0
EMPRESAS

PLAN DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES CONTINUO
Y EFECTIVO PARA
DOCENTES
UNIVERSITARIOS.

19.01

DECANATO DE LA FARAN 0

19.02

DEPARTAMENTO
ACADEMICO DE LA FARAN

x 22.02

Firmada digitalmerte por:
FERNANDEZ RAMIREZ

‘weronica Erlita FAL 2 3568
inica Eita FAU 202045053
hativo: Unidad de

Planearniento
Fecha: 10/08/2025 12:36:38-0500

DEPARTAMENTO
ACADEMICO DE LA FICIAR

PLANES DE ESTUDIO
ACTUALIZADOS E
IMPLEMENTADOS PARA 3
LA COMUNIDAD

UNIVERSITARIA.
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Cadigo

19.04

Denominacién Accién
Estratégica Institucional /
Centro de Costo

ESCUELA PROFESIONAL
DE ANTROPOLOGIA

AO finalizado la
consistencia POI
-PIA

1/

AO del POI
modificado

2/

AO
creadas

3/

AO inactivadas

4

AO reprogramadas

5/

23.01

DECANATO DE LA FIZAB

AEL01.05

SERVICIOS DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO,
ASISTENCIA SOCIAL Y
APOYO ACADEMICO
EFICIENTES PARA LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

08.03.01

AEL01.06

DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

PLAN DE MANTENIMIENTO
DE INFRAESTRUCTURA'Y
EQUIPAMIENTO
ADECUADOS PARA LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

34

44

07.02

ESCUELA DE POSGRADO

09.01

09.02.03

09.02.04

09.02.05

VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

INSTITUTO DE
INVESTIGACION DE
ARQUEOLOGIAY
ANTROPOLOGIA KUELAP -
INAAK

INSTITUTO DE
INVESTIGACION PARA EL
DESARROLLO
SUSTENTABLE DE CEJA
DE SELVA - INDES CES

INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN
GANADERIA Y
BIOTECNOLOGIA - IGBI

09.02.06

09.02.07

Firmada digitalmerte por:
FERNANDEZ RAMIREZ

INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN
NEGOCIOS
AGROPECUARIOS - INNA

INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN
ENFERMEDADES
TROPICALES - [ET

weranica Efita FAL 20479303568

soft
hotiva: Unidad dOE9.02.08
Planearniento

Fecha: 10/09/2025 12:36:51-0500

INSTITUTO DE
INVESTIGACION,
INNOVACION Y
DESARROLLO PARA EL
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Cadigo

AO finalizado la
Denominacion Accion  ¢consistencia POI

Estratégica Institucional / -PIA

Centro de Costo
1/

SECTOR AGRARIO Y
AGROINDUSTRIAL - IIDAA

AO del POI
modificado

2/

AO
creadas

3/

AO inactivadas

4

AO reprogramadas

5/

09.02.12

12.01

INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN
CIENCIAS DE LA
INGENIERIA CIVIL - INIC

OFICINA DE GESTION DE
LA CALIDAD

15.01

16.07

16.08

20.04

OFICINA DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION

UNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES Y GESTION 3
AMBIENTAL

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

ESCUELA PROFESIONAL
DE ESTOMATOLOGIA

23.01

DECANATO DE LA FIZAB 1

25.02

26.01

DEPARTAMENTO
ACADEMICO DE LA FACEA

DECANATO DE LA FADCIP 1

27.01

DECANATO DE LA FAMED 1

27.03

29.01

ESCUELA PROFESIONAL
DE MEDICINA HUMANA

FILIAL UTCUBAMBA 1

AEL02.01

09.02.11

Firmade digitalmente pu:-?‘.9'05
FERNANDEZ RAVIREZ
‘eronica Erita FAL 20470303558
soft
Mative: Unidad de 20-03

Planearniento

PLAN DE DESARROLLO

DE CAPACIDADES EN
INVESTIGACION

PERTINENTE Y 3
ESPECIALIZADA PARA

DOCENTES

UNIVERSITARIOS.

INSTITUTO DE

INVESTIGACION DE

ESTUDIOS ESTADISTICOS 1
Y CONTROL DE CALIDAD -

IEC

UNIDAD DE
INVESTIGACION DE LA 1
FARAN

ESCUELA PROFESIONAL
DE ENFERMERIA

Fecha: 10/09/2025 12:37:00-0500
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Cadigo

22.04

23.06

AEL02.02

09.02.04

AO finalizado la
Denominacion Accion  ¢consistencia POI

Estratégica Institucional / -PIA

Centro de Costo
1/

ESCUELA PROFESIONAL
DE INGENIERIA 1
AMBIENTAL

UNIDAD DE
INVESTIGACION DE LA 0
FIZAB

PLAN DE ACCESO A

FUENTES DE

FINANCIAMIENTO

EXTERNO DE LA 4
INVESTIGACION EFICAZ

PARA LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

INSTITUTO DE

INVESTIGACION PARA EL
DESARROLLO 0
SUSTENTABLE DE CEJA

DE SELVA - INDES CES

AO del POI
modificado

2/

AO
creadas

3/

AO inactivadas

4

AO reprogramadas

5/

09.02.05

09.02.06

INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN
GANADERIA'Y
BIOTECNOLOGIA - IGBI

INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN
NEGOCIOS
AGROPECUARIOS - INNA

AEL02.03

09.05.04

19.03

PROGRAMAS DE
INVESTIGACION
FORMATIVA
IMPLEMENTADOS PARA
LOS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS.

CENTRO DE PRODUCCION
Y SERVICIOS FLORENCE 0
NIGHTINGALE

ESCUELA PROFESIONAL
DE ARQUEOLOGIA

20.03

25.06

Firnade digitalmente por:
FERNANDEZ RAMIREZ
‘weronica Erita FAL 20470303558

soft 02.04
hotivo: Unidad de
Planearniento
Fecha: 10/09/2025 12:37:22-0500

ESCUELA PROFESIONAL
DE ENFERMERIA

ESCUELA PROFESIONAL
DE ADMINISTRACION DE 0
EMPRESAS

PROGRAMAS DE
EMPRENDIMIENTO

EFICIENTES PARA LOS 1
ESTUDIANTES

UNIVERSITARIOS.

29| 33



Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Cadigo

09.04.01

20.02

Denominacién Accién
Estratégica Institucional /
Centro de Costo

DIRECCION DE
INCUBADORA DE
EMPRESAS

DEPARTAMENTO
ACADEMICO DE LA FACISA

AO finalizado la
consistencia POI
-PIA

1/

AO del POI
modificado

2/

AO
creadas

3/

AO inactivadas

4

AO reprogramadas

5/

AEL02.05

PLANES DE DESARROLLO
DE LA PRODUCCION
CIENTIFICAE
INTELECTUAL
IMPLEMENTADO PARA LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

12

09.02.06

09.02.07

09.02.09

INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN
NEGOCIOS
AGROPECUARIOS - INNA

INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN
ENFERMEDADES
TROPICALES - IET

INSTITUTO DE
INVESTIGACION EN
ECONOMIAY
DESARROLLO - IDED

09.02.13

20.04

INSTITUTO DE
INVESTIGACION DE SALUD
INTEGRAL
INTERCULTURAL - ISI

ESCUELA PROFESIONAL
DE ESTOMATOLOGIA

25.07

UNIDAD DE
INVESTIGACION DE LA
FACEA

AEL02.06

09.05.01

Firmade digitalmente por:
FERNANDEZ RAMIREZ
‘weranica Elita FALU 20479393568
soft

hotiva: Unidad &El.OZ.OT
Planeamienta
Fecha: 10/02/2025 12:37:38-0500

PLANES DE DESARROLLO
TECNOLOGICO Y
TRANSFERENCIA
EFICIENTES PARA LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

DIRECCION DE
PRODUCCION DE BIENES
Y SERVICIOS

PROGRAMA DE FOMENTO
EN INVESTIGACION,
EFICIENTE PARA LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

Cadigo

09.01

Denominacién Accién
Estratégica Institucional /
Centro de Costo

VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

AO finalizado la
consistencia POI
-PIA

1/

AO del POI
modificado

2/

AO
creadas

3/

AO inactivadas

4

AO reprogramadas

5/

09.03.01

27.03

DIRECCION DE
INNOVACION Y
TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA

ESCUELA PROFESIONAL
DE MEDICINA HUMANA

AEL03.02

08.02

AEL04.01

PROGRAMA DE
RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA
EFICIENTE PARA LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

DIRECCION DE
PROYECCION SOCIAL Y
EXTENSION CULTURAL

GESTION POR PROCESOS
IMPLEMENTADOS PARA
LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

19

33

04.01

06.01

ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

DEFENSORIA
UNIVERSITARIA

07.01

RECTORADO

08.04.01

DIRECCION DE ADMISION
Y REGISTROS
ACADEMICOS

10.01

11.01

OFICINA DE ASESORIA
JURIDICA

OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

11.02

UNIDAD FORMULADORA

11.03

11.04

UNIDAD DE
PLANEAMIENTO

UNIDAD DE
PRESUPUESTO

13.01

Fimmado digitalmente por:
FERMANDEE RAMIREZ

OFICINA DE
COMUNICACION E IMAGEN
INSTITUCIONAL

‘weranica Elita FAL 204793083568
soft 14.01
ativo: Unidad de

OFICINA DE
COOPERACION Y

Planeamiento
Fecha: 10/09/2025 12:37:53-0500
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)

Semestre 2025

AO finalizado la

Denominacién Accién  consistencia POl O dd.:.l P:' AOd AO inactivadas AO reprogramadas
Cédigo  Estratégica Institucional / -PIA Ll L L e L E L
Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
RELACIONES
INTERNACIONALES
DIRECCION GENERAL DE
16.01 ADMINISTRACION 0 ! 0 0 0
UNIDAD DE RECURSOS
1602 s 5 7 0 0 0
UNIDAD DE
16.03 ABASTECIMIENTO L ! 0 0 0
16.04  UNIDAD DE TESORERIA 1 1 0 0 0
16.05  \UNIDAD DE CONTABILIDAD 1 1 0 0 0
16.06  UNIDAD PATRIMONIAL 1 2 0 0 0
17.01 SECRETARIA GENERAL 0 1 0 0 0
UNIDAD DE
17.02  (CERTIFICACIONES, 0 0 0 0 0
GRADOS Y TiTULOS
UNIDAD DE TRAMITE
17.03 DOCUMENTARIO Y 1 2 0 0 0
ARCHIVO
INSTRUMENTOS DE
GESTION INSTITUCIONAL
ACTUALIZADOS E
A IMPLEMENTADOS PARA L 9 b L 0
LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.
05.01  TRIBUNAL DE HONOR 0 1 0 0 0
UNIDAD DE
11.05 MODERNIZACION L 2 0 0 0
PLAN DE DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE
CONOCIMIENTOS,
AEL04.03 COMPETENCIAS Y 0 2 0 0 0
HABILIDADES EFICIENTE
PARA LOS SERVIDORES
CIVILES DE LA UNTRM.
09.05.05 CLINICA INTEGRAL DE 0 9 0 0 0

Firnadao digitalmente por:
FERMAMDEE RAMIREZ

SALUD

werdnica Erfita FAL 204729%8A38i8ontabiliza el numero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

soft
iativo: Unidad de
Planeamiento

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacién anual fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

Fecha: 10/08/2025 12:35:0-8800ontabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la
etapa de ejecucion (considerando solo las AO activas).
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Informe de Evaluacion Institucional (POI)
Semestre 2025

6. Anexos
« Reporte de seguimiento del POI.

« Reporte de seguimiento del PEI.

Fimnade digitalmente por:
FERNANDEZ RAMIREZ
‘weranica Erita FAL 20479393568
soft
Witivo: Unidad de
Planeamienta
Fecha: 10/08/2025 12:38:27-0500
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10/9/25, 9:13 REPORTE SEGUIMIENTO POI

miércoles, 10 de setiembre de 2025

REPORTE DE SEGUIMIENTO SEMESTRAL 2025 DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Mes de Cierre : Junio

SECTOR : 10 - EDUCACION

Firmado digitalmente por: PLIEGO : 541 - U.N. TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
FERNANDEZ RAWIREZ UE: 001031 - UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
“eronica Eita FAU 20470303582
soft CC: Todos
Motivo: Unidad de PORCENTAJE DE AVANCES TRUNCADOS AL 100%
Flanearniento
Fecha: 1000972025 12:38:47-0500 Exportar Excel  Imprimir

) TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / : PROG./ FISICO
CODIGO o ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD |  UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION STk AVANCE  AVANCE %
ACTIVIDAD OPERATIVA : Ene Feb Mar Abr May Jun L\ CUMULADO ACUMULADO
OEI.01 | MEJORAR LA CALIDAD EN LA EDUCACION DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AEI.01.01 | CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
) INSTITUTO DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I00103100028 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA INVESTIGACION EN CIENCIAS Alta ACCION Acumulado Antial e e e e e e e el eean D —————  100.00
DE LA INGENIERIA CIVIL - INIC EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
. 5 INSTITUTO DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
Slcélggrgswoozt; EJECUCION DE ACTIVIDADES DE CAPACITACION, INVESTIGACION ,SENSIBILIZACION Y INVESTIGACION EN CIENCIAS Ata ACCION Acumulado Al [ROCRAMADO 000 000 000 000 100 0 100,00
DE LA INGENIERiA CIVIL - INIC EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
0100103100034 - GESTION DEL PROYECTO CUI: 2276561 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE ~ OFICINA DE GESTION DE LA Muy Alta PROYECTOS DE Acumulado Anual PROGRAMADO o___...500 1200 3200 1.0 1100 - 224.00 295.00 100.00
LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS CALIDAD Y INVESTIGACION EJECUTADO 5.00 12.00 32.00 11.00 11.00 224.00 295.00 -
AQI00103100039 - MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARID  OFICINA DE GESTION DE LA Alt ACCION Acumulado Anual  ——— ROCRAMADO 400 2900 B0 A £ " LSS
) CALIDAD 2 cumulado Anua EJECUTADO 4.00 29.00 93.00 53.00 28.00 4.00 211.00 -
A0I00103100043 - CONTRATACION DEL SERVICIO ESPECIALIZADO PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS PPA PLANTA PILOTO Alt ACCION AcumuladoAnual  —— ROORAMADO 490 000 000 000 000 000 00 400 g0
. AGROINDUSTRIAL 2 cumuitado Anual EJECUTADO 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 :
A0I00103100044 - ORGANIZACION Y PARTICIPACION EN FERIAS AGROINDUSTRIALES PLANTA PILOTO Alt ACCION Acumulado Anual  ——— ROCRAMADO 000 000 00 000 080 e W00y
: AGROINDUSTRIAL 2 cumuiado Anua EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 -
'A0I00103100386 - 2596943 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION TECNOLOGICA EN CENTRO DE INVESTIGACION PLANTAS MEDICINALES, TERAPIAS ALTERNATIVAS (oo o oy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 YO o
Y COMUNIDADES NATIVAS Y RURALES - CIPMAYCOM DE LA UNTRM - DISTRITO DE NIEVA DE LA PROVINCIA DE W umu ! CUTADO 0.00 0.00 " - o 20.00 2200 :
CONDORCANQUI DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS EJECUTAD - - o B I - -
'A0I00103100387 - 2599116 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION TECNOLOGICA EN CENTRO DE INVESTIGACION EN TERAPIA FISICA, REHABILITACION Y DECANATO DE LA FACISA oy Alta ACCION Aumuado Al TOCRMWO 00 e Vo e e A e
RADIOLOGIA CITEFRA DE LA UNTRM - DISTRITO DE CHACHAPOYAS DE LA PROVINCIA DE CHACHAPOYAS DEL W umutado Anual g
T D BRSNS EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
: . INSTITUTO DE
AI00103100388 - 2627140 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INVESTICACO DE PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
INNOVACION TECNOLOGICA EN CENTRO DE INVESTIGACION INTERDISCIPLINARIO DE LA CULTURA Y SOCIEDAD ARQUEOLOGIAY My Alta ACCION Acumulado Al 100.00
CEIIN-CS DE LA UNTRM - DISTRITO DE LEVANTO DE LA PROVINCIA DE CHACHAPOYAS DEL DEPARTAMENTO DE o 0 ESL G RY Y -
AMAZONAS O . EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
A0I00103100389 - 2622640 REPARACION DE AULA GENERAL, LABORATORIO ESPECIFICO Y/0 ESPECIALIDAD Y
AMBIENTE ADMINISTRATIVO DE ESCUELAS PROFESIONALES; ADQUISICION DE EQUIPO DE LABORATORIO; DECANATO DE LA FICA My Alta ACCION Acumutado Anual PROGRAMADO 0.00 0-00 1.00 1.00 1.00 1.00 400 100.00
ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL DE LA UNTRM 4 -
DISTRITO DE CHACHAPOYAS, PROVINCIA CHACHAPOYAS, DEPARTAMENTO AMAZONAS EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
INSTITUTO DE
INVESTIGACION DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 s.p.
ADI00103100375 - INVESTIGACIONES ARQUEOLOGINAS ARQUEOLOGIA Y Muy Alta ACCION AcUmulado Anlial e e s e maseemees e eeeseeneas _— s.p.
ANTROPO:—Sﬂﬁ KUELAP - EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VICERRECTORADO PROGRAMADO 4.00
A0I00103100377 - GESTION DEL PROGRAMA ACADEMICD Muy Alta ACCION Acumulado Anual EIECUTADG w0 1000
VICERRECTORADO PROGRAMADO 1.00
'A0100103100378 - GESTION DE PROGRAMA LOCACION "ACADEMICO Muy Alta ACCION ‘Acumulado Anual EJECUTADO .00 100.00
AOI00103100383 - 2263838 CONSTRUCCION E INSTALACION DEL CENTRO DE DEPORTE DE ALTA COMPETENCIA  UNIDAD EJECUTORA DE Muy Al ACCION A tado Anual PROGRAMADO S.P. <p
DE LA UNIV INVERSIONES Uy Ala cumutado Anua EJECUTADO 0.00 -+
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INSTITUTO DE

A0I00103100384 - 2314510 CREACION DEL SERVICIO DE INVESTIGACION Y ENSENANZA EN EQUINOS EN LA INVESTIGACION EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO °°U_°°°_1°° ________ 1_?0_ _________ °°_1°° 400 100.00
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS GANADERIA Y Y ‘
BIOTECNOLOGIA - IGBI EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
A0I00103100385 - 2202488 MEJORAMIENTO DEL CENTRO DE INNVOVACION Y EXTENSION PECUARIA DE LA |N\IIE§:EAJ\LOOZEEN PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
ESTACION EXPERIMENTAL POMACOCHAS-UNTRM, DISTRITO DE FLORIDA, PROVINCIA DE BONGARA, REGION GANADERIA Y Muy Alta ACCION Acumulado Anual T _— 100.00
AMAZONAS. BIOTECNOLOGIA - IGBI EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Decanato de la Facultad de PROGRAMADO 1.00
A0I00103100333 - SELECCION DEL EJERCICIO DOCENTE Ingenieria de Sistemas y Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
Mecanica Eléctrica EJECUTADO 1.00
. OFICINA DE TECNOLOGIAS DE PROGRAMADO 18.00
A0I00103100335 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA LA INFORMACION Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO 5.0 100.00
A0I00103100354 - 2463387: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE FORMACION DE PRE GRADO DE  Decanato de la Facultad de PROGRAMADO 6.00
LA FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y MECANICA ELECTRICA DE LA UNTRM FILIAL BAGUA, DISTRITODE  Ingenieria de Sistemas y Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
BAGUA - PROVINCIA DE BAGUA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS Mecénica Eléctrica EJECUTADO 6.00
VICERRECTORADO PROGRAMADO 4.00
A0I00103100370 - EVALUACION DE DOCENTES 'ACADEMICO Muy Alta ACCION Acumulado Anual CECUTADO 00 100.00
VICERRECTORADO _ PROGRAMADO 1.00
A0I00103100371 - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ACADEMICO Muy Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO % 100.00
VICERRECTORADO PROGRAMADO S.P.
A0I00103100372 - EVALUACION DEL PROGRAMA 'ACADEMICO Muy Alta ACCION Acumulado Anual CECUTADD 0.00 S.P.
DEPARTAMENTO ACADEMICO PROGRAMADO 1.00
A0I00103100300 - ELABORACION DE EVENTOS ACADEMICOS DE LA FACEA Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO T 100.00
ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 2.00
A0I00103100303 - SELECCION PARA EL EJERCICIO DOCENTE PSICOLOGIA Muy Alta DOCENTE Acumulado Anual CECUTADO 200 100.00
4 i ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 2.00
A0I00103100304 - IMPLEMENTACION DEL CURRICULO DE PREGRADO PSICOLOGIA Muy Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO 200 100.00
VICERRECTORADO PROGRAMADO 3.00
. Vi _— .
A0I00103100314 - SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS 'ACADEMICO Muy Alta ACCION Acumulado Anual CECUTADO 300 100.00
DEPARTAMENTO ACADEMICO PROGRAMADO 1.00
A0I00103100325 - SELECCION Y EJERCICIO DOCENTE OF LA FAVED Muy Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO T 100.00
’ 4 DEPARTAMENTO ACADEMICO PROGRAMADO 3.00
A0I00103100332 - GESTION DE LA ACREDITACION Muy Al ACCION A A —_—— 100.
0100103100332 - GESTION C| CIOl DE LA FACISA uy Alta CCIO| cumulado Anual EJECUTADO 3.00 00.00
i ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 6.00
0100103100279 [:lESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA LA ACREDITACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS ADMINISTRACION EN Atta ACCION Acumulado Anual 100.00
ADMINISTRACION EN TURISMO TURISNO EJECUTADO 6.00
i ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 2.00
:gm%g;guczlgﬁ EonRJ::_SE'%MENTo DE CAPACIDADES DE LA PLANA DOCENTE DE LA ESCUELA PROFESIONAL ADMINISTRACION EN Ata ACCION Acumutado Anual 100.00
TURISMO EJECUTADO 2.00
. ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 1.00
A0I00103100286 - DESARROLLO DE CAPACITACION DOCENTE TECNOLOGIA MEDICA Alta ACCION Acumulado Anual CECUTADO 00 100.00
ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 1.00
A0I00103100292 - EJECUCION DEL PROGRAMA DE EVENTOS ECONOMIA Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO T 100.00
ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO S.P.
A0I00103100294 - DESARROLLO DE CAPACIDADES Y PASANTIA Muy Al ACCION A A —_—— P,
010010310029 SARROLLO DE CAPAC S SANTIAS ECONOMIA uy Alta CCIO| cumulado Anual EJECUTADO 0.00 S.
. . DEPARTAMENTO ACADEMICO PROGRAMADO 6.00
A0I00103100299 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DE LA FACEA Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO ©00 100.00
’ ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 6.00
A0I00103100257 - GESTION ADMINISTRATIVA INGENIERIA AMBIENTAL Alta ACCION Acumulado Anual CECUTADO 500 100.00
5 . ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 6.00
A0I00103100258 - GESTION ACADEMICA INGENIERIA AMBIENTAL Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO o0 100.00
4 . ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 6.00
A0I00103100266 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA INGENIERIA AGROINDUSTRIAL Alta ACCION Acumulado Anual CECUTADO 500 100.00
A0I00103100274 - GESTION ADMINISTRATIVA DECANATO DE LA FACISA Alt ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 180.00 100.00
2 cumuitado Anual EJECUTADO 180.00 -
“ . DEPARTAMENTO ACADEMICO PROGRAMADO 4.00
A0I00103100275 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DF LA FACISA Alta ACCION Acumulado Anual CECUTADO 00 100.00
< . ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 6.00
A0I00103100278 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA ECONOMIA Alta ACCION Acumulado Anual EIECUTADO ©00 100.00
A0I00103100251 - GESTION ADMINISTRATIVA DECANATO DE LA FICIAR Al ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 600 100.00
] ta cumulado Anual EJECUTADO 6.00 )
A0I00103100252 - IMPLEMENTACION DE LA GESTION ADMINISTRTAIVA ESCUELA PROFESIONAL DE Alta ACCION Acumulado Anual - 00 £9 " o000
ARQUITECTURA Y URBANISMO EJECUTA 6.00 .
ESCUELA PROFESIONAL DE PROGI 1.00
A0I00103100253 - IMPLEMENTACION Y EQUIPAMIENTO DE LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS ARQUITECTURA Y URBANISMO Alta ACCION Acumulado Anual % 100.00
ESCUELA PROFESIONAL DE
A0I00103100254 - CAPACITACION, INVESTIGACION ,SENSIBILIZACION Y DIFUSION ARQUITECTURA Y URBANISHO Alta CAPACITACION No Acumulado - 100.00
A0I00103100255 - DESARROLLO DE EVENTOS ACADEMICOS: ORGANIZACION DEL CICLO DE CONFERENCIAS EN  ESCUELA PROFESIONAL DE 1.00
INGENIERIA CIVIL INGENIERIA CIVIL Alta EVENTOS Acumulado Anual To0 000
. 5 ESCUELA PROFESIONAL DE P! - S.P.
A0I00103100256 - ORGANIZACION DEL SEMINARIO DE INVESTIGACION EN INGENIERIA CIVIL b Alt: SEMINARIO Acumulado Anualg: e e e e S —_— S.P.
INGENIERIA CIVIL i cumulado Anvalpin3dn digalmverte por: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI00103100234 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA: CAPACITACIONES PONENTES NACIONALES Y FERNAMBERRMIIRES 100 100 100 0 100 100 0 600
EXTRANJEROS EN TEMAS ESPECIFICOS PARA PREGRADO Y POSGRADO. DECANATO DE LA FADCIP Alta ACCION Acumulado Anual = ERGUTA AT an e 100 100 100 o0 00 o0 w00 10000
i ESCUELA PROFESIONAL DE T PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.
A0I00103100238 - SELECCION DEL EJERCICIO DOCENTE TECNOLOGIA MEDICA Alta ACCION Acumulado Anual 000 ) 000 .00 ) ) 000 S.P.
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i ) ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I00103100239 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA INGENIERIA EN Alta ACCION Acumulado Anual —————————————————— e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s ses e —eess————— —eeeeee 100.00
AGRONEGOCIOS EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
) ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
/0100103100240 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA ADMINISTRACION DE Alta ACCION Acumulado Anual e e e e e e e e e e e e e = ———————— —eeeeee 100.00
EMPRESAS EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I00103100243 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DECANATO DE LA FAMED Alt ACCION Acumulado Anual _PROGRAWADG 000 M0 000 S, . L 100.00
2 cumutado Anual EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 -
5 ¢ DEPARTAMENTO ACADEMICO __PROGRAWADO 000 000 000 1o .00 00 100
A0I00103100244 - GESTION ADMINISTRATIVA Y ACADEMICA DF LA FAMED Alta ACCION Acumulado Anual CECUTADO .00 ) 000 o0 ) ) 00 100.00
A0I00103100181 - ELABORACION Y EJECUCION DE INVESTIGACION DE LOS DOCENTES: ORGANIZACION DEL  ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 P
CENTRO DE INVESTIGACION Y GRUPOS EMERGENTES CON DOCENTES RENACYT. ACTIVIDADES DE CIENCIAS DE LA Alta ACCION Acumulado Anual s —_ S.P.
INVESTIGACION. COMUNICACION EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0100103100182 - IMPLEMENTACION, MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO EN EL MARCO DE LAACREDITACION ~ ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 4.00 8.00 8.00 20.00
PARA LA FORMACION ACADEMICA DE ESTUDIANTES DE PRE GRADO: PROGRAMAS RADIALES Y TELEVISIVOS CIENCIAS DE LA Media ACCION Acumulado Anual Bty R ——— 100.00
DIFUNDIDOS DESDE PUNTOS DESCENTRALIZADOS. COMUNICACION EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 4.00 8.00 8.00 20.00
A0I00103100211 - 2496872 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA E
INSTITUCIONAL DE LA SEDE DE ADMINISTRACION CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO DIRECCION GENERAL DE Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 000_000_100 ________ 1_?0_ _________ 00_100 400 100.00
RODRIGUEZ DE MENDOZA - DISTRITO DE CHACHAPOYAS - PROVINCIA DE CHACHAPOYAS - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y :
AMAZONAS EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
) ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00
A0I00103100221 - DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS EDUCACION INTERCULTURAL Alta ACCION Acumulado Anual B ———— e ey R 100.00
BILINGUE EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00
] ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 1.00
AOI00103100223 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA EDUCACION INTERCULTURAL Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
BILINGUE EJECUTADO 1.00
ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 1.00
A0I00103100224 - SELECCION Y EJECUCION DEL EJERCICIO DOCENTE EDUCACION INTERCULTURAL Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
BILINGUE EJECUTADO 1.00
DEPARTAMENTO ACADEMICO PROGRAMADO 1.00
0100103100164 - DESARROLLO DE EVENTOS ACADEMICOS DE LA FIZAB Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO T 100.00
. ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 6.00
A0I00103100170 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA N Al ACCION A [t Anual —_— — 100.00
0100103100170 - GESTION ACADEMIC 5 PSICOLOGIA ta cclol cumulado Anua EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
i i i i ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00
A0I00103100176 - EJECUCION DEL PROGRAMA DE ACTUALIZACION ACADEMICA Y CAPACITACION DOCENTE p Alt: ACCION Acumulado Anual e e L e s —_— 100.00
PSICOLOGIA 2 cumutado Anual EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1,00 0.00 0.00 2.00
A0I00103100177 - CUI: 2259355: CONSTRUCCION DE AMBIENTES DE USO MULTIPLE PARA LA ESCUELA ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 12.00
PROFESIONAL DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE CIENCIAS DE LA Muy Alta ACCION Acumulado Anual e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e m e e ——— —eeeeee 100.00
MENDOZA SEDE CHACHAPOYAS, PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS COMUNICACION EJECUTADO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 12.00
A0I00103100178 - GESTION ACADEMICA: CAPACITACIONES CON PONENTES NACIONALES Y EXTRANJEROS DE  ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
TEMAS ESPECIFICOS PARA EL PRE GRADO Y POST GRADO. DESARROLLO DEL CONGRESO NACIONAL DE LAS CIENCIAS DE LA Alta ACCION Acumulado Anual B e e _ 100.00
COMUNICACIONES 2025. COMUNICACION EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
A0I00103100179 - CUI 2265672 CONSTRUCCION DEL CENTRO DE CONVENCIONES ACADEMICAS DE LA OFICINA DE COMUNICACION E PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, SEDE CHACHAPOYAS, PROVINCIA DE " Alta ACCION Acumulado Anual B e — 100.00
CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS IMAGEN INSTITUCIONAL EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
5 . DIRECCION DE BIBLIOTECA PROGRAMADO 1.00
A0I00103100138 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA CENTRAL Alta ACCION Acumulado Anual CECUTADO o0 100.00
DIRECCION DE BIBLIOTECA PROGRAMADO 1.00
A0I00103100139 - IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE PROGRAMA DE ACTIVIDAD UNIVERSITARIA CENTRAL Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO % 100.00
PROGRAMADO 3.00
A0I00103100143 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA ESCUELA DE POSGRADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
EJECUTADO 3.00
A0I00103100152 - GESTION ADMINISTRATIVA CENTRO DE COMPUTO Alt ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 200 100.00
) 2 cumuitado Anua EJECUTADO 2.00 :
0100103100161 - MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS CON INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO  Decanato de la Facultad de PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
PARA LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL, DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS E INGENIERIADE  Ingenieria de Sistemas y Muy Alta ACCION Acumulado Anual B —— e e R 100.00
SISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, SEDE BAGUA Mecanica Eléctrica EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
, i DEPARTAMENTO ACADEMICO PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I00103100163 - GESTION ADMINISTRATIVA Y ACADEMI Al ACCION Acumulado Anual R —— e _— 100.00
CIREIBIEDISD - EEiE 5 LI DE LAFIZAB ta cclol cumulado Anua EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 o
0100103100122 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA: ADQUISICION DE REACTIVOS PARA LOS ____PROGRAMADO 000 100 100 ¢ 000 000 000 200
LABORATORIOS, ADQUISICION DE PANTALLAS, UTILES DE ESCRITORIO DECANATO DE LAFICA Alta ACCION Acumulado Anual EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 200 0000
0100103100125 - EJECUCION DEL PROCESO DE ADMISION CENTRO PREUNIVERSITARIO Al ACCION A lado Anual _PROGRAMADO 0% 000 o 000 0% 0 200 100.00
i ta cumutado Anual EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00 i
A0I00103100126 - GESTION ADMINISTRATIVA Y ACADEMICA CENTRO PREUNIVERSITARIO Alt: ACCION Acumulado Anual _PROGRAWADO 000 MO0 . S S 100.00
2 cumutado Anua EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 -
A0100103100129 - SELECCION DOCENTE CENTRO PREUNIVERSITARIO Al ACCION Acumulado Anual —PROGRAWADO 090 M0 00 080 00 200y,
) 2 cumutado Anual EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 i
A0I00103100130 - IMPLEMENTACION Y EQUIPAMIENTO CENTRO PREUNIVERSITARIO Alt: ACCION Acumulado Anual TROGRAWTR e L S — 00 o e 30 100.00
o i cumutado Anua EJECUTADQ. | 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 3.00 -
. DIRECCION DE BIBLIOTECA PROGI 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00
A0I00103100137 - DESARROLLO DE EVENTOS ACADEMI Alt ACCION Acumulado Anual R oo oo oo oo S ool oD _— 100.00
> ° 05 ACADEMICOS CENTRAL ° cumade A W 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00
B ESCUELA PROFESIONAL DE DO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 5.00
A0I00103100073 - PLANEACION PARA LA FORMULACION DE UN PROYECTO PARA LA CREACION DE UN INGENIERIA EN CIENCIAS DE Muy Alta PLAN AcumuladoAnual N 0§ M0 o e e ree oo 0 500 100.00
LABORATORIO DATOS EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 5.00
R ) UNIDAD DE POSGRADO DE LA SRROGRAMAPO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
A0I00103100088 - IMPLEMENTACION DE OFICINA, GESTION ADMINISTRATIVA Alt: ACCION Acumulado Anual ey —_— 100.00
FARAN 2 cumuiado Anval _ B EJ%UBADO N ; 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
AOI00103100090 - MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION A TRAVES DE LA ACREDITACION DE UNIDAD DE CALIDAD Alta ACCION Acumulado Anuall o 2 “ﬁi“ = Ll _____};0_0________2_7;110________9:‘;0_0 _______ 5_1:90_ _______ 2 _6;120_________2;0_0 202.00 100.00
PROGRAMAS DE ESTUDIO ACADEMICA Y ACREDITACION FEl 2.00 27.00 94.00 51.00 26.00 2.00 202.00 .
o DEPARTAMENTO ACADEMICO ‘erpnica EritarécAblb@47030350E o0 000 000 20 000 000 1200
A0I00103100117 - SELECCION PARA EL EJERCICIO DOCENTE DE LAFICA Alta ACCION Acumulado Al EEG 700 .00 ) 000 200 ) ) 2.0 100.00
DEPARTAMENTO ACADEMICO . PROGRAMADO, 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
A0I00103100120 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA Alt ACCION Acumulado Anual et —Hitdad-de— - - o S _— 100.00
DE LAFICA a cumufado Anua 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
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. i PROGRAMADO 1.00
A0I00103100121 - IMPLEMENTACION, MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO EN EL MARCO DE LA ACREDITACION DECANATO DE LA FICA Alta ACCION Acumulado Anual EJECUTADO 1.00 100.00
PROGRAMADO 52.00
A0I00103100056 - SELECCION DEL EJERCICIO DOCENTE EN IDIOMAS CENTRO DE IDIOMAS Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
EJECUTADO 52.00
A0I00103100057 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA; COORDINACION, MONITOREO,ADQUISICION DE PROGRAMADO 12.00
LIBROS, TEXTOS, PAPELEERA EN GENERAL, UTILES CENTRO DE IDIOMAS Alta ACCION Acumulado Anual EJECUTADO 12.00 100.00
PROGRAMADO 1.00
A0I00103100060 - IMPLEMENTACION DE LAS AULAS, SISTEMA DE GESTION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS CENTRO DE IDIOMAS Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO T 100.00
] ] ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 6.00
A0I00103100070 - GESTION ADMINISTRATIVA Y ACADEMICA INGENIERIA EN CIENCIAS DE Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
DATOS EJECUTADO 6.00
ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 4.00
A0I00103100071 - SELECCION DEL EJERCICIO DOCENTE INGENIERIA EN CIENCIAS DE Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
DATOS EJECUTADO 4.00
] ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 6.00
A0I00103100072 - IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS INGENIERIA EN CIENCIAS DE Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
DATOS EJECUTADO 6.00
A0I00103100045 - IMPLEMENTACION DE REGISTROS SANITARIOS PRODUCTOS ALIMENTARIOS PLANTA PILOTO Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 1.00 100.00
AGROINDUSTRIAL EJECUTADO 1.00 ;
A0100103100046 - GESTION DE INSUMOS DE GRADO ALIMENTARIO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PLANTA PILOTO Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 1.00 100.00
ACADEMICAS EN LA PPA AGROINDUSTRIAL EJECUTADO 1.00 i
0100103100047 - DIFUSION Y PROMOCION EN MEDIOS DE COMUNICACION PRODUCTOS ELABORADOS PLANTA PILOTO Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 1.90 100.00
AGROINDUSTRIAL EJECUTADO 1.00 :
AO100103100049 - ESPECIALIZACION FORMULACION DE PROYECTOS AGRARIOS DE ALTO IMPACTO CON ENFACIS  ESCUELA PROFESIONAL DE Ata ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 200 00
EN EL MARCO PRESUPUESTAL PARA GRADUADOS Y EGRESADO. (SEGUIMIENTO AL GRADUADO). INGENIERIA AGRONOMA EJECUTADO 2.00 i
5 ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 1.00
A0I00103100051 - CURSO DE ESPECIALIZACION PROCEZAMIENTOS DE DATOS CON R (PARA DOCENTES). INGENIERIA AGRONOMA Alta ACCION Acumulado Anual CECUTADO o0 100.00
AOI00103100052 - CURSO TALLER: MANEJO SOSTENIBLE EN LA AGRICULRURA RURAL Y CAMBIO CLIMATICO ESCUELA PROFESIONAL DE Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO S-P. <p
(PARA ESTUDIANTES). INGENIERIA AGRONOMA EJECUTADO . 0.00 -
EJECUCION FISICA POR AEI.01.01: 100.00
AEI.01.02 | PROGRAMAS ACADEMICOS ACREDITADOS CON ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
) TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / , PROG./ FISICO
CODIGO DE OEI ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION EJE y E F A AVANCE AVANCE %
ACTIVIDAD OPERATIVA ; he b bew i iz JUn ACUMULADO ACUMULADO
A0100103100107 - ORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDADES DE LOS DOCENTES EN SISTEMAS DE EVALUACION DE  ESCUELA PROFESIONAL DE Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO ____...%00 000 000 000 100 0.0 1.00 100.00
APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES INGENIERIA FORESTAL EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 i
A0I00103100108 - GESTION DE REACTIVOS Y MATERIALES DE VIDRIO PARA EL DESARROLLO DE LAS ESCUELA PROFESIONAL DE Ata ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 000 000 100 000 000 0.0 1.00 100.00
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y DE INVESTIGACION INGENIERIA FORESTAL umu U EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 :
ESCUELA PROFESIONAL DE __ PROGRAWADO 200 000 000 00 .00 00 = 200
A0I00103100109 - GESTION DEL RECURSO HUMANO INGENIERIA FORESTAL Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO 00 ) 000 .00 ) ) >0 100.00
A0I00103100110 - ORGANIZACION Y PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS NACIONALES E ESCUELA PROFESIONAL DE Ata ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 000 000 100 0.00 000  0.00 1.00 100.00
INTERNACIONALES INGENIERIA FORESTAL um " EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 .
EJECUCION FiSICA POR AEI.01.02: 100.00
AEI.01.03 | PLAN DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES CONTINUO Y EFECTIVO PARA DOCENTES UNIVERSITARIOS.
, TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / , PROG./ FISICO
cODIGO DEGE ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD |  UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION O AVANCE  AVANCE %
ACTIVIDAD OPERATIVA : Ene Feb Mar Abr May Jun L CUMULADO ACUMULADO
DEPARTAMENTO ACADEMICO PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
A0I00103100055 - DESARROLLO DE CAPACIDADES DOCENTE Alt: ACCION Mensual e L e L o L e oo D 100.00
DE LA FARAN 2 ensua EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
0100103100083 - ELABORACION PLAN DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EFECTIVO Y CONTINUO PARA  DEPARTAMENTO ACADEMICO Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO ____...%00 000 100 000 000 000 1.00 100.00
DOCENTES UNIVERSITARIOS DE LA FARAN EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 i
a - - DEPARTAMENTO ACADEMICO PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
A0I00103100084 - CAPACITACION A DOCENTES EN DISENO Y FORMULACION DE PROGRAMAS SOCIALES Alt: ACCION lado Anal e e T L oo oo —_— 100.00
DE LA FARAN 2 nua EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
DEPARTAMENTO ACADEMICO PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
A0I00103100085 - EJECUCION DE PROGRAMA DE PERFECCIONAMIENTO Y ACTUALIZACION DOCENTE Muy Alt; ACCION Acumulado Anual e L L s 100.00
DE LA FARAN Ly Alta cumuitado Anual EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
a DEPARTAMENTO ACADEMICO PJ 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00
A0I00103100272 - SELECCION DEL EJERCICIO DOCENTE Alt: HORAS Acumulado Anual B FulRE ety —_— 100.00
DE LA FICIAR 2 cumutado Anua FEECUTADO %, . . 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00
DEPARTAMENTO ACADEMICO PROGRAMAQ .00 100 100 10 3.0
A0I00103100273 - EJECUCION DE ACTIVIDADES DE CAPACITACION INVESTIGATIVA FORMATIVA DOCENT OF LA FICIAR Alta CAPACITACION Acumulado Anual 000 o0 oo oo 100 100.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.01.03: 100.00
AEI.01.04 | PLANES DE ESTUDIO ACTUALIZADOS E IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
: TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / , FISICO
CODIGO DE OEI ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD UNIDAD MEDIDA TIPO DE AGREGACION AVANCE AVANCE %
ACTIVIDAD OPERATIVA ; Mar Ay ey Jun ACUMULADO ACUMULADO
. ESCUELA PROFESIONAL DE FERNAMEREFOREAWIEES - S L 00 000 100 00 100
A0I00103100079 - ORGANIZACION DE SEMINARIO EN ANTROPOLOGIA FORENCE ANTROPOLOGIA Muy Alta ACCION Acumulado Merl\Ls;:LA i ' 000 .00 ) oo T 100.00
. 4 ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO . .00 00 000 000  SP
A0I00103100080 - ORGANIZACION DE TALLER DE CAPACITACION EN DESARROLLO SOCIAL ANTROPOLOGIA Alta ACCION Mensual it ) .00 ) ) 0.00 S.P.
: ESCUELA PROFESIONAL DE _Wistidoceldmidad de 00000 00 o0 000 sk
A0I00103100081 - ORGANIZACION DE SEMINARIO ENINVESTIGACION ETNOGRAFICA ANTROPOLOGIA Muy Alta ACCION Acumulado Anual Al ey .00 000 .00 ) ) 000 S.P.
EJECUCION FiSICA POR AEI.01.04: 100.00
. Fecha: 10/09/2025 14:30:40-0500
AEL.01.05 | SERVICIOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, ASISTENCIA SOCIAL Y APOYO ACADEMICO EFICIENTES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
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) TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / . PROG./ Fisico
CODIGO ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION y AVANCE AVANCE %
DE OEI EJE. Ene Feb Mar Abr May Jun
ACTIVIDAD OPERATIVA ACUMULADO ACUMULADO
DIRECCION DE BIENESTAR PROGRAMADO 3.00
A0I00103100123 - GESTION ADMINISTRATIVA UNIVERSITARIO Muy Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO 100 100.00
DIRECCION DE BIENESTAR PROGRAMADO 4.00
'A0100103100348 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR UNIVERSITARIO UNIVERSITARIO Alta ACCION Acumulado Anual EJECUTADO .00 100.00
DIRECCION DE BIENESTAR PROGRAMADO 4,596.00
A0I00103100349 - ASISTENCIA A ESTUDIANTES DE PREGRADO UNIVERSITARIO Muy Alta ACCION Acumulado Anual EIECUTADO 596,00 100.00
DIRECCION DE BIENESTAR PROGRAMADO 3.00
0100103100351 - IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO UNIVERSITARIO Alta ACCION ‘Acumulado Anual EJECUTADO 3.00 100.00
DIRECCION DE BIENESTAR PROGRAMADO 1.00
A0I00103100352 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA SOCIAL UNIVERSITARIO Alta ACCION Acumulado Anual CECUTADO T 100.00
EJECUCION FiSICA POR AEL.01.05: 100.00
AEL.01.06 | PLAN DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
. TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / . PROG./ Fisico
CODIGO S Gl ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD |  UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION S AVANCE  AVANCE %
ACTIVIDAD OPERATIVA : Ene Jun - \CUMULADO ACUMULADO
0100103100037 - GESTION DEL PROYECTO CUI: 2216774 CONSTRUCCION DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y PROGRAMADO 28.00
GESTION DEL CONOCIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE OFICINA ?:EAEESAT:;ON DELA Muy Alta mOEYEfTEéDE Acumulado Anual 100.00
AMAZONAS STIGACIO EJECUTADO 28.00
- - INSTITUTO DE
A0I00103100094 - C.U.I. N 2263738: CONSTRUCCION DE LOS LABORATORIOS DE INVESTIGACION EN INVESTIGACION EN PROGRAMADO SP.
ANIMALES MENORES COMO RECURSOS DE APOYO A LAS PRACTICAS DE LAS DISCIPLINAS DE PRODUCCION GANADERIAY Muy Alta EXPEDIENTE Acumulado Anual S.P.
ANIMAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS BIOTECNOLOGIA - IGBI EJECUTADO 0.00
PROGRAMADO 1.00
A0I00103100135 - ACTIVIDADES DEL PROYECTO CUI N 2289686 FILIAL UTCUBAMBA Muy Alta PROYECTO lado Anual 100.00
EJECUTADO 1.00
ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 1.00
A0I00103100145 - IMPLEMENTACION Y EQUIPAMIENTO ESTOMATOLOGIA Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADO 100 100.00
: " ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 1.00
A0I00103100146 - REALIZACION DE EVENTOS ACADEMICOS CIENTIFICOS ESTOMATOLOGIA Alta ACCION Acumulado Anual CECUTADO 00 100.00
ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 6.00
A0I00103100153 - ACTIVIDADES DEL PROYECTO CUI 2234005 ESTOMATOLOGIA Muy Alta ACCION Acumulado Anual EIECUTADO “00 100.00
'A0100103100391 - 2609882 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EXTENSION CULTURAL, PROYECCION SOCIAL Y INSTITUTO DE PROGRAMADO 4,00
EDUCACION CONTINUA EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA. EN LA DIE - STARTUP AMAZONAS DE LA INVESTIGACION EN NEGOCIOS Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
UNTRM - DISTRITO DE CHACHAPOYAS DE LA PROVINCIA DE CHACHAPOYAS DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS  AGROPECUARIOS - INNA EJECUTADO 4.00
INSTITUTO DE
A0I00103100392 - 2622092 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA CIENCIA, TECNOLOGIAE ~ INVESTIGACION, INNOVACION PROGRAMADO 4.00
INNOVACION TECNOLOGICA EN CENTRO DE INVESTIGACION EN PESCA Y ACUICULTURA CIPA DE LA UNTRM - Y DESARROLLO PARA EL Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
DISTRITO DE COPALLIN DE LA PROVINCIA DE BAGUA DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS SECTOR AGRARIO Y EJECUTADO 4.00
AGROINDUSTRIAL - IIDAA
AOI00103100233 - 2281843 CREACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE PARA EL TANQUE ELEVADO DE LA UNIDAD DE SERVICIOS PROGRAMADO 4.00
CIUDAD UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, SEDE GENERALES Y GESTION Muy Alta ACCION lado Anual 100.00
CHACHAPOYAS PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS AMBIENTAL EJECUTADO 4.00
UNIDAD DE SERVICIOS PROGRAMADO 1.00
ADI00103100309 - MANTENIMEINTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO GENERALES Y GESTION Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
AMBIENTAL EJECUTADO 1.00
UNIDAD DE SERVICIOS PROGRAMADO 2.00
A0I00103100310 - CERTIFICACIONES Y SEGUROS GENERALES Y GESTION Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
AMBIENTAL EJECUTADO 2.00
A UNIDAD DE SERVICIOS PROGRAMADO 1.00
A0I00103100311 - GESTION ADMINISTRATIVA GENERALES Y GESTION Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
AMBIENTAL EJECUTADO 1.00
) UNIDAD DE SERVICIOS PROGRAMADO 1.00
A0I00103100312 - SERVICIOS BASICOS GENERALES Y GESTION Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
AMBIENTAL EJECUTADO 1.00
. i PROGRAMADO 1.00
A0I00103100324 - IMPLEMENTACION Y EQUIPAMIENTO EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION EDUCATIVA DECANATO DE LA FAMED Alta ACCION Acumulado Anual EJECUTADO 1.00 100.00
A0I00103100217 - 2216815 CREACION DEL LABORATORIO DE MECANICA DE SUELOS Y ESTRUCTURAS DE LA INSTITUTO DE PROGRAMADO 2.00
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y CIENCIAS EXACTAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE  INVESTIGACION EN CIENCIAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
MENDOZA - CHACHAPOYAS - AMAZONAS. DE LA INGENIERIA CIVIL - INIC EJECUTADO 2.00
0100103100220 - 2265439 CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS PROGRAMADO 4.00
POLITICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, SEDE CHACHAPOYAS, DECANATO DE LA FADCIP Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS EJECUTADO -00 4.00
A0I00103100222 - 2265437 MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA DEPARTAMENTO ACADEMICO 0 0.00 0.00 1.00 1.00 00 1.00 4.00
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE LA FACEA Muy Alta ACCION Acumulado Anual g ——————— M - - e e e e e e e eme e e m e 100.00
DE MENDOZA, SEDE CHACHAPOYAS, PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 -00 1.00 4.00
A0I00103100225 - 2111299 CONSTRUCCCION DE AMBIENTES PARA LA RESIDENCIA UNIVERSITARIA DE LA UNIDAD EJECUTORA DE PRO! 0.00 0.00 0.00 1.00 .00 0.00 1.00
UNIVESIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA - DISTRITO CHACHAPOYAS - PROVINCIA INVERSIONES Muy Alta ACCION Acumulado Anual | — N - - - - - - - - e e 100.00
CHACHAPOYAS - REGION AMAZONAS DO 0.00 0.00 0.00 1.00 .00 0.00 1.00
. UNIDAD DE SERVICIOS “MatfGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 .00 1.00 6.00
A0I00103100227 - 2115876 MEJORAMIENTO DE LA RED DE ENERGIA ELECTRICA DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA  co\ro e 8 e sl Muy Alta ACCION AcumuladoAnual  NeroRAMADOY 0w e M M, Mo 100.00
DE LAUNAT - A AMBIENTAL EJECUT/ 1.00 1.00 1.00 1.00 .00 1.00 6.00
A0I00103100229 - 2264055 CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ESTABILIZACION DE SUELOS Y TALUDES EN UNIDAD DE SERVICIOS PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 00 1.00 2.00
ZONAS VULNERABLES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA PROVINCIA DE GENERALES Y GESTION Muy Alta ACCION Acumulado AnuRjpmy Tt O bE O -~~~ === — === ======= === === o= m ol oooooo- 100.00
CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS AMBIENTAL Cm i EECUADD e 0.00 0.00 0.00 0.00 -00 1.00 2.00
4 0 INSTITUTO DE FERINANDE "AviveED
0100103100205 - 2313205 CREACION DE LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DESARROLLO DE 5 . - . 0.00 0.00 1.00 1.00 00 1.00 4.00
TECNOLOGIA PARA EL SECTOR AGRARIO Y AGROINDUSTRIAL DE LA UNTRM SEDE CHACHAPOYAS, PROVINCIA /g ST 1on CION, INNOUACION My Al ACCION remuaironica Eita PRHMATo303588 0° 0 o0 0 10 a0 10000
CHACHAPOYAS,REGION AMAZONAS DISTRITO DE CHACHAPOYAS - PROVINCIA DE CHACHAPOYAS - uy Alta cumutado Anual SE?E@U g
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS SECTOR AGRARIO Y TADO 0.00 0.00 1.00 1.00 00 1.00 4.00
AGROINDUSTRIAL - [IDAA rllh'ti\ﬂ:l . Unldad dE
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INSTITUTO DE
A0I00103100206 - 2513702 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION DE PRE GRADO EN EDUCACION INVESTIGACION, INNOVACION PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
SUPERIOR UNIVERSITARIA DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA FORESTAL DE LA UNTRM DISTRITO DE Y DESARROLLO PARA EL Muy Alta ACCION Acumulado Anual B ———E e e T e —_————— 100.00
CHACHAPOYAS - PROVINCIA DE CHACHAPOYAS - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS SECTOR AGRARIO Y EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
AGROINDUSTRIAL - IDAA
A0I00103100207 - 2590707 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INSTITUTO DE
1 - 259 0 NCIA, INVESTIGACION, INNOVACION PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00
INNOVACION TECNOLOGICA EN CENTRO DE INVESTIGACION EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS ¥ DESARROLLO PARA EL Muy Alta ACCION Acumulado Anual L 100.00
CIENCYTEC DE LA UNTRM DISTRITO DE CHACHAPOYAS DE LA PROVINCIA DE CHACHAPOYAS DEL SECTOR AGRARIO Y Y UTa00 000 0 o " o0 o 0 :
EJECUTAD . 1. 1. 1. 1. 1. 5.
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS AGROINDUSTRIAL - 1IDAA
A0I00103100209 - 2576539 REMODELACION DE NETWORKING CORE DATA CENTER / EDIFICIO Y CENTRO DE R
TECNOLOGIAS Y COMUNICACION; ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE AMBIENTES COMPLEMENTARIOS Y OFICINA DE TECNOLOGIAS DE Muy ALt ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO ________ofu________?;U_o________jfo ________ 1_‘?0_________1;0_0_________1;0_0 4.00 100.00
MOBILIARIO DE AMBIENTES COMPLEMENTARIOS; EN EL(LA) OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DE LA INFORMACION Uy Al cumutado Anua CUTADO 0.00 0.00 " . o 0 0 .
LA UNTRM DISTRITO DE CHACHAPOYAS, PROVINCIA CHACHAPOYAS, DEPARTAMENTO AMAZONAS EJECUTAD - - I B I I 4
0100103100212 - 2264962 CREACION DEL CENTRO DE PROMOCION DE LA INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA VICERRECTORADO DE Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO __.....0%00 000 000 000 100 100 2.00 100.00
TECNOLOGICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA- REGION AMAZONAS INVESTIGACION Y EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 )
A0I00103100213 - 2265073 CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE LA ESCUELA DE GRADUADOS DE LA PROGRAMADO ... 000 000 100 - 100 100 - 1.00 4.00
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA REGION AMAZONAS ESCUELA DE POSGRADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1,00 1.00 1.00 400 0000
INSTITUTO DE
A0I00103100195 - 2314875 CREACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN CLIMATOLOGIAY  INVESTIGACION PARA EL PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
ENERGIAS ALTERNATIVAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA - REGION DESARROLLO SUSTENTABLE Muy Alta ACCION Acumulado Anual e e —_—————  100.00
AMAZONAS DE CEJA DECSEESLVA - INDES EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
INSTITUTO DE
/A0100103100200 - 2590699 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INVESTIGACION PARA EL PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
INNOVACION TECNOLOGICA EN CENTRO DE INVESTIGACION EN FRUTICULTURA CIF DE LA UNTRM - DISTRITO  DESARROLLO SUSTENTABLE Muy Alta ACCION Acumulado Anual et e R —_—— 100.00
DE MAGDALENA DE LA PROVINCIA DE CHACHAPOYAS DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS DE CEJA DECSEESLVA - INDES EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
INSTITUTO DE
A0I00103100201 - 2590588 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INVESTIGACION PARA EL PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
INNOVACION TECNOLOGICA EN CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION EN GRANOS Y SEMILLAS CEIGRAS ~ DESARROLLO SUSTENTABLE Muy Alta ACCION Acumulado Anual e —— T e nEnr LT T R —_————  100.00
DE LA UNTRM - DISTRITO DE LAMUD DE LA PROVINCIA DE LUYA DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS DE CEJA DECSEESLVA - INDES EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0100103100202 - 2257000 CONSTRUCCION DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION EN NEGOCIOS INSTITUTO DE PROGRAMADO 4.00
AGROPECUARIOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA ZOTECNISTA, AGRONEGOCIOS Y BIOTECNOLOGIAEN LA INVESTIGACION EN NEGOCIOS Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS AGROPECUARIOS - INNA EJECUTADO 4.00
A0I00103100203 - 2177854 CREACION DEL SERVICIO DE AULAS Y AMBIENTES ADMINISTRATIVOS PARA LA PROGRAMADO 6.00
FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA, BIOTECNOLOGIA Y AGRONEGOCIOS DE LA UNTRM SEDE DECANATO DE LA FIZAB Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
CHACHAPOYAS EJECUTADO 6.00
INSTITUTO DE
A0I00103100204 - 2343049 CREACION DE LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION EN INGENIERIA DE ALIMENTOS Y INVESTIGACION, INNOVACION PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
POST COSECHA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS- SEDE Y DESARROLLO PARA EL Muy Alta ACCION Acumulado Anual B ——E e R R —_————— 100.00
CHACHAPOYAS, PROVINCIA CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS (COMP.2,3,4) SECTOR AGRARIO Y EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AGROINDUSTRIAL - IIDAA
A0I00103100175 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA EN ViAS DE TRANSITO VEHICULAR, PEATONAL, INFRAESTRUCTURA Y AREAS UNIDAD EJECUTORA DE Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO R 100__ . __1;110__ L ___1;0_0 ________ 1_‘?0_____ } 100_ L _1;0_0 6.00 100.00
COMPLEMENTARIAS EN EL CAMPUS UNIVERSITARIO SEDE CHACHAPOYAS DE LA UNTRM DISTRITO DE INVERSIONES ¥ '
CHACHAPOYAS DE LA PROVINCIA DE CHACHAPOYAS DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AA0I00103100185 - 2234687 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y OFICINA DE TECNOLOGIAS DE Muy Alta ACCION Acumutado Anual PROGRAMADO ... do0 100 100 .00 100 100 6.00 100.00
COMUNICACION EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA- CHACHAPOYAS-AMAZONAS LA INFORMACION Y EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 )
NeTTLT0 DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
INVESTIGACION PARA EL . . : . . : -
A0I00103100187 - 2255626 CREACION DEL SERVICIO DE UN LABORATORIO DE GEOMATICA Y TELEDETECCION
R S N CoE T CenEeliies P b A LR AT ST DESARROLLO SUSTENTABLE Muy Alta ACCION DE CONTROL Acumulado Anual B et E LR —_—— 100.00
DE CEJA DECSEES'-VA - INDES EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
o o PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
ADI00103100189 - 2252878 CREACION DEL SERVICIO DE UN LABORATORIO DE FISIOLOGIA Y BIOTECNOLOGIA I, ET GACION PARAEL oy Alta ACCION Acumutado Anual - - ) 10000
VEGETAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA REGION AMAZONAS p s s Y :
DE CEJA DECEE'-VA s EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
] ] INSTITUTO DE
A0I00103100190 - 2315081 CREACION E IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION INVESTIGACION PARA EL PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
TECNOLOGICA EN CACAO, DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, REGION DESARROLLO SUSTENTABLE Muy Alta ACCION Acumulado Anual _— —_—————  100.00
. DE CEJA DECFEESLVA - INDES EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
INSTITUTO DE
A0I00103100192 - 2314883 CREACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y INVESTIGACION PARA EL PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA DE CAFE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA,  DESARROLLO SUSTENTABLE Muy Alta ACCION Acumulado Anual —— e —_————  100.00
REGION AMAZONAS DE CEJA DECSEES'-VA - INDES EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
A0100103100165 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIDAD DE TRAMITE UNIDAD EJECUTORA DE b DO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
DOCUMENTARIO Y ARCHIVO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DISTRITO DE INVERSIONES Muy Alta ACCION Acumulado Anual e e el —————  100.00
CHACHAPOYAS - PROVINCIA DE CHACHAPOYAS - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
A0I00103100167 - REPARACION DE AMBIENTE ADMINISTRATIVO; ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE UNIDAD EJECUTORA DE PROGR 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AMBIENTES COMPLEMENTARIOS Y MOBILIARIO DE AMBIENTES COMPLEMENTARIOS; EN EL(LA) SEDE DE INVERSIONES Muy Alta ACCION Acumulado Anval g A e e e e s ———————  100.00
ADMINISTRACION CENTRAL DE LA UNTRM - DISTRITO DE CHACHAPOYAS, 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0100103100169 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN EDUCACION SUPERIOR MADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
UNIVERSITARIA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO UNIDAD EJECUTORA DE Muy ALt ACCION acumulado anual e 100.00
RODRIGUEZ DE MENDOZA DISTRITO DE CHACHAPOYAS - PROVINCIA DE CHACHAPOYAS - DEPARTAMENTO DE INVERSIONES Uy Al cumutado Anua g
I DQ 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
A0100103100171 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION DE PREGRADO EN EDUCACION SUPERIOR UNIDAD EJECUTORA DE Fi D . 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
UNIVERSITARIA EN ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIER{A AMBIENTAL DE LA UNTRM DISTRITO DE INVERSIONES Muy Alta ACCION Acumulado Anual FIIT lﬂdﬂ—wﬁpﬂ B P —————  100.00
CHACHAPOYAS DE LA PROVINCIA DE CHACHAPOYAS DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS FERNANTEP RairEr 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0100103100172 - RECUPERACION DEL SERVICIO DE FORMACION DE PREGRADO EN EDUCACION SUPERIOR . .
i M 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
UNIVERSITARIA EN ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL Y , ESCUELA PROFESIONAL DE UNIDAD EJECUTORA DE Muy Alta ACCION Acumula do}?gnlcw??_{'?ﬁ _________________________________________________________ T oo
ADMINISTRACION EN TURISMO DE LA UNTRM - DISTRITO DE CHACHAPOYAS DE LA PROVINCIA DE INVERSIONES s umu ! sl '
CHACHAPOYAS DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS . EAEEUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
hdativo: Unidad de
Flaneamiento

app.ceplan.gob.pe/POI2025/Reportes/Seguimiento/Semestral/SeguimientoPOl.aspx Fecha: 10/09/2025 14:31:08-0500 6/11



10/9/25, 9:13

REPORTE SEGUIMIENTO POI

A0I00103100174 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION DE PRE GRADO DE LOS LABORATORIOS DE

I E UNIDAD EJECUTORA DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
PSICOLOGIA APLICADA DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA DE LA UNTRM - DISTRITO DE INVERSIONES Muy Alta ACCION ACUMULEdO ANUAL e e e e e el —————  100.00
CHACHAPOYAS - PROVINCIA DE CHACHAPOYAS - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

EJECUCION FISICA POR AELO1.06:  100.00
OEI.02 | PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA, INNOVACION TECNOLOGICA'Y EL EMPRENDIMIENTO EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.01 | PLAN DE DESARROLLO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACION PERTINENTE Y ESPECIALIZADA PARA DOCENTES UNIVERSITARIOS.
, TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / ) — FISICO
cODIGO ot ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD |  UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION e AVANCE  AVANCE %
ACTIVIDAD OPERATIVA : Ene Jun ACUMULADO ACUMULADO
AOI00103100089 - ORGANIZACION DE EXPOSICION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION DE DOCENTES DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION Muy Alta ACCION Acumutado Anual PROGRAMADO 000 000 000 000 100 000 10w
FACULTAD DE ARQUEOLOGIA Y ANTROPOLOGIA (FARAN) DE LA FARAN uy umu u EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 -
\ NVESTIg‘Zglgg.ISEDEETUDI os PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 5.00
AOI00103100140 - DEASARROLLO DE EVENTOS ACADEMICOS ESTADISTICOS Y CONTROL DE Alta ACCION ACUmulado Anual e —_—— 100,00
CALIDAD - EC EJECUTADO 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00 0.00 6.00
\ NVESTII(:‘:JIESII—;:EDEETUDI os PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
AOI00103100141 - EJECUCION DE TALLERES DE ESTADISTICA. ESTADISTICOS Y CONTROL DE Alta ACCION AcUmulado AnUal e —_— 100,00
CALIDAD - IEC EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
e STII(:‘ASJIEHII-;DEETUDI os PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00
A0I00103100142 - PARTICIPACION E INTERCAMBIO ACADEMICO INTERDISCIPLINARIO EN CONGRESOS ESTADISTICOS Y CONTROL DE Alta ACCION Acumulado AnUal e 100.00
CALIDAD - IEC EJECUTADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00
e STlgl:chggaziTu b5 PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AOI00103100144 - GESTION ADMINISTRATIVA ESTADISTICOS Y CONTROL DE Alta ACCION ACUmulado AnUal e — 10000
CALIDAD - IEC EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 000000 000 00 000 100 100
'A0100103100259 - DESARROLLO DEL CICLO DE CONFERENCIAS ESPECIALIZADAS INGENIERIA AMBIENTAL Alta ACCION ‘Acumulado Anual EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 1.00 100.00
ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.
A0I00103100261 - EVENTOS ACADEMICOS SEMINARIO ECOEFICIENCIA Y SOSTENIBILIDAD INGENIERIA AMBIENTAL Alta ACCION No Acumulado ERCUTADD 500 00 000 50 500 000 - s.p
AOI00103100390 - 2625695 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INSTITUTO DE R
INNOVACION TECNOLOGICA EN CENTRO DE INVESTIGACION EN MACHINE LEARNING Y BIG DATA CIMALBID DE  INVESTIGACION DE ESTUDIOS Muy ALt ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO R ?fu__ L _?;D_O_ o ___1;0_0 ________ 1_‘(30____ _____1;'30___ L _1;0_0 400 100.00
LA UNTRM DISTRITO DE CHACHAPOYAS DE LA PROVINCIA DE CHACHAPOYAS DEL DEPARTAMENTO DE ESTADISTICOS Y CONTROL DE Wy Al cumufado Anua g
S CALIDAD - IEC EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
EJECUCION FiSICA POR AEL02.01:  100.00
AEI.02.02 | PLAN DE ACCESO A FUENTES DE FINANCIAMIENTO EXTERNO DE LA INVESTIGACION EFICAZ PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
) TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / . PROG./ Fisico
CODIGO e ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD |  UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION e AVANCE  AVANCE %
ACTIVIDAD OPERATIVA : Ene Jun  ACUMULADO ACUMULADO
INSTITUTO DE N
AOI00103100379 - CUI 2254946 CREACION DEL SERVICIO DE UN LABORATORIO DE FISIOLOGIA MOLECULAR DE INVESTIGACION EN Muy Alta ACCION Acumutado Anual PROGRAMADO _______?fo________?;‘10_________1;0_0 ________ 1_‘?0_________1_?0_________1_0_0 4.00 100.00
LA FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA Y BIOTECNOLOGIA DE LA UNTRM - REGION AMAZONAS GANADERIA Y Y -
BIOTECNOLOGIA - 1GBI EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
AOI00103100380 - CUI 2476034 CREACION DEL SERVICIO DE INVESTIGACION E INNOVACION EN PRODUCCION INSTITUTO DE N
ANIMAL SOSTENIBLE DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION EN GANADERIA Y BIOTECNOLOGIA DE LA UNTRM EN INVESTIGACION EN Muy Alta ACCION Acumutado Anual PROGRAMADO 0.00 0.00 1.0 0 10 1.0 4.00 100.00
EL DISTRITO DE SAN CARLOS - PROVINCIA DE BONGARA Y EN EL DISTRITO DE MOLINOPAMPA - PROVINCIA DE GANADERIA Y N -
CHACHAPOYAS - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS BIOTECNOLOGIA - GBI EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
INSTITUTO DE N
AOI00103100381 - CUI 2253484 CREACION DEL SERVICIO DE UN LABORATORIO DE AGROSTOLOGIA DE LA INVESTIGACION EN Muy Alta ACCION Acumutado Anual PROGRAMADO _______?fo________?;‘10_________1;0_0 ________ 1_‘?0________j;lzo________j;‘)_o 4.00 100.00
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, REGION AMAZONAS GANADERIA Y ¥ -
BIOTECNOLOGIA - IGBI EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
A0I00103100382 - CUI: 2308404 MEJORAMIENTO DE TECNOLOGIAS PARA EL INCREMENTO DE NUCLEOS DE INSTITUTO DE N
GANADO BOVINO DE ALTO VALOR GENETICO EN LAS ESTACIONES EXPERIMENTALES GANADERAS DE LA INVESTIGACION EN Muy Alta ACCION Acumutado Anual PROGRAMADO _______?;[10_________0;‘10_________1;0_0 ________ 1_‘?0_________11?0_________1;0_0 4.00 100.00
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, SEDE CHACHAPOYAS, PROVINCIA CHACHAPOYAS, GANADERIA Y Y -
RN A SIS BIOTECNOLOGIA - IGBI EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
EJECUCION FiSICA POR AEL02.02:  100.00
AEI.02.03 | PROGRAMAS DE INVESTIGACION FORMATIVA IMPLEMENTADOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
) TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / , PROG./ FISICO
cODIGO o GH ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO [ NIVEL DE PRIORIDAD |  UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION e AVANCE  AVANCE %
ACTIVIDAD OPERATIVA : Ene Jun L\ CUMULADO ACUMULADO
i . ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 s.p.
A0I001031 - ORGANIZACION DE CONGRESO NACIONAL DE ESTUDIANTES DE ARQUEOLOGIA Muy Al ACCION Acumulado Mensual e e e e e S e e e e S e —_— P,
0100103100086 - ORG CIO! CONGRESO NACIO! STU S QUEOLOGI ARQUEOLOGIA uy Alta CCIOI cumulado Mensual ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.
ESCUELA PROFESIONAL DE PROGRAMAI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.
AOI00103100087 - ORGANIZACION DE SEMINARIO DE INVESTIGACION ARQUEOLOGICA ARQUEOLOGIA Alta ACCION Acumulado Anual U To0 00 000 w0 S0 000 500 s.p
. ROG| ' 1.00
AOI00103100118 - PUBLICACION DE INVESTIGACIONES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA ESCUELE?\‘?;::;EE;I&NAL DE Muy Alta ACCION Acumulado Anual 0 1.00 100.00
. - ESCUELA PROFESIONAL DE %m0 1.00
AOI00103100183 - ELABORACION Y EJECUCION DE INVESTIGACIONES DE LOS DOCENTES. ENFERMERIA Alta ACCION Acumulado Anual N oo Tos 10000
" ESCUELA PROFESIONAL DE ROG! 1.00
AOI00103100184 - ORGANIZACION DE LA V JORNADA DE INICIACION CIENTIFICA ENFERMERIA Alta ACCION Acumulado Anual EJECUTADO X 1.00 100.00
) ESCUELA PROFESIONAL DE Firmada digiRimeste por: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
AOI00103100295 - JORNADA DE SEMINARIO DE INVESTIGACION FORMATIVA EN LOS ESTUDIANTES ADMINISTRACION DE Muy Alta ACCION Acumutado Anual F B R AR e R o oo o e e e — 100.00
EMPRESAS 4220 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
] ] ESCUELA PROFESIONAL DE VETOnIEa Bt F Al SHaTaauanee ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 s.p.
A0I00103100296 - ELABORACION DE PROYECTOS DE INNOVACION PARA LA SOCIEDAD ADMINISTRACION DE Muy Alta ACCION ACUIUIEIO AU gl e e s s —_— s.p.
EMPRESAS ADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
hdativa: Unidad de EJECUCION FiSICA POR AEI.02.03: 100.00
AEI.02.04 | PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO EFICIENTES PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. Flanearniento
Fecha: 10/09/2025 14:31:18-0500
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) TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / . PROG./ Fisico
CODIGO ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD |  UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION : AVANCE  AVANCE %
DE OEI EJE. Ene Feb Mar Abr May Jun
ACTIVIDAD OPERATIVA ACUMULADO ACUMULADO
AA0I00103100306 - ORGANIZACION DE SEMINARIOS Y TALLERES DE SENSIBILIZACION DE EMPRENDIMIENTOS E DIRECCION DE INCUBADORA Muy Alta ACCION Acumutado Anual PROGRAMADO 000 100 100 000 000 0.0 2.00 100.00
INNOVACION DE EMPRESAS Y EJECUTADO 2.00 i
A0I00103100307 - ORGANIZACION DE SEMINARIOS Y TALLERES DE PREINCUBACION: SOBRE PLANIFICACION DE  DIRECCION DE INCUBADORA Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 000 000 000 100 100 0. 2.00 100.00
NEGOCIOS, DESARROLLO DE HABILIDADES EMPRESARIALES Y OTROS DE EMPRESAS Y EJECUTADO 2.00 -
5 . . R 0 DIRECCION DE INCUBADORA PROGRAMADO 1.00
A0I00103100308 - REALIZACION DE MENTORIAS Y ASESORIAS EN AREAS ESPECIFICAS DE EMPRESAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual EIECUTADO y | T 100.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.04: 100.00
AEI.02.05 | PLANES DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA E INTELECTUAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
, TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / . PROG./ Fisico
CODIGO ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD |  UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION : AVANCE  AVANCE %
DE OEI EJE. Ene Feb Mar Abr May Jun
ACTIVIDAD OPERATIVA ACUMULADO ACUMULADO
INSTITUTO DE R
0100103100030 - PROMOCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION EN DOCENTES, INVESTIGACION DE SALUD Ata ACCION Acumutado Anual PROGRAMADO _______?fo________?fo________?;o_o ________ 1_‘?0_________0;130________?;0_0 10 100.00
ESTUDIANTES Y EGRESADOS INTEGRAL INTERCULTURAL - :
8 EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
NV S':'TéIgUOIlODl;ES A\LUD PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00
A0I00103100031 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA INTEGRAL INTERCULTURAL - Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
|5| EJECUTADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00
INSTITUTO DE R
A0I00103100040 - GESTION Y MOVILIZACION DE INVESTIGADORES A CENTROS TECNOLOGICOS, INVESTIGACION EN Ata ACCION Acumutado Anual PROGRAMADO o0 00 400 200 4.00 200 16.00 87.50
UNIVERSIDADES, LABORATORIOS ENFERMEDADES TROPICALES :
e EJECUTADO 2.00 2.00 2.00 2.00 4.00 2.00 14.00
, N\'/’ég:g‘iZ?OZEEN PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I00103100091 - DESARROLLO DE INVESTIGACIONES ECONOMIAY DESARROLLO - Muy Alta ACCION Acumulado Anual e 100.00
\DED EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
, N\I/:g:EiZ?OZEEN PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
0100103100092 - DIFUSION DE INVESTIGACIONES ECONOMIAY DESARROLLO - Alta ACCION Acumulado Anual e 100.00
\DED EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
. N\L:Z:‘:zliZ?O[:lEEN PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.p.
A0I00103100093 - APOYO A LA INVESTIGACION FORMATIVA DE PREGRADO ECONOMIAY DESARROLLO - Muy Alta ACCION Anual e S.P.
\DED EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0100103100147 - PROMOCION DE LA PRODUCCION INTELECTUAL PARA MEJORAR EL DESEMPENO ACADEMICO  ESCUELA PROFESIONAL DE Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 100.00
DE LOS DOCENTES Y ESTUDIANTES DE LA ESCUELA PROFESIONAL ESTOMATOLOGIA EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 i
UNIDAD DE INVESTIGACION PROGRAMADO ... 000 000 000 000 000 100 1.00
A0I00103100246 - DIFUCION DE LA INVESTIGACION DE LA FACEA Muy Alta ACCION Acumulado Anual CIECUTADO .00 ) 000 .00 ) oo 00 100.00
UNIDAD DE INVESTIGACION PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.
0100103100247 - APOYO A LA INVESTIGACION FORMATIVA DE PREGRADO Muy Alt; ACCION Acumulado Anual e S S.P.
DE LA FACEA Ly Atta cumutado Anua EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00103100345 - CUI N 2606474 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA IN\'l’E'g:EiEIOOZEEN PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
E INNOVACION TECNOLOGICA EN EL CENTRO DE INVESTIGACION DE EPIDEMIOLOGIA CEPID DELAUNTRM - b\ oo v oo oo Muy Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
DISTRITO DE NIEVA DE LA PROVINCIA DE CONDORCANQUI DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS e EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
A0I00103100346 - PROYECTO CUI N 2608769 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA CIENCIA, INSTITUTO DE
TECNOLOGIA E INNOVACION TECNOLOGICA EN EL CENTRO DE INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO DE INVESTIGACION EN Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO _______?f“________f’;o_o________f)fo ________ 0 _‘?0_________0;?0_________1;0_0 1.00 100.00
INMUNOBIOLOGICOS Y BIOFARMACEUTICOS CIPDIB DE LA UNTRM - DISTRITO DE CHACHAPOYAS DE LA ENFERMEDADES TROPICALES Y -
PROVINCIA DE CHACHAPOYAS DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS - IET EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
INSTITUTO DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I00103100347 - INVESTIGACIONES Y PUBLICACIONES INVESTIGACION EN NEGOCIOS Muy Alta ACCION Acumulado Anual oo 100.00
AGROPECUARIOS - INNA EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.05: 98.75
AEI.02.06 | PLANES DE DESARROLLO TECNOLOGICO Y TRANSFERENCIA EFICIENTES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
) TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / . PROG./ Fisico
cODIGO ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD |  UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION : AVANCE  AVANCE %
DE OEI EJE. Ene Feb Mar Abr May Jun
ACTIVIDAD OPERATIVA ACUMULADO ACUMULADO
A0I00103100013 - IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES, EJECUCION Y REACTIVACION DE CENTROS DE DIRECCION DE PRODUCCION My Alta ACCION No Acumulado PROGRAMADO ... 000 000 000 .00 100 100 100.00
PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS Y EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 i
" DIRECCION DE PRODUCCION PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00
A0I00103100014 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA Alt ACCION NOACUMUIAdD =~ —————— e e e e e E e o e o 100.00
of GESTION ACADEMIC, S DE BIENES Y SERVICIOS a C 0 Acumuiado EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00
EJECUCION FISICA POR AEI.02.06: 100.00

AEI.02.07 I PROGRAMA DE FOMENTO EN INVESTIGACION, EFICIENTE PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
) TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / , FISICO
CODIGO DEOEl ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD |  UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION AVANCE AVANCE %
ACTIVIDAD OPERATIVA I Ene Feb Man Abr May Jun " ACUMULADO ACUMULADO
" VICERRECTORADO DE 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
/0100103100033 - GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA INVESTIGACION Alta ACCION ‘Acumulado Anual --------{0-0 -------- 1i6')—--------{60—--------1?60 6.00 100.00
DIRECCION DE INNOVACION Y 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I00103100263 - GESTION ADMINISTRATIVA Y ACADEMICA TRANSFERENCIA Muy Alta ACCION Acumulado Anual i e 100.00
TECNOLOGICA FiITI'IEdEI dlﬁﬁﬂfﬁ‘mﬂe piar: 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
DIRECCION DE INNOVACION Y A it S.P.
/A0100103100338 - FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS TRANSFERENCIA Muy Alta ACCION Acumulado Anu_glF EHM S.P.
TECNOLOGICA “eranica Erita FEeMoQ47 0303568 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I00103100339 - PROPIEDAD INTELECTUAL O PATENTE DIRECCION DE INNOVACION Y Alta ACCION Acumulado Anual PROFRAMADO 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 100.00
TRANSFERENCIA
hativo: Unidad de
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TECNOLOGICA EJECUTADO 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I00103100373 - FOMENTO DE LA INVESTIGACION V'CERRECTORA%O bE Muy Alta ACCION Acumulado Anual e e e e m e S e el s aeaa DL > 100.00
INVESTIGACION EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
EJECUCION FISICA POR AEL02.07: 100,00
OEI.03 | FORTALECER LA PROYECCION SOCIAL, EXTENSION CULTURAL Y GESTION AMBIENTAL PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.03.02 | PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA EFICIENTE PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
, TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / , PROG./ Fisico
CODIGO ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD |  UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION 0 AVANCE  AVANCE %
DE OEI ACTIVIDAD OPERATIVA EJE. Ene Feb Mar Abr May Jun
CTIVI 0 V. ACUMULADO ACUMULADO
DIRECCION DE PROYECCION PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
A0I00103100376 - COORDINAR, PROMOCIONAR Y ATENDER ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL SOCIAL Y EXTENSION Muy Alta ACCION Acumulado Anual = L Do e D L ————  100.00
CULTURAL EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
EJECUCION FISICA POR AEL03.02: 100,00
OEI.04 1} MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEI.04.01 Il GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
) TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / : PROG./ FISICO
CODIGO DE Ol ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION EJE . E Feb Ab AVANCE AVANCE %
ACTIVIDAD OPERATIVA : e = bew v ey Jun ACUMULADO ACUMULADO
A0I00103100006 - REALIZACION DE DEFENSA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DEFENSORiA UNIVERSITARIA Alta ACCION A Mensual PE?EC(':U“T“A“DZO 1‘33 100.00
‘ DIRECCION DE ADMISION Y PROGRAMADO 6.00
/A0I00103100020 - GESTION ADMINISTRATIVA Y ACADEMICA REGISTROS ACADEMICOS Alta ACCION ‘Acumulado Anual W 5.00 100.00
- - DIRECCION DE ADMISION Y PROGRAMADO 1.00
A0I00103100021 - IMPLEMENTACION DE SOFTWARE DE LENGUAJE DE PROGRAMACION RESISTROS £CADERICOS Alta UNIDAD Acumulado Anval  ——— 20— T 10000
DIRECCION DE ADMISION Y PROGRAMADO 6.00
A0I00103100022 - ADQUISICION DE EQUIPOS REorsTR0S £ ADERICOS Atta ACCION Acumulado Anval  ——— T T oo 10000
A0I00103100095 - GESTION Y DISPOSICION DE BIENES PATRIMONIALES UNIDAD PATRIMONIAL Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 6% 400,00
EJECUTADO 6.00
/A0I00103100099 - GESTION DEL INVENTARIO FiSICO DE BIENES PATRIMONIALES UNIDAD PATRIMONIAL Alta ACCION ‘Acumulado Anual PEJOE(;,UTADZO ::zz 100.00
A0I00103100368 - GESTION DE RECURSOS HUMANOS ORGANO DE CONTROL Muy Alta ACCION AcumuladoAnual  ——VROGRAMADO 6% 400,00
INSTITUCIONAL EJECUTADO 6.00
AOI00103100369 - GESTION DE CONTROL ORGANO DE CONTROL Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ ——FROGRAMADO 40 0000
INSTITUCIONAL EJECUTADO 2.00
A0I00103100374 - ASESORAMIENTO TECNICO JURIDICO OFICINA DE ASESORiA Muy Alta ACCION Acumulado Anual  ——VROGRAMADO 40 40000
JURIDICA EJECUTADO 4.00
PROGRAMADO -
A0I00103100326 - PLANIFICACION, ELABORACION, EJECUCION Y EVALUACION PDP UNIDAD DE RECURSOS Alta ACCION No Acumulado PROGRAMADO 100.00
HUMANOS EJECUTADO -
A0I00103100363 - GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS UNIDAD DE RECURSOS Muy Alta ACCION Acumulado Anual  ——VROGRAMADO 6% 40000
HUMANOS EJECUTADO 6.00
AOI00103100364 - GESTION DE RECURSOS HUMANOS UNIDAD DE RECURSOS Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO &0 0000
HUMANOS EJECUTADO 6.00
A0I00103100365 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS UNIDAD DE RECURSOS Muy Alta ACCION lado Anual PROGRAMADO 6% 40000
HUMANOS EJECUTADO 6.00
AOI00103100366 - ADIMISTRACION DE RECURSOS HUMANOS UNIDAD DE RECURSOS Muy Alta ACCION Acumulado Anual ~ ——FROGRAMADO &0 0000
HUMANOS EJECUTADO 6.00
A0I00103100367 - RESTION DE RECURSOS HUMANOS UNIDAD DE RECURSOS Muy Alta ACCION Acumulado Anual  ——VROCRAMADO 6% 40000
HUMANOS EJECUTADO 6.00
OFICINA DE COMUNICACION E PROGRAMADO N
A0I00103100283 - ASISTENCIA TECNICA AGER INSTITUCIONAL Ata ACCION No Acumutado —rcmo - 100,00
- - OFICINA DE COMUNICACION E PROGRAMADO S
A0I00103100284 - DIFUSION, PROMOCION Y PUBLICIDAD IAGEN INSTITUCIONAL Alta ACCION No Acumulado EECUTADO - s.p.
A0I00103100285 - IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DEL ESTADO O ICINA DE COMUNICACION £ Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO L0 40000
IMAGEN INSTITUCIONAL EJECUTADO 1.00
'A0I00103100289 - ELABORACION Y/O REVISION DE ESTUDIOS (FICHAS TECNICAS, PERFILES) PARA PROYECTOS PROGRAMADO 12.00
DE INVERSION E INVERSIONES DE OPTIMIZACION, AMPLIACION MARGINAL, REPOSICION Y REHABILITACION -~ UNIDAD FORMULADORA Alta ACCION Acumulado Anual 100.00
|0ARR EJECUTADO 12.00
AOI00103100290 - REGISTRO DE FORMATOS EN EL BANCO DE INVERSIONES PARA PROYECTOS DE INVERSION, PROGRAMADO 18.00
INVERSIONES DE OPTIMIZACION, AMPLIACION MARGINAL, REPOSICION Y REHABILITACION - IOARR E IDEAS DE  UNIDAD FORMULADORA Muy Alta ACCION lado Anual 100.00
INVERSION EJECUTADO 18.00
—____ .
ROGRAMAL 180.00
A0I00103100291 - ELABORACION DOCUMENTOS TECNICOS Y DE TRAMITE ADMINISTRATIVO UNIDAD FORMULADORA Ata ACCION Acumulado Anual 100.00
EJECUTAD@y. 180.00
R ROGR 6.00
A0I00103100151 - GESTION ADMINISTRATIVAS UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Alta ACCION Acumulado Anual o 1000
AOI00103100160 - GESTION DEL RECURSO HUMANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y Muy Alta ACCION Acumulado Anual 3 0o &0 00.00
PRESUPUESTO ETPEUTADD 6.00
) OFICINA DE COOPERACION Y 0G 6.00
ADI00103100208 - GESTION ADMINISTRATIVA RELACIONES Media ACCION Acumulado Anual 100.00
INTERNACIONALES Eiread ot 6.00
DIRECCION GENERAL DE 2 “ . . 6.00
A0I00103100235 - GESTION ADMINISTRATIVA Alta ACCION ‘Acumulado Anual 100.00
ADMINISTRACION FE A 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I00103100236 - DESARROLLO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA: IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD DE UNIDAD DE TRAMITE Ata ACCION ACumulmc}‘;\."ﬁgil:-nlca Eriiterdcdla sl 47 Haddobbooo 000 100 100 100 1.00 4.00 100.00
TRAMITE Y ARCHIVO DOCUMENTARIO Y ARCHIVO EEEHIADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 g
hdativo: Unidad de
. . Flaneamiento
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A0I00103100249 - IMPLEMENTACION DE UN SOFTWARE PARA EL ALMACENAMIENTO DE DOCUMENTOS UNIDAD DE TRAMITE ™ ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 1.00 100.00
DIGITALES DEL FONDO DOCUMENTAL DE LA UNTRM DOCUMENTARIO Y ARCHIVO EJECUTADO 1.00 i
A0I00103100104 - IMPLEMENTACION DE LA OFICINA DE SECERETAR{A GENERAL (JEFATURA Y SECRETARIA) CON PROGRAMADO 6.00
BIENES Y MATERIALES PARA LOS DIVERSO TRAMITES. SECRETARIA GENERAL Alta ACCION Acumulado Anual EJECUTADO 600 0000
: OFICINA DE ASESORIA PROGRAMADO 6.00
A0I00103100115 - DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ASESORIA LEGAL JURIDICA Alta ACCION Acumulado Anual EIECUTADD .00 100.00
UNIDAD DE RECURSOS PROGRAMADO 6.00
A0I00103100132 - GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS HUMANOS Alta ACCION Acumulado Anual EECUTADD .00 100.00
OFICINA DE COMUNICACION E PROGRAMADO -
A0I00103100133 - GESTION ADMINISTRATIVA IMAGEN INSTITUCIONAL Alta ACCION No Acumulado EIECUTADD - 100.00
A0I00103100148 - GESTION ADMINISTRATIVA UNIDAD DE CONTABILIDAD Alt ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO >.00 100.00
2 cumutado Anual EJECUTADO 5.00 -
A0I00103100149 - GESTION ADMINISTRATIVA UNIDAD DE TESORERIA Alt ACCION Acumulado Anual PROGRANADO - >.00 100.00
) 2 cumutado Anua EJECUTADO . K k K .00 5.00 .
EJECUCION FiSICA POR AEI.04.01: 100.00
AEI.04.02 1l INSTRUMENTOS DE GESTION INSTITUCIONAL ACTUALIZADOS E IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
) TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / . PROG./ FISICO
CODIGO ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO | NIVEL DE PRIORIDAD UNIDAD MEDIDA | TIPO DE AGREGACION . AVANCE AVANCE %
DE OEI EJE. Ene Feb Mar Abr May Jun
ACTIVIDAD OPERATIVA ACUMULADO ACUMULADO
A0I00103100032 - GESTION ADMINISTRATIVA TRIBUNAL DE HONOR Al ACCION Acumulado Anual —PROGRAWADO MO MO0 . .S Y
i ta cumutado Anua EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 -
0100103100191 - REVISION DE DOCUMENTOS PARA ANALISIS,Y EMISION DE OPINION TECNICA PARA 5 ____ PROGRAMADO 100 100 100 - 100 000 100 500
APROBACION DE LA INCLUSION Y/O ACTUALIZACION DEL TUPAC Y TUSNE. UNIDAD DE MODERNIZACION Alta ACCION Acumulado Anual EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 500 0000
A0I00103100288 - REVISION DE DOCUMENTOS PARA ANALISIS, Y EMISION DE OPINION TECNICA PARA LA __ PROGRAMADO 000 000 100 00 000 000 100
APROBACION DE DIRECTIVAS, REGLAMENTOS Y DEMAS DOCUMENTOS DE GESTION ADMINISTRATIVA. UNIDAD DE MODERNIZACION Alta ACCION Acumulado Anual EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 To0 0000
EJECUCION FiSICA POR AEI.04.02: 100.00
AEI.04.03 1l PLAN DE DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS Y HABILIDADES EFICIENTE PARA LOS SERVIDORES CIVILES DE LA UNTRM.
: TIPO / OBJETIVO ESTRATEGICO / : PROG./ FISICO
CODIGO ACCION ESTRATEGICA / CENTRO DE COSTO NIVEL DE PRIORIDAD UNIDAD MEDIDA TIPO DE AGREGACION . AVANCE AVANCE %
DE OEI 2135 Ene  Feb  Mar Abr May Jun
ACTIVIDAD OPERATIVA ACUMULADO ACUMULADO
A0I00103100154 - GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA ACTIVACION DEL CENTRO DE PRODUCCION CLINICA INTEGRAL DE SALUD Muy Alt: ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 1.00 ____..1:90 1.90 2.00 3.90 2.00 109 o000
uy Atta cumutado Anua EJECUTADO _ 1.00 1.00 1.00 2.00 3.00 2.00 10.00 :
A0I00103100155 - GESTION ADMINISTRATIVA CLINICA INTEGRAL DE SALUD Muy Alt: ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 0.0 ____...0:90 .90 0.00 1.0 0.00 L0 000
: Ly Al cumuiado Anua EJECUTADO 000 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 -
EJECUCION FiSICA POR AEI.04.03: 100.0
EJECUCION FiSICA PROMEDIO TOTAL: 99.94
EJECUCION FiSICA PROMEDIO POR OEI TIPO | : 99.93
EJECUCION FiSICA PROMEDIO POR OEI TIPO Il : 100.00
TABLA RESUMEN AO EN SEGUIMIENTO 236
AO CON INFORMACION COMPLETA 236
Afio: 2025 [0%-75%> [75%-95%> AO CON INFORMACION AEI / AO EN SEGUIMIENTO (1) AO CON INFORMACION INCOMPLETA 0
INCOMPLETA AONO
Acciones Estratégicas 17 - 17 CONSIDERADAS
EN
Ac_tivida'c‘ies _O_perativas 1 216 0 217 SEGUIMIENTO
(Ejecucion fisica) - AO ACTIVAS SIN SEGUIMIENTO 1
(1) No se considera las AO con resultado S.P
NOTAS:
(i) Forman parte del reporte solo las AO activos y con metas fisicas mayores a cero en el afio; asimismo, que tengan el estado “Aprobado”, tanto en imie como en rept
(i) La columna AVANCE ACUMULADO, en las filas PROGRAMADO y EJECUTADO de cada AO, mostrara valores que dependeran de su configuracion en la columna TIPO DE AGREGACION:
a) Si es "Acumulado Anual” se suma los valores de enero a junio.
b) Si es "Acumulado Mensual” se toma el Gltimo valor mayor a cero de enero a junio.
c) Si es "No Acumulado” solo se sefiala con "-".
(iii) Los valores de la columna AVANCE % ACUMULADO dependeran de su configuraciéon en TIPO DE AGREGACION:
a) Si es "Acumulado Anual” o "Acumulado Mensual” se calcula como (ejecucion acumulada / programacion acumulada) *100.
) _ o = ) . o Firnado digitalmente por:
b) Si es “No Acumulado”, como el promedio de (ejecucion / programacion) *100 de cada mes. Considerando solo a las AO cuya programacion sea mayor a 0 entre enero y junio. - -
FERNANMDEZ RAMIREZ
c) Para todos los casos, mostrara "S.1." si falta registrar el seguimiento en algin mes durante el primer semestre. . .
) ¢ ¢ ¢ P ‘eronica Erlita FAL 20470303568
(iv) La sigla "S.l." significa seguimiento incompleto. Se presenta en AO con registros de seguimiento vacio en algunos de los meses durante el primer semestre. soft
(v) La sigla “S.P." significa sin programacion y se presenta en AO que tienen programacion cero en todos los meses del primer semestre. hotivo: Unidad de
(vi) Las cifras de EJECUCION FISICA POR AEI son calculadas como el promedio del AVANCE % ACUMULADO de sus AO. Consideraciones: Planeamienta

Fecha: 10/09/2025 14:31:58-0500

a) Solo tendra un valor calculado cuando ninguna de sus AO esté en "S.1."

b) No entra en el promedio las AO con "-" ni "S.P.".
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(vii) La cifra de EJECUCION FiSICA TOTAL es calculado como el promedio de la EJECUCION FiSICA de todas las AO.
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REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2025 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2023 - 2030
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 541 - U.N. TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
— T Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%)
Cadigo Denominacion UE Unidad de Organizacion Relevancia nico 1po de 2023 2024 2025
= nact ! Sz vancid - Esperado Agregacién AR Valor 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2025 - Sem1
Sem1 Anual Sem1 Anual Sem1
AEI.01.01 CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:1) 100.00)
Porcentaje de condiciones basicas de calidad del ~ 001031-UNIVERSIDAD 12.01-OFICINA DE GESTION DE Mu
IND.01.AEI.01.01 modelo de renovacion de licencia institucional NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ LA.CALIDAD relevaynte Ascendente No Agregable 2022 ND 25.00 75.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ND 25.70 ND 57.14 100.00 100.00
(CBC-R) implementadas DE MENDOZA DE AMAZONAS
AEI.01.02 PROGRAMAS ACADEMICOS ACREDITADOS CON ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2) 100.00)

001031-UNIVERSIDAD

Numero de programas académicos con estandares 12.01-OFICINA DE GESTION DE Muy
IND.O1.AELOT.02 e e P e reociitados NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ 4" 10 relovante  Ascendente  No Agregable 2022 ND 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 ND ND ND 0.00 2.00 100.00
DE MENDOZA DE AMAZONAS
AEI.01.03 PLAN DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES CONTINUO Y EFECTIVO PARA DOCENTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:3) 92.31
Porcentaje de estudiantes satisfechos con el 001031-UNIVERSIDAD 08.01-VICERRECTORADO Muy
IND.O1.AELOT.03 o e e o NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ &y 121 relovante  Ascendente  No Agregable 2022 ND  57.00  60.00  65.00  70.00  75.00  80.00  85.00  90.00 ND  88.10  91.00 0.00  60.00 92.31
P DE MENDOZA DE AMAZONAS
AEI.01.04 PLANES DE ESTUDIO ACTUALIZADOS E IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:4) 47.82
Numero de planes de estudio de pregrado 001031-UNIVERSIDAD 08.01-VICERRECTORADO Mu
IND.01.AEI.01.04 actualizados y aprobados por la autoridad NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ 5y e oo relovante  Ascendente  No Agregable 2022 ND 2000 2200  23.00 2400 2600  27.00  28.00  30.00 ND 500  22.00  11.00  22.00 95.65
competente DE MENDOZA DE AMAZONAS
) 001031-UNIVERSIDAD
IND.02.AEL.01.04  humero de planes de estudio de posgrado NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ 07.02-ESCUELA DE POSGRADO | M ascendente  No Agregable 2022 ND 500 800  13.00  13.00  13.00  14.00 1500  16.00 ND 7.00 ND ND ND ND
yap DE MENDOZA DE AMAZONAS
AEI.01.05 SERVICIOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, ASISTENCIA SOCIAL Y APOYO ACADEMICO EFICIENTES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:5) 76.88)
) I . 001031-UNIVERSIDAD
Porcentaje de estudiantes satisfechos con el 08.01-VICERRECTORADO Muy
IND.OT.AELO1.05 2 ve académico brindados NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ &y 1o relovante  Ascendente  No Agregable 2022 ND  70.00  75.00  80.00  85.00  90.00  91.00  92.00  93.00 ND  77.90  64.00 100.00  93.00 100.00
DE MENDOZA DE AMAZONAS
Porcentaje de estudiantes satisfechos con el 001031-UNIVERSIDAD 08.03.01-DIRECCION DE Mu
IND.02.AEI.01.05 servicio de bienestar universitario y asistencia NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ BIENESTAR UNIVERSITARIO relevaynte Ascendente No Agregable 2022 ND 70.00 75.00 80.00 85.00 90.00 92.00 94.00 97.00 ND 69.27 67.00 ND 43.00 53.75
social DE MENDOZA DE AMAZONAS
AEI.01.06 PLAN DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:6)
) I . 001031-UNIVERSIDAD A
Porcentaje de estudiantes satisfechos con el 16.01-DIRECCION GENERAL DE Muy
IND.OT.AELO1.06 o o de infracstructura y equipamiento  NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ xSt cion relovante  Ascendente  No Agregable 2022 ND  70.00  75.00  80.00  85.00  87.00  89.00  91.00  93.00 ND 0.00  93.00 0.00 ND ND
DE MENDOZA DE AMAZONAS
SOPORTE TECNOLOGICO EFICIENTE PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:7)
) I . 001031-UNIVERSIDAD 15.01-OFICINA DE
IND.01.AL.01.07  Forcentaje de estudiantes satisfechos con el NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ TECNOLOGIAS DE LA ey . Ascendente  NoAgregable 2022 ND 7000  75.00  80.00  85.00  87.00  89.00  91.00  93.00 ND 0.00 ND 0.00 46.00 57.50
P S DE MENDOZA DE AMAZONAS ~ INFORMACION
PLAN DE DESARROLLO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACION PERTINENTE Y ESPECIALIZADA PARA DOCENTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:1) 100.00
001031-UNIVERSIDAD 09.01-VICERRECTORADO DE Muy
IND.01.AEI.02.01  Porcentaje de docentes que realizan investigacion NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ ; Ascendente  No Agregable 2022 17.84  23.00  25.00  27.00  29.00  32.00 3500  38.00  41.00 ND 3095  33.00  45.00  42.20 100.00
INVESTIGACION relevante
DE MENDOZA DE AMAZONAS
001031-UNIVERSIDAD 09.03.01-DIRECCION DE Mu
IND.02.AEI.02.01 Numero de docentes calificados en RENACYT NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ INNOVACJON Y TRANSFERENCIA relevaynte Ascendente No Agregable 2022 29.00 38.00 45.00 50.00 55.00 60.00 62.00 65.00 69.00 ND 91.00 99.00 129.00 129.00 100.00
DE MENDOZA DE AMAZONAS ~ TECNOLOGICA
N . 001031-UNIVERSIDAD 09.02.02-UNIDAD DE
IND.03.AEL02.01  [\mero de docentes investigadores reconocidos POr (|ONAL TORIBIO RODRIGUEZ EVALUACION Y SEGUIMIENTO M Ascendente  No Agregable 2022 21.00  21.00  30.00  32.00 3500  38.00  41.00  45.00  50.00 ND  21.00 ND ND  129.00 100.00
DE MENDOZA DE AMAZONAS  DE LA INVESTIGACION
AEI.02.02 PLAN DE ACCESO A FUENTES DE FINANCIAMIENTO EXTERNO DE LA INVESTIGACION EFICAZ PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2) 28.12)
o 001031-UNIVERSIDAD
IND.01.AE1.02.02  Numero de proyectos de investigacion con NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ 0%-01:VICERRECTORADO DE MUy ascendente  No Agregable 2022 40.00  50.00  55.00  60.00  65.00  70.00  72.00  75.00  79.00 ND 6600 2600  31.00  16.00 26.67
financiamiento externo INVESTIGACION relevante
DE MENDOZA DE AMAZONAS
Numero de beneficiados directos a través de 001031-UNIVERSIDAD 09.03.01-DIRECCION DE u
IND.02.AE1.02.02  proyectos de investigacién, con financiamiento  NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ INNOVACION Y TRANSFERENCIA ‘WY Ascendente  No Agregable 2022 ND  400.00 440.00  480.00  520.00 560.00  570.00  585.00  605.00 ND  160.00  282.00  217.00  142.00 29.58
externo DE MENDOZA DE AMAZONAS ~ TECNOLOGICA
AEI.02.03 PROGRAMAS DE INVESTIGACION FORMATIVA IMPLEMENTADOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:3) 65.52)
) ) . 001031-UNIVERSIDAD
IND.01.AE1.02.03  Numero de estudiantes incorporados en equipos de -\ cjoNAL TORIBIO RODRIGUEZ 9%-01-VICERRECTORADO DE MUy ascenden No Agregall 2022 ND  133.00 145.00 160.00  170.00  185.00  190.00  197.00  210.00 ND  42.00  13.00 300.00  87.00 54.38
investigacion INVESTIGACION relevante
DE MENDOZA DE AMAZONAS
L ) . 001031-UNIVERSIDAD 09.03.01-DIRECCION DE
IND.02.AE1.02.03  Numero de tesis bajo la modalidad de articulo - AC|ONAL TORIBIO RODRIGUEZ INNOVACION Y TRANSFERENCIA | MY Ascend'nt # Aol 2022 ND 2000  25.00  30.00 3500  40.00  40.00  50.00  55.00 ND 0.00 1300  0.00  23.00 76.67
DE MENDOZA DE AMAZONAS ~ TECNOLOGICA
AEI.02.04 PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO EFICIENTES PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (Prioridad:4)

001031-UNIVERSIDAD

NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ 02:04-01-DIRECCION DE Muy

INCUBADORA DE EMPRESAS relevante

Numero de capacitaciones en temas de
emprendimiento

IND.01.AEI.02.04 Ascendente No Agregable 2022 ND 3.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 ND 44.00 147.00 98.00 ND ND

DE MENDOZA DE AMAZONAS Firnado digitalmente por:
001031-UNIVERSIDAD A i

IND.02.AE1.02.04  Numero de ideas de negocio en incubacion NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ 01-ASAMBLEA UNIVERSITARIA relg‘v“;’nte A§J';E§'htiﬂ_‘” R rﬁﬁ!" REZ )0 ND 0.00 1.00 2.00 3.00 4.00 6.00 8.00  10.00 ND ND ND ND ND ND
DE MENDOZA DE AMAZONAS ‘weronica Brlita F.AL 20470303568
001031-UNIVERSIDAD M aft

IND.03.AEI.02.04  Numero de emprendimientos liberados NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ 01-ASAMBLEA UNIVERSITARIA | (¥ Ascendente . Mo haregable 2022 ND 0.00 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00 7.00 9.00 ND ND ND ND ND ND
DE MENDOZA DE AMAZONAS ivo: Unidad de

PLANES DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA E INTELECTUAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:5) 33.33
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001031-UNIVERSIDAD

IND.O1.AE.02.05  Numero de libros publicados NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ (o L VICERRECTORADODE MUY rcendente  No Agregable 2022 ND 3.00 5.00 800  10.00 1200  15.00  18.00  21.00 ND 8.00 0.00 1.00 0.00 0.00
DE MENDOZA DE AMAZONAS
001031-UNIVERSIDAD 09.03.01-DIRECCION DE "
IND.02.AEI.02.05  Numero de articulos cientificos publicados NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ INNOVACION Y TRANSFERENCIA u Ascendente  No Agregable 2022 89.00  100.00  110.00  15.00  120.00  125.00  130.00  140.00  150.00 ND  118.00  92.00  241.00  206.00 100.00
P o relevante
DE MENDOZA DE AMAZONAS  TECNOLOGICA
. ) 001031-UNIVERSIDAD 09.03.01-DIRECCION DE
IND.03.AE1.02.05  Numero de convenios pactados en materia de NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ INNOVACION Y TRANSFERENCIA u Ascendente  No Agregable 2022 12.00 20.00 25.00 30.00 35.00  40.00  45.00 50.00 55.00 ND 92.00 15.00 54.00 0.00 0.00
investigacion cientifica y tecnoldgica DE MENDOZA DE AMAZONAS TECNOLOGICA relevante
AEI.02.06 PLANES DE DESARROLLO TECNOLOGICO Y TRANSFERENCIA EFICIENTES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:6)
001031-UNIVERSIDAD
IND.01.AEI.02.06  Numero de patentes otorgadas NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ ?ﬁ\}ggﬁggﬁcmmoo DE relg‘y“;’me Ascendente  No Agregable 2022 1.00 1.00 3.00 5.00 800  10.00  12.00  14.00  16.00 ND 0.00 0.00 0.00 1.00 20.00
DE MENDOZA DE AMAZONAS
001031-UNIVERSIDAD 09.03.01-DIRECCION DE Mo
IND.02.AI.02.06  Numero de tecnologias transferidas a la comunidad NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ INNOVACION Y TRANSFERENCIA WY Ascendente  No Agregable 2022 3.00 5.00 7.00 9.00 1200 1500  17.00  19.00  21.00 ND 0.00 0.00  36.00 ND ND

DE MENDOZA DE AMAZONAS TECNOLOGICA

AEI.02.07 PROGRAMA DE FOMENTO EN INVESTIGACION, EFICIENTE PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:7) | 0.0

Numero de proyectos de investigacion ejecutados ~ 001031-UNIVERSIDAD

IND.O1.AEI.02.07  en el marco de las lineas de investigacion de la  NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ ?ﬁ\}ggﬁggﬁcmkwo DE relg‘vuaym o Ascendente  NoAgregable 2022 1200  25.00  30.00  35.00  40.00  45.00  50.00  55.00  60.00 ND  49.00  84.00  67.00 0.00 0.00
UNTRM DE MENDOZA DE AMAZONAS
PROGRAMA PARA LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE SOSTENIBLE PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:1) | N\D
- 001031-UNIVERSIDAD 16.07-UNIDAD DE SERVICIOS
IND.01.AE1.03.01  Numero de participantes en el programa de NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ GENERALES Y GESTION Muy Ascendente  No Agregable 2022 ND  100.00  150.00  200.00  300.00  500.00  550.00  600.00  650.00 ND ND ND ND ND ND
proteccion del medio ambiente DE MENDOZA DE AMAZONAS AMBIENTAL relevante
AEI.03.02 PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA EFICIENTE PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2) 100.00)
Numero de participantes en el programa de 001031-UNIVERSIDAD OB'OZ'DIRE'CCION DE Mu
IND.OT.AEL03.02 | e P e prog NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ PROYECCION SOCIAL Y relovante  Ascendente  No Agregable 2022 ND  100.00  150.00  200.00  300.00  500.00  550.00  600.00  650.00 ND  169.00 ND 35400  354.00 100.00
P! DE MENDOZA DE AMAZONAS ~ EXTENSION CULTURAL
AEI.03.03 PROGRAMA DE EXTENSION ARTISTICO CULTURAL PROMOVIDO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:3) 100.00
Numero de participantes en el programa de 001031-UNIVERSIDAD OB'OZ'DIRECCION DE Mu
IND.O1.AEL03.03 S e P P tral ¥ NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ PROYECCION SOCIAL Y relovante  Ascendente  No Agregable 2022 ND  100.00  150.00  200.00  300.00  500.00  550.00  600.00  650.00 ND  288.00 ND  614.00  614.00 100.00
DE MENDOZA DE AMAZONAS ~ EXTENSION CULTURAL
GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:1) | ND
) ) o 001031-UNIVERSIDAD
Porcentaje de unidades de organizacion con el 11.05-UNIDAD DE Muy
IND.OT.AELO4.01 O cestion por procesas implementado B‘é‘ﬂ?ﬁ‘é‘; ;’l?glésmggzguzz MODERNIZACION relovante  Ascendente  No Agregable 2022 ND 500  30.00  50.00 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 ND 0.00 0.00 0.00 ND ND
INSTRUMENTOS DE GESTION INSTITUCIONAL ACTUALIZADOS E IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2) | ND

001031-UNIVERSIDAD

Porcentaje de instrumentos de gestion actualizados 11.05-UNIDAD DE Muy
IND.0T.AELO4.02 (SR o B"é‘i}‘éﬁ‘éé ;;?EIEB? Miggzguzz MODERNIZACION relovante  Ascendente  No Agregable 2022 75.00  80.00  85.00  90.00  95.00  100.00  100.00  100.00  100.00 ND  100.00  100.00 0.00 ND ND
AEI.04.03 PLAN DE DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS Y HABILIDADES EFICIENTE PARA LOS SERVIDORES CIVILES DE LA UNTRM. (Prioridad:3)
: 001031-UNIVERSIDAD
IND.01.AE1.04.03 fn‘:;zr;:ﬁaﬁ Plan de Desarrollo de la Personas s c|oNAL TORIBIO RODRIGUEZ 16,02 UNDAD DE RECURSOS MUy Ascendente  No Agregable 2022 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 ND  100.00 ND  100.00 ND ND
DE MENDOZA DE AMAZONAS
AEI.04.04 SERVICIO CIVIL MERITOCRATICO IMPLEMENTADO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA UNTRM. (Prioridad:4)
ND.01.AL04.04  POTCENtaje dela fase 1y 02 del Transitoala Ley LU (OLINYCEROOT o ) 16.02-UNIDAD DE RECURSOS MUY aAscendente  No Agregable 2022 ND 1000  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 ND 0.00 ND  100.00 ND ND
R del Servicio Civil implementado HUMANOS relevante sreg: i N N : . : i N : i
DE MENDOZA DE AMAZONAS
AE1.04.05 PLAN DE GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:5) 100.00
L ) 001031-UNIVERSIDAD 15.01-OFICINA DE
IND.01.AEL04.05  horcentaje implementado del Plan de Gobiemo  xcONAL TORIBIO RODRIGUEZ TECNOLOGIAS DE LA ey . Ascendente  No Agregable 2022 ND 1000  40.00  50.00 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 ND  10.00 ND  98.00  100.00 100.00
s DE MENDOZA DE AMAZONAS  INFORMACION
AEI.05.01 PLAN DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:1)
Porcentaje del Plan de Gestion de Riesgos de 001031-UNIVERSIDAD 16.01-DIRECCION GENERAL DE Mu
IND.01.AEI.05.01 desastres de peligros generados por fenémenos de  NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ ADMINISTRACI()N relevaynte Ascendente No Agregable 2022 ND 60.00 80.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ND 0.00 ND 0.00 ND ND
origen natural implementado DE MENDOZA DE AMAZONAS
AEI.05.02 PLAN DE GESTION DE RIESGOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (Prioridad:2)

001031-UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

Porcentaje del Plan gestion de riesgos de la Gestion
Institucional implementado

16.01 -DIRECCIQN GENERAL DE

IND.01.AEI.05.02 ADMINISTRACION

Relevante  Ascendente No Agregable 2022 ND 94.97 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ND 0.00 ND 0.00 ND ND

Avance promedio de AEI: 63.60)

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance
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