Asamblea Universitaria

“Riye

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA
N° ()23 -2024-UNTRM/AU

Chachapoyas, 1 \ ch 'ZU?&

VISTO:

El acuerdo de sesion extraordinaria N° | de Asamblea Universitaria, de fecha 11 de diciembre de 2024; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Constitucion Politica del Perd, la Ley Universitaria N° 30220 y sus modificatorias,
el estatuto, reglamentos y demas normas internas vigentes, atendiendo a sus necesidades y caracteristicas;

Que la Ley Universitaria N° 30220, establece en su “Articulo 8. Autonomia universitaria. El Estado reconoce
la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo
establecido en la Constitucién, la presente Ley y demds normativa aplicable. (...)". Asimismo, sefiala en su
“Articulo 55. Gobierno de la universidad.-El gobierno de la-universidad es ejercido por las siguientes
instancias: 55.1 La Asamblea Universitaria. (...)". Asi también _manifiesta en su “Articulo 56. Asamblea
Universitaria. La Asamblea Universitaria es un organo colegiado que representa a la comunidad universitaria,
se encarga de dictar las politicas.generales de-la tniversidad y estd Constituida por: (..)". En ese sentido,
sefala en su “Articulo 57. Atribuciones de la, Asamblea. Universitaria. La Asamblea Universitaria tiene las
siguientes atribuciones: 57.1 Aprobar las politicas de desarrollo universitario. 57.:2 Reformar los estatutos
de la universidad con la aprobacion de por lo-menos.dos tercios del numero de miembros, y remitir el
nuevo Estatuto a la SUNEDU";

Que con Informe Técnico N° 01-2024-UNTRM-R-OPP/UM, 'de fecha 11 de diciembre de 2024, el Jefe de
la Unidad de Modernizacion, presenta a la Jefa'de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el sustento
sobre el proyecto de Estatuto, concluyendo al respecto que, en virtud del principio de jerarquia, licitud y
segregacion de funciones, opina: “3,7..En cumplimiento de la implementacién-de las politicas nacionales
vinculadas al sector educacién, lo normado én la Ley Universitaria’y en salvaguarda de la autonomia que
ostenta la universidad publica, la UNTRM debe adoptar acciones que garanticen brindar una educacion
de calidad, tales como actualizacién de los documentos-de gestion, entre ellos, el Estatuto Universitario.
3.2 La elaboracién del proyecto'del Estatuto sejalinea con lo normado en la Ley N° 30220, el ROF, el PEI
2023-2030 y los demas documentos de.gestion administrativa,~que repercuten directamente en la
organizacion académica y de investigacion, por ende, es factible la-aprobacion del proyecto de documento
de gestion denominado: Estatuto de la UniversidadNacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
el cual consta de XX Titulos y 181 Articulos”;

Que mediante Oficio N° 5392-2024-UNTRM-R/OPP, de fecha 11 de diciembre de 2024, la Jefa de la Oficina
de Planeamiento Estratégico y Presupuesto, remite a la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, dando su
conformidad, el precitado Informe Técnico N° 01-2024-UNTRM-R-OPP/UM y el proyecto de Estatuto de
la UNTRM, para el pronunciamiento legal que amerite;

Que con Informe Legal N° 507-2024-UNTRM-R/OAJ, de fecha 11 de diciembre de 2024, la Jefa de la Oficina
de Asesoria Juridica, emite opinion legal respecto a la propuesta de Estatuto de la UNTRM, e informa al
sefior Rector, que por las consideraciones expuestas, concluye: “3.1 Es procedente la aprobacion del
Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, por lo que debera
continuarse con la emision de la resolucion correspondiente”;

Que el Estatuto Universitario sefiala en su “Articulo 20.- La Asamblea Universitaria. La Asamblea
Universitaria es un ¢érgano colegiado que representa a la comunidad universitaria, se encarga de dictar las
politicas generales de la Universidad (...)";
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA
N° )29 -2024-UNTRM/AU

Que la Asamblea Universitaria en sesion extraordinaria, de fecha 11 de diciembre de 2024, acordo
actualizar, aprobar y promulgar el “Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas”, cuerpo normativo que consta de XX Titulos, 181 Articulos, 05 Disposiciones
Complementarias Finales, 08 Disposiciones Complementarias Transitorias, y 01 Disposicion
Complementaria Derogatoria; en setenta y ocho (78) folios;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220 y sus
modificatorias, el Estatuto Universitario y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante
Resolucion Rectoral N° 022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucion de Consejo Universitario N° 012-
2023-UNTRM/CU, le confieren al Rector en calidad de Presidente de la Asamblea Universitaria de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas; y contando con el visto bueno de la
Unidad de Modernizacion y de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACTUALIZAR, APROBAR Y PROMULGAR el “Estatuto de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, cuerpo normativo que consta de XX Titulos,
181 Articulos, 05 Disposiciones Complementarias Finales, 08 Disposiciones Complementarias Transitorias
y 01 Disposicion Complementaria Derogatoria; en setenta y ocho (78) folios.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la remisién del “Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas’, a la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria —
SUNEDU.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Oficina de Tecnologias de la Informacion realice la publicacion
de la presente resolucién y del Estatuto universitario, en el portal de transparencia y en el portal
institucional.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente resolucién a los estamentos internos de la universidad y a
los interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PROMULGUESE.

TORIBIO

Abg.
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Base legal’

e Constitucion Politica del Pert de 1993.

e Ley N° 30220, Ley Universitaria.

e Ley N° 27347, Ley de creacién de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza.

e Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico.

e Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil.

e Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Ley N° 29988, Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente y
administrativo de instituciones educativas publicas y privadas, implicado en delitos de
terrorismo, delitos de violacién de la libertad sexual y delitos de trafico ilicito de drogas;
crea el Registro de personas condenadas o procesadas por los delitos establecidos en la
Ley N° 29988 y modifica los articulos 36 y 38 del Cédigo Penal.

e Decreto Supremo N° 004-2020-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de
la Ley N° 29988.

e Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Decreto Legislativo N° 1496, Decreto Legislativo que establece disposiciones en materia de
educacién superior universitaria en el marco del estado de emergencia sanitaria a nivel
nacional.

e  Resolucién del Consejo Directivo N° 066-2019-SUNEDU/CD, que aprueba los Estandares
para la creacién de facultades y escuelas profesionales.

e  Resolucién del Consejo Directivo N° 006-2015-SUNEDU/CD, que aprueba el Modelo de
Licenciamiento y su implementacién en el Sistema Universitario Peruano.

e  Resolucién del Consejo Directivo N° 008-2015-SUNEDU/CD, que aprueba las medidas de
simplificacion administrativa para el licenciamiento institucional y el reglamento del
procedimiento de licenciamiento institucional.

e  Resolucion de Superintendencia N° 0054-2017-SUNEDU/CD, que aprueba los Criterios
Técnicos de Evaluacion de los Expedientes de Licenciamiento.

e  Otras normas afines con el desarrollo y gestion académica, financiera y administrativa de la
Universidad.

' Los documentos normativos incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.
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Articulo 1.-

Articulo 2.-

Articulo 3.-

Articulo 4.-

Articulo 5.-

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DEFINICION Y MARCO LEGAL

Definicién de la Universidad Nacional Toribio de Rodriguez de Mendoza de
Amazonas

La Universidad Nacional Toribio de Rodriguez de Mendoza de Amazonas (UNTRM),
es una comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda
una formacién humanista, cientifica y tecnolégica, con una clara conciencia de
nuestro pais como realidad multicultural. Adopta el concepto de educacion como
derecho fundamental y servicio publico esencial. Estd constituida por docentes,
estudiantes y graduados. La UNTRM es una persona juridica de derecho publico. Su
sede central esta en la ciudad de Chachapoyas, capital de la region Amazonas. Para
el cumplimiento de sus fines dispone también de filiales.

Finalidad

El presente Estatuto norma el funcionamiento de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, para el cumplimiento de su misién, principios,
fines y objetivos. Se rige por la Constitucion Politica del Perd, la Ley Universitaria y
los demas documentos normativos que le son aplicables.

Del dia de la creacién de la Universidad Nacional Toribio de Rodriguez de
Mendoza de Amazonas

Declarese dia de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, el 18 de septiembre de cada afio, en conmemoracién a la promulgacion
de la Ley N° 27347, Ley de creacion institucional.

CAPITULO I
MISION, PRINCIPIOS, FINES, FUNCIONES Y OBJETIVOS

Misién

Formar profesionales lideres a nivel regional, nacional e internacional a través de una
educacién de calidad basada en investigacion e innovacion, capaces de afrontar los
retos de un entorno globalizado con ética y eficiencia, comprometidos con el
desarrollo sostenible de la sociedad.

Principios

La UNTRM se rige por los siguientes principios:

a) Busqueda y difusion de la verdad,

b) Calidad académica,

c¢) Autonomia,

d) Libertad de catedra,

e) Espiritu critico y de investigacion,

f) Democracia institucional,

g) Meritocracia,

h) Pluralismo, tolerancia, didlogo intercultural e inclusion,
i)  Pertinencia y compromiso con el desarrollo del pais,
j)  Afirmacién de la vida y dignidad humana,

k) Mejoramiento continuo de la calidad académica,
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Articulo 6.-

Articulo 7.-

Articulo 8.-

Creatividad e innovacion,

m) Internacionalizacion,

n) Elinterés superior del estudiante,

0) Pertinencia de la ensefianza e investigacion con la realidad social,

p) Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacion; y,

q) Etica pablica y profesional.

Fines

La UNTRM tiene los siguientes fines:

a) Preservar, acrecentar y transmitir de modo permanente la herencia cientifica,
tecnoldgica, cultural y artistica de la humanidad.

b) Formar profesionales de alta calidad de manera integral y con pleno sentido de
responsabilidad social de acuerdo a las necesidades del pais.

¢) Proyectar a la comunidad sus acciones y servicios para promover su cambio y
desarrollo.

d) Colaborar de manera eficaz en la afirmacion de la democracia, el estado de
derecho y la inclusion social.

e) Realizar y promover la investigacion cientifica, tecnologica y humanistica, asi
como la creacion intelectual y artistica.

f)  Difundir el conocimiento universal en beneficio de la humanidad.

g) Afirmary transmitir las diversas identidades culturales del pais.

h) Promover el desarrollo humano y sostenible en el ambito local, regional,
nacional y mundial.

i)  Servir ala comunidad y al desarrollo integral.

j)  Formar personas libres en una sociedad libre.

Funciones

Las funciones de la UNTRM son las siguientes:

a) Formacion profesional,

b) Investigacion,

c) Extension cultural y la proyeccion social,

d) Educacién continua,

e) Contribuir al desarrollo humano; y,

f) Las demas que sefiala la Constitucion Politica del Perd, la Ley Universitaria, el
presente Estatuto y normas ligadas por conexion y consecuencia.

Objetivos

Los objetivos de la UNTRM son los siguientes:

a) lIdentificar los problemas, necesidades y demanda de la poblacién regional y/o
nacional.

b) Desarrollar curriculos que maximicen los alcances de la investigacion para la
transferencia cientifica y tecnologica de impacto en la sociedad.

c¢) Promover y desarrollar una organizacion académica, cuyas politicas de
desarrollo estén orientadas a la creacién de ciencia y tecnologia, que aporten al
desarrollo social con cultura de cambio, participativa y solidaria.

d) Promover la ejecucion de proyectos de investigacién y transferencia
tecnoldgica, para apoyar la formacion de recursos humanos de alto nivel
cientifico en aras del desarrollo regional y del pais.

e) Contribuir con la reafirmacion y consolidacién de nuestra identidad nacional

para integrarse al proceso del cambio global.
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CAPITULO Il

AUTONOMIA, RESPONSABILIDAD DE AUTORIDADES, GARANTIAS PARA EL
EJERCICIO DE LA AUTONOMIA Y TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 9.-

Articulo 10.-

Articulo 11.-

Autonomia universitaria

La UNTRM se rige por el principio de autonomia universitaria que se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Pert, la Ley
Universitaria, el presente Estatuto y sus reglamentos correspondientes.

Regimenes de la autonomia universitaria
La autonomia universitaria comprende los siguientes regimenes:

a)

b)

<)

d)

e)

Normativo: implica la potestad autodeterminativa para la creacion de normas
internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucién
universitaria.

De gobierno: implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar
y conducir la institucion universitaria, con atencidn a su naturaleza,
caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen
normativo.

Académico: implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del
proceso de ensefianza-aprendizaje de calidad dentro de la institucion
universitaria. Supone el sefialamiento de los planes de estudios, programas de
investigacion, formas de ingreso y egreso de la institucién, entre otros. Es
formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresién mas
acabada de la razon de ser de la actividad universitaria.

Administrativo: implica la potestad autodeterminativa para establecer los
principios, técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la
consecucion de los fines de la institucion universitaria, incluyendo la
organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y
administrativo.

Econdmico: implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer
del patrimonio institucional; asi como para fijar el destino de sus recursos
propios directamente recaudados.

Investigacion: ejecuta las lineas de investigacion y produce conocimiento de alta
rigurosidad cientifica; articulando con su entorno de manera que coadyuven a
solucionar problemas a nivel regional y del pais.

Responsabilidad de las autoridades

111

. Las autoridades y los directivos de la UNTRM son responsables por el uso de

los recursos de la Universidad, sin perjuicio de la responsabilidad civil, penal
o administrativa correspondiente.

11.2. Cualquier miembro de la comunidad universitaria debe denunciar ante la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU),
la comision de actos que constituyan indicios razonables de la existencia de
infracciones a la Ley Universitaria.

11.3. La SUNEDU de oficio o a pedido de parte, emite recomendaciones para el

mejor cumplimiento de las disposiciones previstas en la Ley Universitaria y
otras normas reglamentarias, en el marco de su ambito de competencia.
Dichas recomendaciones pueden servir de base para la determinacion de las
responsabilidades pertinentes.
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Articulo 12.-

Articulo 13.-

Garantias para el ejercicio de la autonomia universitaria
El ejercicio de la autonomia universitaria se rige por las siguientes reglas:

a)

b)

)

d)

Son nulos y carecen de validez los acuerdos que las autoridades y los érganos
de gobierno colegiados adopten, sometidos a actos de violencia fisica, moral o
psicolégica.

Los locales universitarios son utilizados exclusivamente para el cumplimiento de
sus fines y dependen de la respectiva autoridad universitaria. Son inviolables.
Su vulneracién acarrea responsabilidad de acuerdo a ley.

La Policia Nacional y el Ministerio Publico solo pueden ingresar al campus
universitario por mandato judicial o a peticion del Rector, debiendo este Gltimo
dar cuenta al Consejo Universitario o el que haga sus veces, salvo cuando se
haya declarado el estado de emergencia, se produzca un delito flagrante o haya
peligro inminente de su perpetracion. En estos casos, el accionar de la fuerza
publica no compromete ni recorta la autonomia universitaria.

Cuando las autoridades universitarias tomen conocimiento de la presunta
comisiéon de un delito, dan cuenta al Ministerio Publico, para el inicio de las
investigaciones a que hubiere lugar.

Transparencia de la Universidad
13.1. La UNTRM tiene la obligaciéon de publicar en su portal electronico la

informacién correspondiente a:

a) El Estatuto, el Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA),
el Plan Estratégico Institucional y el Reglamento de la Universidad.

b) Las actas aprobadas en las sesiones de Consejo de Facultad, de Consejo
Universitario y de Asamblea Universitaria.

c) Los estados financieros de la Universidad, el presupuesto institucional
modificado, la actualizacién de la ejecucidn presupuestal y balances.

d) Relaciéon y nimero de becas y créditos educativos disponibles y
otorgados en el afio en curso.

e) Inversiones, reinversiones, donaciones, obras de infraestructura,
recursos de diversa fuente, entre otros.

f) Proyectos de investigacién y los gastos que genere.

g) Relacion de pagos exigidos a los estudiantes por toda indole, segun
corresponda.

h) Numero de estudiantes por facultades y programas de estudio.

i) Conformacién del cuerpo docente, indicando clase, categoria y hoja de
vida.

j)  El nUmero de postulantes, ingresantes, matriculados y egresados por
afio y carrera.

k) Otros que resulten de interés para la Universidad y la comunidad
universitaria.

13. 2. Las remuneraciones, bonificaciones y demas estimulos que se pagan a las

autoridades y docentes de cada categoria, por todo concepto, son
publicados de acuerdo con la normativa aplicable.

13.3. La UNTRM brinda informacién confiable y oportuna vinculada a los

indicadores del Sistema Integrado de Informacién de la Educacion Superior
Universitaria, a cargo del Ministerio de Educacion (en adelante, el MINEDU),
de acuerdo a los parametros que aquel establece.
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