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RESOLUCION RECTORAL
N° 426 -2018-UNTRM/R

Chachapoyas, 08 JUN 2018

VISTOS:

El Oficio N° 0358-2018-UNTRM-R/DPP, de fecha 04 de junio de 2018, mediante el cual, el Director
de Planificacién y Presupuesto, solicita la emisién del acto resolutivo aprobando el Plan Operativo
Institucional 2018 de la UNTRM,; el Proveido,.de-fecha.04.de junio de 2018, mediante el cual, el Sefior
Rector de la Universidad NacionaLToﬁﬁfo Rodriguez M%%d@za de Amazonas, dispone proyectar
de resolucién; O s,
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Que, mediante Oficio N° 05-2018-UNTRM-DPP/SDPLANIF, de fecha 30 de mayo de 2018, la Sub
Directora de Planificacion, hace llegar un ejemplar fisico del Plan Operativo 2018 de la UNTRM, el
mismo que ha sido coordinado con la mayoria de los miembros de la Comisién para ser presentado
fisicamente y aprobado mediante acto resolutivo, indicando que esta informacién tiene como base

la informacién de modificacion del Presupuesto Institucional, proporcionada por la Sub Direccién de
Presupuesto;

Que, con Oficio de vistos, el Director de Planificacion y Presupuesto, hace llegar el Plan Operativo
Institucional 2018 de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas para su
aprobacién mediante acto resolutivo;
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RESOLUCION RECTORAL
N° 428 -2018-UNTRM/R

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 415-2018-UNTRM/R, de fecha 31 de mayo de 2018, se
resuelve encargar el Despacho del Rectorado, al Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén, Vicerrector
Académico de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, del viernes 01
al domingo 10 de junio de 2018, para los trémites de Ley, por ausencia justificada del titular;

Que, mediante Proveido de vistos, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, dispone proyectar resolucion;

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

o aI \EOI 2018 de la Universidad

rv\hexox%‘rma parte integrante de

PCHVR
FIEC/SG
eyt
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PRESENTACION

La Direccién de Planificacion y Presupuesto, a través de la Sub Direcciéon de
Planificacion en el marco de sus funciones: asignadas vy en cumplimiento a las
normativas internas de la UNTRM como un instrumento de gestion para el 2018 ha
elaborado el presente documento denominado Plan Operativo 2018; el mismo
que esta acorde a lo establecido en los lineamientos para la programacion y
formulacion anual del presupuesto del Sector Publico, con una perspectiva de
Programacion Multianual. Documento que, permitira evaluar y proyectar nuestra
labor como institucién; contiene la mision, la vision, lineas de accién objetivos
estratégicos, programacion de actividades de todas las Facultades y Oficinas
Administrativas de nuestra institucién.

Este documento constituye un documento referencial permarente de las
autoridades, directores funcionarios y todos aquellos que administran los recursos
de nuestra universidad, para que las decisiones se orienten al logro de los
objetivos planeados.

Nuestro agradecimiento a todas las Facultades, Oficinas administrativas,
debido a que con la informacién proporcionada ha contribuido en el desarrollo del
Plan Operativo Institucional 2018.




MARCO LEGAL

e Ley Universitaria N° 30220
¢ Ley N° 27658. Ley Marco de Modernizacién de la Gestidn del Estado
o Ley N°28411 "Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”

o Decreto Legislativo N° 1088 — Ley del Sistema de Planeamiento Estratégico
y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico CEPLAN.

e Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza: de
Amazonas, aprobado con resolucién Comision Estatutaria N° 012-2014/AU

¢ Ley de Presupuesto N°30693 del Sector Publico para el afio Fiscal 2018.

e Resolucion de presidencia del Consejo directivo N° 026 - 2014-
CEPLAN/PCD, que aprueba la directiva N°001-2014- CEPLAN. Directiva
general del proceso de planeamiento estratégico — Sistema nacional de
planeamiento estratégico.

¢ Plan Estratégico Institucional 2016-2021 de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza.

¢ Manual de Organizacion y Funciones de la UNTRM aprobado por
Resolucidn Rectoral N° 1146-2014-UNTRM- R, 22 de dic de 2014
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RESUMEN EJECUTIVO

.

El Plan Operativo Institucional 2018 constituye el instrumento orientador
que permite establecer los objetivos, metas y actividades a desarrollarse por
las diferentes &reas o dependencias administrativas y académicas de la

Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza.

Este documento contiene Visién, Misién, Objetivos y Programacién de
Actividades de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza para
el ejercicio presupuestal 2018, los que han sido programados por cada
dependencia responsable en el marco d}e las necesidades institucionales y

las limitaciones presupuestales con el que se cuenta.
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MISION ~ VISION - LINEAMIENTOS - OBJETIVOS

L MISION J

La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas forma profesionales que
generan conocimiento cientifico, tecnolégico vy
humanista de calidad, comprometida con el desarrollo

sustentable del pais.




[ VISION J

Ser lider y referente nacional e internacional en
formacion  académica, investigacion cientifica,
tecnoldgica y humanista de calidad que contribuya al

desarrollo de la socied'ad.

[ VALORES INSTITUCIONALES J

Los valores que persigue la UNTRM, se enfatiza en los siguientes:

RESPETO :
Demostrar consideracion por los miembros de la sociedad sin distincién de lengua,
etnia, religién, sexo, personas con discapacidad, grupos sociales excluidos,
marginados o vulnerables.

TRANSPARENCIA

Generar resultados con conocimiento pleno de la organizacién y otros actores de la
sociedad civil. Transparencia en la ejecucion de las actividadeés y gestion de los
recursos econémicos ante la comunidad académica y la sociedad.

RESPONSABILIDAD

Cumplir con los objetivos, politicas, normas internas y valores de la universidad para
propiciar el buen desempeiio individual y organizacional en base a la
comunicacién, integracién, trabajo en equipo, asi como el desarrollo personal y
iaboral.

IDENTIDAD
Los miembros de la comunidad universitaria estan involucrados y comprometidos

con el cumplimiento de los objetivos institucionales, demostrando confianza y
responsabilidad.




SOLIDARIDAD .

Demostrar empatia entre los miembros de la comunidad universitaria ante
dificultades, practicando la unidad en el cumplimiento de los objetivos
institucionales. ’

PRINCIPIOS

* Blsqueda y difusion de la verdad

= Calidad académica

= Autonomia

= Libertad de catedra

= Espiritu critico y de investigacion

* Democracia institucional

= Meritocracia

= Pluralismo, tolerancia, didlogo intercultural e inclusion

* Pertinencia y compromiso con el desarrollo del pais

= Afirmacion de la vida y dignidad humana

* Mejoramiento contintio de la calidad académica

= (reatividad e innovacién

* Internacionalizacién

» Elinterés superior del estudiante

= Pertinencia de la ensefianza e investigacién con la realidad social
= Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacion
= Etica pUblica y profesional

LINEAMIENTOS DE POLITICA INSTITUCIONAL

La Politica de la UNTRM es el conjunto de lineamientos dirigidos a fortalecer y
mejorar la gestidon universitaria para desarrollar excelencia en el servicio educativo
que se brinda a los estudiantes.

e Garantizar los niveles de calidad de los centros, las unidades
académicas, de investigacién y produccién que brinda la universidad.

e Velar por la correcta integracién de los criterios éticos, sociales y
ambientales en el desarrollo de las actividades de la institucion.

o Asegurar la calidad en la formacion académica del estudiante.

e Producir investigacion cientifica y tecnolégica de alta calidad
orientada a valorar los recursos potenciales y a solucionar las
necesidades o prioridades de la regién y el pais.




R o Extender el proceso de internacionalizacién de la universidad con
instituciones extranjeras reconocidas.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES

4
i

La identificacion de los objetivos estratégicos se hizo en base a los cuatro ejes
estratégicos:

= Formacion académica,

= Investigacion, desarrollo e innovacién,
Responsabilidad social,

= Gestion institucional.

1. Formacion académica

= Desarrollar la formacién integral de los estudiantes de pregrado.- Refiere
formar profesionales con altas capacidades para el ejercicio profesional
competente con responsabilidad social, pensamiento critico, liderazgo,
valores y comportamiento ético; con perfeccionamiento continuo y se
establecen estrategias de internacionalizacion que permiten la asociacion
con instituciones extranjeras. Se garantizard la formacién integral
ofertando carreras profesionales acreditadas. ‘ '

2. Investigacion, Desarrollo e Innovacion

La investigacion en la UNTRM genera conocimiento cientifico y tecnoldgico
orientado a solucionar la problemética priorizada a la regién Amazonas y del
pais que permita viabilizar su crecimiento y desarrollo.

= fstimular la produccién cientifica de alta calidad aplicada a solucionar las
necesidades y prioridades de la regién y el pais.- Se pretende incentivar las
investigaciones realizadas por los docentes y estudiantes de la UNTRM a
través del financiamiento de la investigacién con fondos internos o externos
que permitan asegurar que el desarrollo de los trabajos de investigacion se
realicen con equipamiento y herramientas adecuadas y con recursos
humanos altamente capacitado, que garanticen alta rigurosidad y faculte
que las investigaciones puedan ser publicadas en revistas indizadas y de
alto impacto. :




* fomentar el emprendimiento, la innovacién y la transferencia tecnoldgica. - «
Se pretende incentivar el desarrollo de investigaciones innovadoras y
aplicadas a través de la internacionalizacién que tengan como resultado la
transferencia conocimiento y tecnologia para solucionar la problematica
priorizada de la regién Amazonas y el pais. Asimismo, se fomentars la
innovacién y el intercambio de conocimiento entre nuestros estudiantes a
través de las incubadoras de empresas para crear nuevas empresas y
espacios de vinculacién en beneficio de la sociedad.

3. Responsabilidad Social

® Incorporar responsabilidad social en los procesos de gestién institucional. -
Cada accién que la UNTRM emprenda, debe hacerse en sinergia con la
sociedad, buscando siempre generar externalidades positivas.

4. Gestion Institucional

® Incrementar el posicionamiento de la Universidad en la sociedad. - Cada
accion de la UNTRM debe contribuir con el desarrollo de la sociedad, para
ello se buscaré el posicionamiento en los diferentes ambitos y estratos
sociales.

®  Mejorar el sistema de gestién orientado a la calidad.- La UNTRM est3 en el
proceso de modernizacién de su gestion institucional, para ello busca
implementar un sistema de gestion de la calidad que garantice la
consecucion de las metas trazadas con responsabilidad y transparencia
institucional.

ACCIONES ESTRATEGICAS




1. Eje Estratégico: Formacién Académica

Ejes

Objetivo
Estratégico

[

Accion Estratbgica

Indicador

FORMACION ACADEMICA

Desarrollar la formacion
integral de los
estudiantes de pregrado

Implementar el curriculo
por competencias en los
programas de estudios de
pregrado

Ndamero de curriculos por
competencias.

Seguimiento al estudiante
y egresado.

Ndmero de alumnos
registrados.

Sistema de seguimientos
realizados

Fortalecer las capacidades
académicas y didacticas de
los docentes.

Porcentaje de docentes
con grado de maestro.

Porcentaje de docentes
con grado de doctor.

Mejorar los servicios de
bienestar universitario y
actividades
extracurriculares. ,

Porcentaje de estudiantes
que acceden a los servicios
de bienestar universitario

Implementar un sistema de
informacién y referencia
bibliografica.

Nimero de sistema
implementado.

Promover la movilidad
nacional e internacional de
estudiantes y docentes.

Porcentaje de estudiantes
y docentes que participan
en programas de movilidad

Promover la integracion de
estudiantes y docentes a
redes universitarias.

Ntmero de membresias en
redes universitarias.

Dotar de infraestructura y
equipamiento adecuado
para la formacidn
académica.

Numero de laboratorios de
ensefianza equipados.

Porcentaje de cobertura de
internet en los ambientes
de ensefianza.




2. Investigacion, Desarrollo e Innovacidn

Ejes

Objetivo
Estratégico

Accion estratégica

Indicador

.

* 7

Investigacion, Desarrollo e Innovacion

Estimular la produccidn
cientifica de alta calidad
aplicada a solucionar las
necesidades y prioridades de la
region y el pais.

Fomentar la gestion del
conocimiento vy la
investigacion cientifica de
alta calidad comprometida
con el desarrolio
sustentable.

Ndmero de proyectos de
investigacién en
ejecucién.

Nimero de proyectos de
inversién publica.

Porcentaje de docentes
capacitados en proyectos
de investigacion.

Porcentaje de tesis
publicadas en revistas
cientificas.

Porcentaje de articulos
cientfficos resultado de
tesis publicadas en
revistas indizadas.

Numero de laboratorios
implementados para la
investigacion.

Promover la cooperacion
con organismos de alto
nivel de investigacion
nacional e internacional.

§

»

NUmero de organismos de
alto nivel de investigacion
local, nacional e
internacional que
acreditan proyectos con la
UNTRM. |,

Fomentar el emprendimiento, la
innovacién y la transferencia
tecnoldgica.

Generar conocimiento y
tecnologia para las
demandas de innovacién
tecnoldgica del sector
social, productivoy
ambiental.

Nidmero de paquetes
tecnoldgicos
desarrollados.

Nimero de paquetes
tecnoldgicos transferidos
para el sector social,
productivo y ambiental.

Estimular iniciativas
creativasy
emprendedoras
orientadas a solucionar
problemas priorizados de
tipo productivo y socio
ambiental.

Ndmero de proyectos de
incubadoras de empresas.




3. Responsabilidad Social

Ejes

Objetivo
Estratégico

Accidn estratégica

Indicador

Responsabilidad Social

Incorpora responsabilidad
social en los procesos de
gestion institucional.

Promover el uso
sostenible de los recursos
dentro y fuera de la
UNTRM.

Numero de programas.

Articular proyectos de
responsabilidad social
universitaria en los

programas de estudios.

Porcentaje de cursos
gue incorporan acciones
de responsabilidad
social, insertados a un
proyecto.

Fortalecer los servicios de
extension de la
universidad.

Ndmero beneficiarios.

Fortalecer el sistema de
ensefianza virtual de la
UNTRM.

Numero de sistemas de
ensefianza virtual
implementado.

Mejorar la prestacidn de
servicios para el
desarrollo de la sociedad.

Numero de servicios
tecnoldgicos brindados.

Numero de servicios
profesionales y de
consultoria brindados.

4. Gestion Institucional

. Objetivo . s . . Indicador
Ejes ) . . Accion Estratégico
Estrategico
.. Porcentaje de estudiantes
Posicionar la marca .
procedentes de otras regiones
UNTRM. ,
del Peru.
g Nimero de
g Incrementar el mecanismos de Numero de mecanismos de
S posicionamiento de Ia f:hfusmn difusion implementados.
£ Universidad en la implementados.
C .
Q sociedad.
n Porcentaje de participantes de
& Fomentar la . J P P .
. . e los integrantes de la comunidad
identidad institucional universitaria en actividades
en la UNTRM. .
extracurriculares




Diversificar
mecanismos de
captacién de recursos
de la UNTRM.

Numero de centros de
produccién mejorados.

Actualizar documentos
de gestion
institucional de la
UNTRM.

Porcentaje de documentos de
gestién actualizados.

Mejorar la perspectiva
de la cultura y clima
organizacional en la
UNTRM.

Porcentaje alcanzado.

Mejorar el sistema de | Implementar el
gestion orientado a la | sistema de gestidn por
calidad. resultados.

Numero de sistemas
implementados.

Implementar el
sistema de
informacidny
comunicacién
integrada.

Sistema de informaciony %
comunicacién desarrollado.

Fortalecer las
capacidades del
recurso humano del
area administra’giva.

Porcentaje de servidores
capacitados con competencias
en gestién publica.

Fortalecer el sistema
de control interno en
la UNTRM.

NuUmero de sistemas de control

interno implementado y
evaluado.

118

GESTION INSTITUCIONAL Y ADMINISTRACION

El presupuesto modificado de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza para el afio 2018 asciende a la suma de S/ 41.065,232.00 de los cuales el
80.39 % corresponde a la categoria de Formacién Universitaria de pregrado; el
11.59% a la categoria acciones centrales y el 8.02% comprende los proyectos de
asignaciones presupuestarias que no resultan en productos, detallandose en el

cuadro siguiente:

Pliego 541: U.N. TORIBIO RODRIGUEZ DE

MENDOZA DE AMAZONAS 37,263,026 % 41,065,232 %
Categoria Presupuestal 0066; FORMACION . s .

UNIVERSITARIA DE PREGRADO 31,212,723 83.76| 33,012,678} . 80.39
Categoria Presupuestal 9001: ACCIONES

CENTRALES 4,680,444

12.56| 4,757,786 11.59

Categoria Presupuestal 9002: ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN

PRODUCTOS 1,369,859

3.68] 3,294,768

8.02




3.1. Presupuesto Institucional de Ingresos.

Las fuentes de financiamiento del presupuesto institucional modificado al 10
de mayo para el 2018 estan comprendidos por recursos ordinarios, recursos
directamente recaudados, donaciones y recursos determinados por el monto
de S/ 41.065,232 soles; detallados en el siguiente cuadro:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO PIA % PIM %

Pliego 541: U.N. TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

37,263,026 100.00 | 41,065,232 | 100.00

1: RECURSOS ORDINARIOS 31,536,560 84.63 33,305,066 | 81.10

2: RECURSOS DIRECTAMENTE

RECAUDADOS 5,725,891 15.37 5,725,891 1394
4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 0.00 2,033,700 4.95
5: RECURSOS DETERMINADOS 575 0.00 575 0.00

3.2. Presupuesto Institucional de Gastos.

El presupuesto institucional de gastos modificado asciende al importe de S/.
41'065,232.00 soles distribuidos conforme al detalle siguiente:

Genérica PIA % PIM %

Pliego 541: U.N. TORIBIO RODRIGUEZ DE

ND
MENDOZA DE AMAZONAS 37,263,026 100.00 41,065,232 100.00
5-21: PERSONAL Y OBLIGACIONES
SOCIALES 12,513,801 33.58 14,282,307 34.78
5-22: PENSIONES Y OTRAS 012 011
PRESTACIONES SOCIALES 45,000 ) 45,000 )
5-23: BIENES Y SERVICIOS 7,765,276 20.84 8608520 20.96
5-25: OTROS GASTOS 532,648 143 819,705 200
6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS 16,406,301 44.03 17,309,700 42.15

Presupuesto Institucional de Acuerdo a Programas Funcionales.

El Presupuesto Institucional modificado para la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas 2018 est4 orientado al cumplimiento de los
objetivos estratégicos priorizados en el Plan Estratégico Institucional; que permite
realizar las siguientes acciones: . :

’



Pliego 541: U.N. TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

37,263,026

41,065,232

Categoria Presupuestal 0066: FORMACION
UNIVERSITARIA DE PREGRADO

31,212,723

83.76

33,012,678

80.3

Proyecto

PIA

PIM

2001621: Estudios de Pre-Inversién

40,000

0.13

30,000

0.09

2029303: Planta Piloto Agroindustrial para
la carrera profesional de Ingenierfa
Agroindustrial UNAT-A

350,000

112

100,000

030

2166788: Creacién e implementacion de la
sede administrativa de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanidades de la
UNTRM Chachapoyas - Chachapoyas -
Amazonas

50,000

0.16

6,000

0.02

2169298: Creacibn del servicio de
laboratorio de estomatologia vy
fitopatologia de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas

300,000

0.96

120,000

0.36

2177854 Creacién del servicio de aulas y
ambientes administrativos para la facultad
de Ingenierfa Zootecnista, Biotecnologia y
Agronegocios de la UNTRM Sede
Chachapoyas

181,613

0.58

6,000

0.02

2194270: Creacion e Implementacién del
laboratorio de la Facultad de Enfermeria
de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza - Chachapoyas -
Amazonas

213,004

0.68

6,000

0.02

2194962: Mejoramiento de los servicios
educativos  con infraestructura y
equipamiento para la escuela profesional
de ingenieria ambiental, derecho y
ciencias politicas e ingenieria de sistemas
de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza, Sede Bagua

3

*

448 145

1.44

100,000

0.30

2195527:  Recuperacién  del  cerco
perimétrico de la ciudad universitaria de la
UNTRM

178,926

0.57

2199700: Creacién del servicio de
laboratorio de enfermedades infecciosas y
parasitarias de animales domésticos en la
UNTRM - Amazonas

699,999

2.24

200,000

0.61

2216774: Construccion del centro de
investigaciéon y gestion del conocimiento
de la UNTRM- Amazonas

702,597

2.25

20,000

0.06

2234005: Creacidon del laboratorio de Ia
Facultad de Ciencias de la salud de Ia
especialidad de estomatologia de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza- Chachapoyas — Amazonas

200,000

0.64

56,105

0.17

2251807: Construccién de los sistemas
para el manejo de efluenites de ganaderia
en las estaciones experimentales de Ia
UNTRM, regién Amazonas

143,866

0.46

6,000

0.02




2252878: Creacion del servicio de un
laboratorio de fisiologia y biotecnologia
vegetal de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza, regién Amazonas.

663,146

212

250,000

0.76

2253484: Creacion del servicio de un
laboratorio de agrostologia de Ia
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza, regién Amazonas

950,000

3.04

360,000

1.09

2254946: Creacion del servicio de un
laboratorio de fisiologia molecular de la
facultad de ingenierfa zootecnista vy
biotecnologia de la facultad de Ingenieria
Zootecnista y biotecnologia de la UNTRM
- Regiébn Amazonas

461,411

1.48

300,000

091

2255626: Creacién del servicio de un
laboratorio de Geomética y teledeteccion
de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza, region Amazonas

659,194

211

495,000

1.50

2257000: Construccion del Instituto en
negocios agropecuarios de la Facultad de
Ingenieria Zootecnista, Agronegocios y
Biotecnologia en la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas

1,200,000

3.84

100,000

0.30

2258613: Construccion de los servicios de
areas verdes, acceso secundario vy
plazoleta civica de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza Sede
Chachapoyas, Provincia de Chachapoyas,
Region Amazonas

19,702

0.06

500,000

151

2261386: Creacidn de los servicios de un
laboratorio de Biodiversidad y
conservacion de recursos genéticos de
especies silvestres en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza -
Regién Amazonas

741,934

2.38

50,000

0.15

2262173: Creacion de los servicios de un
laboratorio para el manejo de los recursos
hidricos en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza, regibn Amazonas

702,337

2.25

250,000

0.76

2263428: Construccion e implementacion
del centro de Interpretacion Arqueoldgica
y ~Antropoldgica en la  Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza,
Sede  Chachapoyas, Provincia de
Chachapoyas, region Amazonas.

300,000

0.96

39,273

012

2263838 Construcciéon e instalacion del
centro de deporte de alta competencia de
la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza Sede Chachapoyas, Provincia
de Chachapoyas, regién Amazonas.

1,650,000

5.29

3,095,427

9.38

2264055: Construccion del sistema de
estabilizacion de suelos y taludes en zonas
vulnerable de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza, Provincia
de Chachapoyas, regidn Amazonas.

150,000

048

55,000

0.17




2264962; Creacion del Centro de
Promocion  de la investigacién y
transferencia tecnolégica de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza - regiébn Amazonas.

686,745

2.20

150,000

045

2265073: Construccion e implementacion
de la escuela de graduados de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza, regidon Amazonas.

485,341

1.55

15,000

0.05

2265437. Mejoramiento e implementacién
de los servicios educativos de la Facultad
de Ciencias econdémicas y administrativas
de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza, Sede
Chachapoyas, Provincia de Chachapoyas,
region Amazonas.

476,421

1.53

476,421

144

2265439: Construccién e implementacién
de la Facultad de Derecho y Ciencia de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza, Sede Chachapoyas, Provincia de
Chachapoyas, regién Amazonas.

300,000

0.96

900,000

273

2265672; Construcciéon del centro de
convenciones académicas de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza, Sede Chachapoyas, Provincia de
Chachapoyas, regién Amazonas,

449,750

144

15,000

0.05

2276561 Mejoramiento de los servicios
académicos de [a Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza

047,062

2.07

200,000

0.61

2289686: Mejoramiento de los servicios
educativos con infraestructura  y
equipamiento para la Escuela profesional
de economia y administracién de
empresas de la  UNTRM-A, Sede
Utcubamba, distrito de Bagua Grande,
provincia de Utcubamba - regién
Amazonas.

973,621

312

3,306,373

10.0

2296420: Construccidén  del sistema de
encausamiento de drenaje de aguas
pluviales para prevencion de riesgos,
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza, Sede Chachapoyas, Provincia
de Chachapoyas, regién Amazonas.

598,785

192

6,000

0.02

2263738: Construccion de los laboratorios
de investigacion en animales menotes
como recurso de apoyo a las practicas de
las disciplinas de produccidn animal, de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza.

0.00

180,000

0.55

2308404: Mejoramiento de tecnologias
para el incremento de nicleos de ganado
povino de alto valor genético en la
estaciones experimentales ganaderas de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza, Sede Chachapoyas, Provincia
Chachapoyas, region Amazonas.

0.00

250,000

0.76




2315092: Creacién de los servicios del
centro de investigacién en foresteria y
agrosilvopastura  de la  Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza,
regiéon Amazonas

0.00

250,000

0.76

2234687: Mejoramiento del servicio de
tecnologias de informacion y
comunicaciéon en la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza -
Chachapoyas - Amazonas.

0.00

2,000,000

6.06

2315081: Creacidén e implementacion del
centro de investigacion e innovacién
tecnolégica en cacao, de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza,
regién Amazonas.

0.00

150,000

0.45

2314835: Construccién y equipamiento del
centro de aplicacion de la escuela
profesional de medicina humana de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza, Sede Chachapoyas, Provincia de
Chachapoyas, region Amazonas

0.00

1,150,000

348

2315060: Creacion del laboratorio de
ensayos sismoresistentes y estructuras de
la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza, Chachapoyas, regién
Amazonas.

0.00

30,000

0.09

2314875: Creacion de los servicios del
centro de investigacion en climatologia y
energias alternativas de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza,
region Amazonas.

0.00

100,000

0.30

2314496: Creacidén del Banco de recursos
zoogenéticos de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza, provincia
de Chachapoyas, regién Amazonas

0.00

50,000

0.15

2314883: Creacidn de los servicios del
centro de investigacion, innovacién y
transferencia de tecnologias de café de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza, region Amazonas.

0.00

150,000

0.45

0187270 Caracterizacion bromatolégica de
insumos no tradicionales para
alimentacion  animal en la regidn
Amazonas

0.00

110,799

0.34

0187278  Caracterizaciobn  del aceite
esencial de cuatro especies nativas y
evaluacion del uso en carne de cuy
empacada al vacio en la regién Amazonas,
Chachapoyas, Chachapoyas

0.00

107,709

0.33

0187279  Desarrollo del programa de
maestria en produccién animal en la
UNTRM, region Amazonas.

0.00

1,003

0.00

0193806 De:arrollo de investigaciones en
el manejo y conservacién de recursos
genéticos de flora y fauna silvestre
domesticadas en peligro de extincién en la
region Amazonas

0.00

37,330

0.11




0187415 Desarrollo de indices biolégicos
para la evaluacién espacio - temporal de la
calidad ecolégica del agua en la cuenca

del rio Utcubamba, regidén Amazonas, Per 0 0.00 54,459 0.16
0212765 Fortalecer la cadena de valor del
cacao nativo fino de aroma en la zona nor
oriental del Perd, distrito de Chachapoyas
- Chachapoyas - Amazonas 0 0.00 264,514 0.80
3000001; ACCIONES COMUNES
5000276: Gestién del programa 2,086,769 6.69 2,171,308 6.58
5003032: Seguimiento y evaluacién del
programa 10,000 0.03 10,000 0.03
5005854:  Acreditacibn de  carreras
profesionales 130,000 0.42 130,000 0.39
5005855: Fortalecimiento Institucional de
las Universidades 10,000 0.03 10,000 0.03
3000784: Docentes con adecuadas
competencias
5005856: Seleccion Docente 10,000 0.03 10,000 0.03
5005857: Ejercicio de la docencia
universitaria 12,131,879 38.87 13,797,985 41.80
05858: Evaluacion de Docentes 20,000 0.06 20,000 0.06
5005858: Capacitacion Docente 20,000 0.06 20,000 0.06
3000785: Programas curriculares
adecuados
5005860: Gestion curricular 20,000 0.06 20,000 0.06
5005861: Fomento de la investigacion
formativa 227,476 0.73 227476 0.69
3000786: Servicios adecuados de apoyo al
estudiante
5005862: Apoyo Académico 15,000 0.06 19,000 0.06
5005863: Bienestar y Asistencia Social 682,500 219 731,810 2.22
5005864: Servicios Educacionales
Complementarios 19,500 0.06 135,500 0.06
3000797: Infraestructura y equipamientos
adecuados
5006047: Mantenimiento y Operacién de
la Infraestructura y equipamiento 202,000 0.65 202,000 0.61
Presupuesto
Institucional Presupuesto
Programas Presupuestales a 2018 Institucional
desarrollar/ Proyecto‘ PIA % 2018 PImM %
9001: ACCIONES CENTRALES 4,680,444 100.00 4,807,155 |100.00
Producto/Proyecto 3999999: Sin Producto 4,680,444 100.00 4,757,786 | 100.00
5000001: Planeamiento y Presupuesto 409,427 875 416,652 8.76
5000002: Conduccién y orientacidn
superior 436,004 9.32 450,168 9.46
5000003: Gestion Administrativa 2,494,679 53.30 2,821,317 5830
5000004: Asesoramiento técnico y juridico 172824 3.69 109,002 229
5000005; Gestidn de recursos humanos 1,095,454 23.40 846,458 17.79
5000006: Accicnes de control y Auditoria 72,056 1.54 114,189 240




Categoria Presupuestal 9002: ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN

EN PRODUCTOS

5000669: Desarrollo de la educacién
universitaria

348,619

136,016

0212766 Administrar el proceso de
matricula y las acciones relativas al
registro y gestibn académica del
estudiante en la UNTRM, Distrito
Chachapoyas - Chachapoyas, Amazonas.

120,320

114,660

0212888 Fortalecer el desarrollo de la
cultura de paz, ciencia, tecnologia, deporte
y la  permanente  bisqueda de
innovaciones en biotecnologia,
producciéon animal y agronegocios en el
distrito de Chachapoyas - Chachapoyas -
Amazonas.

170,000

268,047

212889 Fomentar el desarrollo tecnolégico
y la innovacién de los laboratorios para la
capacitacion e investigaciobn en la
Biotecnoldgica, produccién animal y
agronegocios en el distrito de
Chachapoyas - Chachapoyas — Amazonas.

5,000

5,000

0213050 Generar informacién de calidad a
través de la investigacion especializada en
el campo de la agro produccién para el
manejo de los recursos naturales distrito de
Chachapoyas, Chachapoyas - Amazonas

5,000

4,930

3999999: Sin Producto

5001911: Coordinar, promocionar y
atender actividades de proyeccidn social.

27,920

2.04

27,920

152

5002080: Investigaciones Arqueoldgicas,
Antropolégicas  y  difusion de las
investigaciones

5,000

037

5,000

0.27

5002148: Ofrecer ensefanza - Aprendizaje
de diversos idiomas

104,000

7.59

260,010

14.15

5002149; Ofrecer preparacion
complementaria para el ingreso a la
Universidad

559,000

40.81

425,547

23.15

5002150 Ofrecer servicio de computacién e
informdtica al piblico y a la comunidad
universitaria

25,000

15,180

2194085: Consolidacion del sistema de
innovacion del sistema agraria

1,456,644

4421

6000025: Fortalecimiento de mercados

1,456,644

100

9002 219408 Evaluacioén fisico quimico y
microbiolégica de productos cdrnicos y
ldcteos de origen animal ofertados en la
Regién Amazonas

469,549

9002 219408 Comportamiento productivo

de variedades de ardndano provenientes la
propagacion invitro por pisos altitudinales,
distrito de Chachapoyas

106,937




9002 219408 Aplicacion de nuevos
métodos de manejo integrado de control de
la broca de café con uso de nuevas cepas
nativas de bauberia basiana para el rescate
de cafes especiales distrito de San Nicolds,
Rodriguez de Mendoza - Amazonas

202,000

9002 219408 Aplicacién de herramientas
biotecnolégicas para el control de la
moniliasis  como  alternativa de la
produccién sostenible del cacao nativo fino,
distrito de Bagua Grande - Utcubamba-
Amazonas

198,500

9002 219408 Desarrollo de un cultivo
{nictador para incrementar la eficiencia en
el proceso de fermentacin de cacao criollo
nativo (teobroma cacaol) en la asociacién
de productores cafetaleros y cacaoteros -
APROCAM distrito de Bagua Capital -
Bagua Amazonas

79,731

9002 219408 Determinar el impacto de la
actividad ganadera sobre la calidad del
agua y  establecer tecnologias de
prevencién y  mitigacién ante la
contaminacién  en  las  principales
microcuencas de la regién Amazonas,
distrito de Chachapoyas - Chachapoyas —
Amazonas

195,313

9002 219408 Estrategia de adopcion de
tecnologias  innovadoras  para el
fortalecimiento de la cadena productiva
del cacao nativo fino de aroma del distrito
de Chachapoyas, Chachapoyas Amazonas

55,990

9002 219408  Especializacion por
competencias en biotecnologia
reproductiva bovino, distrito de
Chachapoyas, Chachapoyas, Amazonas

35,033

9002 219408 Fortalecimiento de las
capacidades de gestion estratégica
financiera y gestién de mercado para los
productores del sector agropecuario del
distrito de Levanto - Chachapoyas ~
Amazonas

18,257

9002 219408 Creacién de Jos servicios de
investigacion en ingenieria de alimentos y
post cosecha de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza - Sede
Chachapoyas

100,000

8002 219408 Disefio e implementacién de
un programa de especializacién en
animales menores para profesionales de la
regién Amazonas

40,097

9002 219408 Formaci6n de especialistas
en mejoramiento genético y juzgamiento
de ganado bovino en la regién Amazonas

22,818




9002 219408 Formacién de extensién para
el mejoramiento e innovacién tecnolégica y
comercial de la produccién orgdnica de 32,419
derivados ldcteos sélidos y liquidos en la
regién Amazonas

A nivel de metas presupuestarias se presentan en siguiente informacion:

Categoria Presupuestal 0066: FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO

Proyecto Meta

2001621: Estudios de Pre-Inversion 5 estudios

2029303: Planta Piloto Agroindustrial para la carrera profesional de
Ingenieria Agroindustrial UNAT-A 1 mod equipam

2166788: Creacién e implementacién de la sede administrativa de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanidad&s de la  UNTRM |-
Chachapoyas - Chachapoyas — Amazonas 1 mod equipam

2169298: Creacion del servicio de laboratorio de estomatologia y
fitopatologia de la Universidad Nacional Toribic Rodriguez de
Mendoza de Amazonas 4 investigaciones

2177854: Creacion del servicio de aulas y ambientes administrativos
para la facultad de Ingenierfa Zootecnista, Biotecnologia y
Agronegocios de la UNTRM Sede Chachapoyas 5 acciones

2194270: Creacion e Implementacién del laboratorio de la Facultad
de Enfermeria de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza - Chachapoyas - Amazonas 1 estudio

2194962: Mejoramiento de los servicios educativos con
infraestructura y equipamiento para la escuela profesional de
ingenieria ambiental, derecho y ciencias politicas e ingenierfa de
sistemas de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza,

Sede Bagua 01 mod de equipam
2195527 Recuperacion del cerco perimétrico de la ciudad
universitaria de la UNTRM 50 mi

2199700: Creacion del servicio de laboratorio de enfermedades
infecciosas y parasitarias de animales domésticos en la UNTRM -

Amazonas 10 proy invest
2216774. Construccién del centro de investigacién y gestién del
conocimiento de la UNTRM- Amazonas » -1, 1.mod aula

2234005: Creacién del laboratorio de la Facultad de Ciencias de la
salud de la especialidad de estomatologia de la  Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza- Chachapoyas - Amazonas 1 mod equip

2251807: Construccién de los sistemas para el manejo de efluentes
de ganaderia en las estaciones experimentales de la UNTRM, regién
Amazonas 1 sist tratam. Instalado

2252878 Creacion del servicio de un laboratorio de fisiologia y
biotecnologia vegetal de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza, regién Amazonas. 01 mod entregado

2253484: Creacion del servicio de un laboratorio de agrostologia de
la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, regién
Amazonas 6’1 ~ 20 proyec. Invest

2254946: Creacion del servicio de un laboratorio de ﬁsiologfé’
molecular de la facultad de ingenieria zootecnista y biotecnologia de
la facuitad de Ingenieria Zootecnista y biotecnologia de la UNTRM - | -
Regién Amazonas 01 mod entregado

2255626: Creacion del servicio de un laboratorio de Geomética y
teledeteccion de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza, regién Amazonas 01 mod entregado




2257000: Construccién del Instituto en negocios agropecuarios de la

Facultad de Ingenieria Zootecnista, Agronegociod y Biotecnologia en | -

la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas 1 modulo
2258613: Construccidn de los servicios de &reas verdes, acceso

secundario y plazoleta civica de la Universidad Nacional Toribio

Rodriguez de Mendoza Sede Chachapoyas, Provincia de

Chachapoyas, Regién Amazonas 5 has

2261386: Creacion de los servicios de un laboratorio de Biodiversidad
y conservacién de recursos genéticos de especies silvestres en la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza - Region
Amazonas

52.430 proyec invest

2262173: Creacién de los servicios de un laboratorio para el manejo
de los recursos hidricos en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza, region Amazonas

60.060 proyec invest

2263428 Construccion e implementacién del centro de
Interpretacion  Arqueolégica y Antropoldgica en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, Sede Chachapoyas,
Provincia de Chachapoyas, regién Amazonas.

1 mod equip

2263838: Construccion e instalacidn del centro de deporte de alta
competencia de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza Sede Chachapoyas, Provincia de Chachapoyas, region
Amazonas.

0.50 obra

2264055: Construccién del sistema de estabilizacién de suelos y
taludes en zonas vulnerable de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza, Provincia de Chachapoyas, regién Amazonas.

3 has

2264962: Creacidén del Centro de Promocion de la investigacién y
transferencia tecnolégica de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza - regién Amazonas.

41.180 proy de invest

2265073: Construccion e implementacion de la escuela de graduados
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, regién
Amazonas.

1 mod de equipa

2265437: Mejoramiento e implementacion de los servicios educativos
de la Facultad de Ciencias econémicas y administrativas de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, Sede
Chachapoyas, Provincia de Chachapoyas, regién Amazonas.

1 mod de equipa

2265439: Construccidn e implementacién de la Facultad de Derecho
y Ciencia de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza,

Sede Chachapoyas, Provincia de Chachapoyas, regién Amazonas. 1 estudio
2265672: Construccién del centro de convenciones académicas de la

Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, Sede

Chachapoyas, Provincia de Chachapoyas, regién Amazonas. 0.50 obra
2276561 Mejoramiento de los servicios académicos de la 1 sistema de gestién
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza implementado
2289686: Mejoramiento de los servicios educativos con

infraestructura y equipamiento para la Escuela profesional de

economia y administracion de empresas de Ta UNTRM-A, Sede |-

Utcubamba, distrito de Bagua Grande, provincia de Utcubamba -

regién Amazonas. 1obra

2296420: Construccidn del sistema de encausamiento de drenaje de
aguas pluviales para prevencién de riesgos, Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza, Sede Chachapoyas, Provincia de

50.180 proyecto de

Chachapoyas, regién Amazonas. invest.
2263738 Construccién de los laboratorios de investigacion en

animales menores como recurso de apoyo a las practicas de las

disciplinas de produccién animal, de la Universidad Nacional Toribio

Rodriguez de Mendoza. 0.6 modulo




2308404: Mejoramiento de tecnologias para el incremento de]

ntcleos de ganado bovino de alto valor genético en la estaciones

experimentales ganaderas de la Universidad Nacional Toribic |

Rodriguez de Mendoza, Sede Chachapoyas, Provincia Chachapoyas,
region Amazonas.

0.6 obra

2315092: Creacion de los servicios del centro de investigacién en
foresteria y agrosilvopastura de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza, regidon Amazonas

0.6 obra

2234687: Mejoramiento del servicio de tecnologias de informacién y
comunicacion en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza - Chachapoyas - Amazonas.

0.6 obra

2315081: Creacién e implementacién del centro de investigacion e
innovacion tecnolégica en cacao, de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza, region Amazonas.

0.6 obra

2314835: Construccion y equipamiento del centro de aplicacion de la
escuela profesional de medicina humana de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza, Sede Chachapoyas, Provincia de
Chachapoyas, regidon Amazonas

0.6 obra

2315060: Creacién del laboratorio de ensayos sismoresistentes y
estructuras de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza, Chachapoyas, region Amazonas.

0.6 obra

2314875: Creacidén de los servicios del centro de investigacion en
climatologia y energias alternativas de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza, region Amazonas.

2314496: Creaciéon del Banco de recursos Zoogenéticos de lda|-

Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, provincia de
Chachapoyas, regién Amazonas

0.6 obra

0.6 obra

2314883: Creacion de los servicios del centro de investigacion,
innovacion y transferencia de tecnologias de café de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, regién Amazonas.

2 invest.

0187270 Caracterizacion bromatolégica de insumos no tradicionales
para alimentacién animal en la regidn Amazonas

2 invest.

0187278 Caracterizacion del aceite esencial de cuatro especies
nativas y evaluacién del uso en carne de cuy empacada al vacio en la
region Amazonas, Chachapoyas, Chachapoyas

2 invest.

0187279 Desarrollo del programa de maestria en produccién animal
enla UNTRM, regién Amazonas.

2 invest.

0193806 Desarrollo de investigaciones en el manejo y conservacion
de recursos genéticos de flora y fauna silvestre domesticadas en
peligro de extincién en la regién Amazonas

2 invest,

0187415 Desarrollo de indices bioldgicos para la evaluacion espacio
- temporal de la calidad ecoldgica del agua en la cuenca del rio
Utcubamba, region Amazonas, Perd

2 invest,

0212765 Fortalecer la cadena de valor del cacao nativo fino de
aroma en la zona nor oriental del Perd, distrito de Chachapoyas -
Chachapoyas — Amazonas

2 invest.

3000001; ACCIONES COMUNES

5000276: Gestidn del programa

30 Acciones

5003032: Seguimiento y evaluacion del programa

1 Informe

5005854: Acreditacion de carreras profesionales

6 Carreras
profesionales

5005855: Fortalecimiento Institucional de las Universidades

45 personas




3000784: Docentes con adecuadas competencias

5005856: Seleccion Docente 180 docentes
5005857: Ejercicio de la docencia universitaria 260 docentes
05858: Evaluacién de Docentes 260 docentes
5005859: Capacitacién Docente 180 docentes

3000785: Programas curriculares adecuados

5005860: Gestién curricular

6 carreras profesionales

5005861: Fomento de la investigacion formativa

14 investigaciones.

3000786: Servicios adecuados de apoyo al estudiante

5005862: Apcyo Académico

3000 estudiantes

5005863: Bienestar y Asistencia Social 800 estudiantes
5005864: Servicios Educacionales Complementarios 1800 estudiantes
3000797: Infraestructura y equipamientos adecuados

5006047: Mantenimiento y Operacién de la Infraestructura y 30 unidades

equipamiento

Categoria Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES

PRODUCTO/PROYECTO 3999999: Sin Producto

5000001 Planeamiento y Presupuesto

150 acciones

5000002: Conduccién y orientacién superior

v

400 acciones

5000003; Gestién Administrativa

400 acciones

5000004: Asesoramiento técnico y juridico

77 acciones

5000005: Gestion de recursos humanos

1800 acciones

5000006: Acciones de control y Auditoria

78 acciones

Categoria Presupuestal 9002: ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN

EN PRODUCTOS

5000669: Desarrollo de la educacidn universitaria

105 alumnos

0212766 Administrar el proceso de matricula y las acciones relativas
al registro y gestién académica del estudiante en la UNTRM, Distrito
Chachapoyas ~ Chachapoyas, Amazonas.

4500 alumnos

0212888 Fortalecer el desarrollo de la cultura de paz, ciencia,
tecnologia, deporte y la permanente busqueda de innovaciones en
biotecnologia, produccién animal y agronegocios en el distrito de
Chachapoyas - Chachapoyas - Amazonas.

3500 alumnos

212889 Fomentar el desarrollo tecnolégico y la innovacién de los
laboratorios para la capacitacion e investigacion en la Biotecnolégica
, produccién animal y agronegocios el distrito de Chachapoyas -
Chachapoyas ~ Amazonas

3 investigaciones

0213050 Generar informacién de calidad a través de la investigacion
especializada en el campo de la agro produccién para el manejo de los
recursos naturales distrito de Chachapoyas, Chachapoyas - Amazonas

3 investigaciones

3999999: Sin Producto

5001911: Coordinar, promocionar y atender actividades de proyeccioén
social.

850 beneficiarios

5002080: Investigaciones Arqueolégicas, Antropoldgicas Yy difusion de
las investigaciones

12 Investigaciones

5002148: Ofrecer ensefianza ~ Aprendizaje de diversos idiomas

560 alumnos

5002149: Ofrecer preparacién complementaria para el ingreso a la
Universidad

1300 persona evaluada

5002150 Ofrecer servicio de computacién e informdtica al publicoy a
la comunidad universitaria

1300 alumnos




2194085: Consolidacién del sistema de innovacidn del sistema
agraria

6000025: Fortalecimiento de mercados

9002 219408 Evaluacién fisico quimico y microbiolégica de productos
cdrnicos y ldcteos de origen animal ofertados en la Regién Amazonas

2 investigaciones

9002 219408 Comportamiento productivo de variedades de ardndano
provenientes la propagacién invitro por pisos altitudinales, distrito de
Chachapoyas

2 investigaciones

9002 219408 Aplicacion de nuevos métodos de manejo integrado de
control de la broca de café con uso de nuevas cepas nativas de
bauberia basiana para el rescate de cafes especiales distrito de San
Nicolds, Rodriguez de Mendoza - Amazonas

2 investigaciones

9002 219408 Aplicacién de herramientas biotecnolégicas para el
control de la moniliasis como alternativa de la produccién sostenible
del cacao nativo fino, distrito de Bagua Grande - Utcubamba-
Amazonas

2 investigaciones

9002 219408 Desarrollo de un cultivo iniciador para incrementar la
eficiencia en el proceso de fermentacién de cacao criollo nativo
(teobroma cacaol) en la asociacion de productores cafetaleros y
cacaoteros - APROCAM distrito de Bagua Capital - Bagua Amazonas

2 investigaciones

9002 219408 Determinar el impacto de la actividad ganadera sobre la
calidad del agua y establecer tecnologias de prevencién y mitigacién
ante la contaminacién en las principales microcuencas de la regién
Amazonas, distrito de Chachapoyas - Chachapoyas - Amazonas

2 investigaciones

9002 219408 Estrategia de adopcion de tecnologias innovadoras para
el fortalecimiento de la cadena productiva del cacao nativo fino de
aroma del distrito de Chachapoyas, Chachapoyas Amazonas

2 investigaciones

9002 219408 Especializacion por competencias en biotecnologia
reproductiva  bovino, distrito de Chachapoyas, Chachapoyas,
Amazonas

2 investigaciones

9002 219408 Fortalecimiento de las capacidades de gestidn
estratégica financiera y gestion de mercado para los productores del
sector agropecuario del distrito de Levanto - Chachapoyas -
Amazonas

2 investigaciones

9002 219408 Creacidn de los servicios de investigacién en ingenieria
de alimentos y post cosecha de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza — Sede Chachapovyas

1 Exp técnico

9002 219408 Disefio e implementacion de un programa de
especializacién en animales menores para profesionales de la region
Amazonas

2 investigaciones

9002 219408 Formacién de especialistas en mejoramiento genético y
Juzgamiento de ganado bovino en la regién Amazonas

2 investigaciones

9002 219408 Formacion de extensidon para el mejoramiento e
innovacion tecnolégica y comercial de la produccidn orgdnica de
derivados ldcteos sélidos y liquidos en la regién Afhazonas

"| 2 investigaciones

A nivel interno se tiene las siguientes actividades que especificamente estan
comprendidos en las genéricas de acciones centrales y asignaciones presupuestarias
que no resultan en productos que se detalla a continuacion:
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