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Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacién Interinstitucional que celebran de una
parte, la

DIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS, con RUC N° 20176217694, con domicilio legal en la
Prolongacién Jiron Dos de Mayo N° 1470 (Referencia Hotel Villa de Paris), del Distrito y Provincia de
Chachapoyas, Regién de Amazonas, debidamente representado por su Director Regional DR.
WIULIAM TRIGOSO ROJAS, identificado con DNI N° 08665450, designado mediante Resolucién
Ejecutiva Regional N° 062-2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR, de fecha 09 de enero de 2023,
a quien se le denominara LA DIRESA AMAZONAS; y de otra parte la

UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS, con RUC N°
20479393568, con domicilio legal en la calle Higos Urco N° 342-350-356, distrito y provincia de
. Chachapoyas, departamento de Amazonas, debidamente representada por su Rector, JORGE LUIS
&0“"”’“0@\ MAICELO QUINTANA Ph.D., identificado con DNI N°33429798, reconocido mediante la Asamblea
' %’é Universitaria N° 005-2022-UNTRM/AU, autorizado a suscribir convenios en virtud a lo previsto en el
g literal i) del Articulo 40° del Estatuto de la Universidad, aprobado mediante Resolucién de Asamblea
Universitaria N° 001-2023-UNTRM/AU, en adelante LA UNTRM; en conjunto se les denominaran LAS
PARTES en los términos y condiciones siguientes:

ASESORIA
\\ Juginica

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

LAS PARTES suscriben el presente Convenio en mérito al presente marco normativo:

e  Constitucion Politica del Peru.

e Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

' e  Decreto Legislativo N° 1161 Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud.

e Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29344 - Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud
aprobado mediante Decreto Supremo N° 020-2014-SA.

e Ley N° 26790 - Ley de Modernizacién de la Seguridad Social en Salud y sus modificatorias.

e Ley N° 26842 - Ley General de Salud y sus modificatorias.

e Ley N° 27867, Ley Organica de Gobierno Regionales y sus modificatorias.

e Decreto de Urgencia N° 048-2010 - Medidas Extraordinarias para la Implementacion de
Mecanismos para el Incremento de la Cobertura del Aseguramiento en Salud.

e Ley N°29414 - Ley que establece los Derechos de las Personas Usuarias de los Servicios de Salud.

e Ley N° 27347, Ley de Creacién de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de

Amazonas.

e  Resolucion de Asamblea Universitaria N° 001-2023-UNTRM/ AU, que Aprueba el Estatuto de la
UNTRM.

e Resolucion de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, que Aprueba el RO.F. de la
UNTRM.
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CLAUSULA SEGUNDA: DE LAS PARTES

LA DIRESA AMAZONAS segun establece la Resolucion Ministerial N° 405-2005-MINSA, del 02 de
junio del 2005 “Constituye la Unica autoridad de salud en cada Gobierno Regional” y tiene la mision
de proteger la dignidad personal, promoviendo la salud para construir una cultura de salud y de
solidaridad, previniendo las enfermedades y garantizando la atencién integral de la salud de todos los
habitantes; cumpliendo las politicas y objetivos nacionales de salud en concertacién con todos los
sectores publicos y privados y otros actores sociales. La persona es el centro de nuestra mision a la
cual nos dedicamos, con respecto a la vida derechos fundamentales de todos los peruanos, desde su
fecundacién hasta su muerte natural, respetando al curso de su vida y contribuyendo a la gran tarea
nacional de lograr el desarrollo de todos nuestros ciudadanos. Los trabajadores del sector salud somos
agentes de cambio en constante superacion, mejorando continuamente la calidad de nuestros
servicios para lograr el maximo bienestar de las personas; indicando que la DIRESA AMAZONAS esta
Om constituida por, Redes de salud/Red Integrada de Salud y Hospitales de la region

&,

LA UNTRM, fue creada mediante Ley N° 27347 del 18 de septiembre de 2000, e inici6 sus actividades
académicas en junio de 2001. El 17 de septiembre de 2017, se publicé en el Diario Oficial el Peruano
la Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD, mediante la cual la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria, otorga la Licencia Institucional a la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, para ofrecer el servicio educativo superior universitario.
Tiene como misién formar profesionales lideres a nivel regional, nacional e internacional a través de
una educacion de calidad basada en investigacién e innovacion, capaces de afrontar los retos de un
entorno globalizado con ética y eficiencia, comprometidos con la valoracion cultural y el desarrollo
sostenible de la sociedad.

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVO DEL CONVENIO

Establecer los acuerdos para desarrollar actividades de formacién de pregrado en las Facultades y
Escuelas (incluye internado en caso de la facultad de ciencias de la salud) y posgrado (para los
trabajadores de la DIRESA) mediante acciones de docencia-servicio e investigacion realizadas en la
jurisdiccién de LA DIRESA AMAZONAS y LA UNTRM, con la finalidad de mejorar la oferta de servicios
de salud, fortalecer la formacién de los estudiantes y el desempefio de los trabajadores, docentes e
investigadores, sustentado en el respeto pleno de sus derechos.

CLAUSULA CUARTA: RESPONSABLIDADES DE LAS PARTES

A. De LA DIRESA AMAZONAS:

4.1  Asignar anualmente campos clinicos o campos socio sanitarios o campos de gestion, los cuales
estarén en funcién de la capacidad instalada en LA DIRESA AMAZONAS conforme al marco
normativo vigente tanto del Ministerio de Salud (MINSA), del Sistema Nacional de Articulacién
de Docencia-Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud (SINAPRES), y normas conexas,
complementarias y accesorias.
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42  Ofrecer ambientes en condiciones adecuadas para el desarrollo de las actividades docente-
asistenciales, conforme a la normatividad vigente, adecudndose el estudiante a las normas
institucionales.

Otorgar facilidades a los profesionales de LA DIRESA AMAZONAS que cumplan el perfil
profesional, requerido segun ley universitaria y desempefiarse como: docentes/tutores de LA
UNTRM para que realicen docencia en servicio, sin desmedro del cumplimiento de sus
actividades asistenciales y administrativas como trabajadores de LA DIRESA AMAZONAS.

Facilitar y supervisar la labor de investigacién que llevan a cabo los estudiantes y docentes de
LA UNTRM en LA DIRESA AMAZONAS. Estas investigaciones se realizan en estricto
cumplimiento de las normas vigentes para el desarrollo de las investigaciones en el campo de
la salud (incluye las normas internas del establecimiento de salud), asi como de la Etica y
Deontologia.

Supervisar a través de la oficina de recursos humanos la implementacién del Consentimiento
Informado para las actividades de docencia e investigacion durante la atencién en salud,
resguardando en todo momento la intimidad, confidencialidad de datos personales,
informacion sobre la enfermedad, creencias, orientacién sexual, religion, habitos o costumbres
culturales de las personas usuarias de los servicios de salud, en cumplimiento de las normas que
protegen los derechos de las mismas.

Garantizar que exista relacion racional entre el nimero maximo de estudiantes de pregrado y
los pacientes que aceptan participar en programas de docencia e investigacion, considerando
que el nimero de estudiantes es de dos (2) estudiantes por cada paciente independientemente
de la universidad o de su profesion estipulado en la clausula tercera.

Poner a disposicién equipos e instrumental segun disponibilidad para el desarrollo de las
.actividades docente-asistenciales programadas, siempre bajo la supervision del profesional de
salud responsable del servicio asistencial o del tutor de LA DIRESA AMAZONAS.

48 Proporcionar a LA UNTRM el Plan Anual de Desarrollo de las Personas para determinar
conjuntamente la contribucién de ésta en su ejecucién, lo cual se especificara en la
Programacién Conjunta correspondiente.

49 Supervisar el cumplimiento del uso correcto de los elementos de identificacion e implementos
de proteccién y bioseguridad (equipo de proteccion personal), de los estudiantes de LA UNTRM
en los servicios de salud, seguin normativa vigente.

410 Comunicar a LA UNTRM, las faltas cometidas por los estudiantes, mediante informe, quienes
son pasibles de sanciones en el &mbito docente asistencial; por parte del Subcomité de la Sede
Docente, sin perjuicio de ser pasibles de sanciones por parte de LA UNTRM, en el ambito
académico,

B. De LA UNTRM:

411 LA UNTRM a través de la Facultad de Ciencias de la Salud y la Facultad de Medicina, se
compromete a cumplir con presentar oportunamente al Sub Comité de la Sede Docente, la
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informacion requerida para la programacién conjunta, como plazo maximo un mes antes de
iniciar el semestre académico siguiente, con caracter obligatorio, y cuanta informacién sea
requerida con los plazos acordados por ambas partes.

4.12 Respetar el funcionamiento y organizacion de los servicios de LA DIRESA AMAZONAS, asi
como también, cumplir sus normas internas.

4.13 Contribuir a que LA DIRESA AMAZONAS ofrezca ambientes en condiciones adecuadas para el
uso de actividades docentes — asistenciales.

4.14 Contratar profesionales de LA DIRESA AMAZONAS de acuerdo con el Estatuto y Ley
8 i ] Universitaria, para la implementacion y desarrollo de las diferentes actividades de la
\’\'. e programacion conjunta que se desarrolle en LA DIRESA AMAZONAS.

415 Cumplir con las normas vigentes sobre la materia, las disposiciones que el Ministerio de Salud
emita y las normas emanadas por el SINAPRES.

416 Proporcionar los materiales de bioseguridad, en las cantidades y periodos que requieran sus
alumnos durante su estancia en el establecimiento de acuerdo a la programacién conjunta.

417 Contribuir con equipos, instrumentos y/o materiales que favorezcan la actividad docente
asistencial, determinados mediante programacion conjunta.

4.18 Asumir la responsabilidad por los dafios y perjuicios que puedan ocasionar sus estudiantes y
personal de LA UNTRM a la infraestructura, equipos, instrumental y de personas de LA DIRESA
AMAZONAS durante el desarrollo de las actividades docente asistencial, reponiendo de manera
inmediata, sin necesidad de requerir a él/los alumnos (s), docente o personal involucrado (s).

4.19 Proveer tutoria permanente a los alumnos de pregrado de LA UNTRM, en LA DIRESA
AMAZONAS de acuerdo a la programacion conjunta.

420 Contribuir mediante programas de capacitacion, perfeccionamiento o complementacion,
actividades educativas de acuerdo al Plan de Trabajo, a fin de dar cumplimiento de las metas
del Plan de desarrollo de las Personas de LA DIRESA AMAZONAS para profesionales y técnicos,
relacionados con el desarrollo de capacidades en docencia-asistencia o investigacion;
encargandose de la organizacién académica y administrativa incluyendo la certificacion
respectiva y de acuerdo a los planes de LA UNTRM, se precisara en la Comision de Coordinacién
del Convenio lo referido a Becas, formas de capacitacién, contenidos tematicos, nimero de
participantes y otros que corresponda al Plan de Desarrollo de las Personas de la Sede Docente.

421 Otorgar auspicios académicos a los eventos cientificos organizados por LA DIRESA
AMAZONAS previa solicitud, exonerandose del pago correspondiente y previa evaluacion de
LA UNTRM conforme a disposiciones internas de la facultad.

422 Facilitar el acceso de sus alumnos a una cobertura de seguros de salud, contra accidentes que
se produzcan dentro de las instalaciones de LA DIRESA AMAZONAS durante las préacticas en
el servicio.

423 Garantizar la identificacion de los alumnos, proporcionando los elementos respectivos.
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CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA

El presente Convenio Especifico tendréd una duracién de tres (03) afios, a partir de la fecha de
suscripcién y podré ser renovado de comuln acuerdo entre las partes por escrito, y previa opinién
favorable que la instancia de pregrado emita a través de la Oficina de Gestiéon de Desarrollo de
Recursos Humanos de LA DIRESA AMAZONAS o el que haga sus veces y de la Jefatura de
Cooperacién y Relaciones Internacionales de LA UNTRM.

CLAUSULA SEXTA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

LAS PARTES se comprometen a respetar inalienablemente los derechos de propiedad intelectual de
los materiales que sean desarrollados de forma conjunta en el marco del presente Convenio,
sujetandose a la legislacion peruana sobre la materia.

Las publicaciones y patentes, derivadas de la ejecucion de actividades de investigacion y de generacion
de nuevas tecnologias desarrollas por las partes, deberan reconocer la participacién de la o las
personas en la generacion de los productos de valor comercial y/o derechos de propiedad intelectual.

De la misma forma, LAS PARTES acuerdan que no podran utilizar los signos distintivos y/o
representacién grafica de la marca (logotipo, isotipo y/o imagotipo) de la otra entidad, para fines no
contemplados en el objeto del presente Convenio, salvo que se cuente con el consentimiento por
escrito de la otra parte.

Asimismo, para el uso de estos elementos LAS PARTES deberén coordinar previamente, a fin que
dicho uso se efecttie conforme a los lineamientos internos de cada entidad.

CLAUSULA SEPTIMA: DECLARACION Y NORMATIVA APLICABLE

LAS PARTES, dejan expresa constancia que el presente convenio se rige por las normas del Decreto
Legislativo N° 1071 Ley General del Arbitraje y sus modificatorias, asi como las normas tributarias
respectivas y las normas que sean aplicables al presente Convenio.

Asimismo, acuerdan que el presente Convenio se regira por sus estipulaciones, las que han sido
redactadas entre ambas de comun acuerdo, rigiéndose supletoriamente por lo establecido en la
legislacion que le sea aplicable.

CLAUSULA OCTAVA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

LA DIRESA AMAZONAS y LA UNTRM declaran expresamente que el presente Convenio Especifico
es de libre adhesion y separacién para las partes en cumplimiento a lo establecido en el numeral 3)
del articulo 77° de la Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444.

Sin embargo, si durante su vigencia alguna de las partes considera no continuar con su ejecucion, sin
expresion de causa, deberd comunicarlo a la otra parte por escrito con una anticipacion no menor de
treinta (30) dias calendario, manifestando su decisién de apartarse sin perjuicio de culminar las
actividades y obligaciones que se encuentran en ejecucion.
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CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION Y RESOLUCION

Cualquier modificacién, restriccion o ampliacién de los objetivos y términos que LAS PARTES estimen
conveniente efectuar, se realizardn de mutuo acuerdo como resultado de las evaluaciones que se
realicen durante el tiempo de su vigencia, para lo cual se efectivizard& mediante ADENDAS O
CLAUSULAS ADICIONALES, las que, al ser suscritas, formaran parte integrante del presente Convenio.

El presente convenio podra ser resuelto en los siguientes casos.

a. Poracuerdo de LAS PARTES, que debera ser expresado por escrito.

b. Por decisidon unilateral, con expresién de causa, en cuyo caso la parte que invoca la resolucion
debera cursar notificacion escrita a la otra, con una anticipacién no menor de treinta (30) dias
habiles, luego de lo cual la resoluciodn surtird efectos.

c.  Porincumplimiento de cualquiera de las clausulas del presente Convenio.

d. Por caso fortuito o fuerza mayor.

La parte afectada por el incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos en el presente
convenio podra requerir a la otra parte la ejecucion de sus obligaciones, otorgandole un plazo de
quince (15) dias hébiles para el cumplimiento de aquéllas; plazo luego del cual, y ante la persistencia
del incumplimiento, bastard una comunicaciéon escrita debidamente motivada y tramitada por
conducto notarial, con diez (10) dias naturales de anticipacién, sin perjuicio de accionar ante los
tribunales pertinentes.

LAS PARTES acuerdan expresamente que la resolucion del presente Convenio no afectara la
culminacién de los compromisos pendientes a la fecha de dicha resolucion, los que deberan ser
culminados por la parte encargada de la ejecucion.

CLAUSULA DECIMA: FINANCIAMIENTO

LAS PARTES convienen en precisar que tanto la celebraciéon como la ejecucién del presente Convenio
Especifico no generaran transferencias de recursos financieros, sino la colaboracion eficaz que
contribuya al cumplimiento de sus fines.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: COORDINACION Y DESARROLLO

Para efectos de la ejecucion, seguimiento y evaluacion del presente Convenio, LAS PARTES acuerdan
que, para el adecuado cumplimiento del mismo, designard como Representantes a las siguientes
personas:

Por LA DIRESA AMAZONAS

e El (la) Director (a) General o a quien éste designe
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Por LA UNTRM

El (La) Decano(a) de la Facultad de Ciencias de la Salud o a quien este designe.

e Un (a) Docente(a) de la Facultad de Ciencias de la Salud debidamente acreditado.
e El(La) Decano(a) de la Facultad de Medicina o a quien este designe.

e Un (a) Docente(a) de la Facultad de Medicina debidamente acreditado.

Todo cambio en la designacion de representantes deberé ser comunicado a la otra parte por escrito
en un plazo de diez (10) dias naturales contados desde el dia siguiente en que la Entidad dispuso el
mencionado cambio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: EVALUACION

El presente Convenio, las Adendas y/o las simples comunicaciones escritas que de él se desprendan
podréan ser evaluados por LAS PARTES en forma conjunta o individual de acuerdo con los
procedimientos propios de cada Entidad. En todo caso, previo a definir cualquier prorroga, debera
realizarse una evaluacion del cumplimiento y alcances del mismo.

Asimismo, para operativizar y evaluar el cumplimiento de los compromisos, los Representantes se
reunirdan de manera trimestral y cuando sea necesario, bajo la convocatoria de LA DIRESA
AMAZONAS. Los acuerdos que adopten serdn considerados como clausulas adicionales al presente
Convenio o, en su defecto, al convenio especifico pertinente.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

El presente Convenio se celebra sobre la base del principio de la buena fe, razon por la cual LAS
PARTES acuerdan que, en caso de producirse alguna controversia y/o discrepancia en su aplicacion,
interpretacion, ejecucién, eventual e incumplimiento, dispondran de sus mejores esfuerzos para
alcanzar, mediante el trato directo, una solucién armoniosa. En ese sentido, declaran su mayor
disposicién para tal fin y dejando constancia del acuerdo a través de la suscripcion de la respectiva
Adenda.

En caso LAS PARTES no logren ponerse de acuerdo, la controversia sera sometida a un arbitraje de
derecho, correspondiéndole a cada parte designar a un arbitro y entre estos designar al presidente del
tribunal, ello de conformidad con lo establecido en los Articulos 10° y 22° del Decreto Legislativo N°
1071 Ley General del Arbitraje. El laudo arbitral serd definitivo, inapelable y de obligatorio
cumplimiento desde su notificacién a LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION

LAS PARTES se comprometen a conducirse durante la vigencia del presente Convenio, con ética,
honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion, directa
o indirectamente, a través de sus funcionarios, servidores, apoderados, representantes legales y
personas vinculadas.
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La inobservancia de la presente clausula implica el incumplimiento del presente Convenio.

LAS PARTES declaran que, durante el proceso de negociacion y formalizacion del presente Convenio,
no se ha generado ningun evento, situacién o hecho que involucre algun indicio de corrupcién que
pueda incidir en los compromisos asumidos a la suscripcién del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE LOS DOMICILIOS

LAS PARTES sefialan como sus domicilios los indicados en la introduccién del presente Convenio.
Cualquier variacién sera comunicada por escrito oportunamente a la otra parte, con una anticipacién
de diez (10) dias habiles. De no cumplir con este procedimiento se tomara como vélidas las
notificaciones que se cursen al domicilio indicado en el exordio del presente Convenio.

12
DIRECCION
REGIONAL &

§
W
REGIONR:

Las comunicaciones se realizardn mediante documentos formales cursados entre los funcionarios
designados como Representantes.

De conformidad con todos y cada una de los términos contenidos en el presente convenio, las partes
lo suscriben en cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y valor, en la ciudad de Chachapoyas, a los
.03 . dias del mes de ..M Q............. del 2023.

Jorge Luis

Recter

ector Director
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